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Uvodné slovo predsedu
predstavenstva

Rok 2022 asi najlepsie vystihuje slovo rychly. Bol to rok, v ktorom sme
museli velmi rychlo implementovat obrovské mnozstvo legislativnych
zmien, ako dodavatel poslednej inStancie sme museli velmi rychlo
prijat do nasich systémov viac ako 150 tis. zakaznikov. Cely rok

sme sledovali rychlo sa meniaci vyvoj na energetickom trhu a este
rychlejSie sme nan museli reagovat. Zaciatok roka ndm chvilu daval
nadej, Ze po dvoch pandemickych rokoch sa situacia ukludni a dostane
do normalu, ale vypuknutie vojnového konfliktu na Ukrajine prinieslo
este viac neistoty a na energetickom trhu sa diali bezprecedentné

zmeny.

K prudkému narastu cien komodit na
burze prislo uz v roku 2021. Dévodov

je niekolko. Jednym z faktorov je isto
pandémia, a s nou spojené vplyvy
zatvarania a oZivovania svetovych
ekonomik. Nedostatok elektrickej
energie na burze bol sposobeny aj
nizsou vyrobou z obnovitelnych zdrojov
a stibeznym odstavovanim vyroby

z jadrovych zdrojov. Do komoditného
mixu na vyrobu elektrickej energie sa
vo velkej miere vratilo uhlie, plyn sa
¢oraz intenzivnejsie staval klti¢ovou
komoditou, ktorad nas prevedie zo starého
sveta energetiky, do toho ,zeleného”.

Tato chaotickd situdcia mala samozrejme
vplyv na fungovanie jednotlivych
Gcastnikov trhu. Malo volnych zdrojov

a problém likvidity komodit na trhu
vytvarali extrémny tlak na financovanie
nakupu komodit, ako aj na preciznost
jeho planovania. Nie vietky spolo¢nosti
dokazali na situdciu flexibilne reagovat

a boli sme svedkami ich odchodu z trhu.

Na zaciatku roka sme sa preto museli
vysporiadat s urychlenym prijatim
priblizne 150 tis. zakaznikov do nasho
portfélia tak, aby bol pre nich tento
prechod plynuly. Museli sme vyvinut
enormné Usilie na to, aby sme pre

nich v tomto ¢ase zabezpecili dodavku
elektrickej energie, kedZe komoditu sme
nemali nakdpend.

Pocas celého roka sme celili
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bezprecedentnej cenovej volatilite

na velkoobchodnych trhoch. Bolo
nesmierne naro¢né prepdjat tieto cenové
zmeny s objemami v rdmci zakaznickeho
portfélia. Len vdaka tomu, Ze nasa
spolo¢nost méa komplexne vyskladané
portfélio sluzieb, sme dokazali zachovat
Standardné fungovanie spolo¢nosti tak,
aby sme eliminovali dopady zlej trhovej
situdcie a zabezpedili sluzby pre nasich
zdkaznikov.

Aj v tomto krizovom manazmente sme
sa usilovali o rozvoj nekomoditnych
sluzieb. Vyrazne sme navysili pocet
nabijacich bodov v ramci siete ZSE Drive.
Vo vybranych nekomoditnych sluzbach
sme zwysili pocet zékaznikov, ¢im
spolo¢nost potvrdzuje svoje strategické
smerovanie byt pre zékaznika partnerom
pri rieSeni potrieb, tykajuc sa biznisu

a domacnosti. WWrazne sa zwysil zaujem
0 vyuzivanie virtualnej batérie, v ktorej

si zakaznik docasne ulozi prebytocnu
elektrinu a je mu vratena v case, ked'ju
potrebuje. Zaznamenali sme obrovsky
zaujem o fotovoltické rieSenia v rdmci
vSetkych zakaznickych segmentov.

Prave fotovoltiku povazujem za rieSenie
budticnosti, ktoré moze prispiet

k prekonaniu nielen energetickej ale

aj environmentdlnej krizy. Aktudlne
zaznamenavany zaujem o fotovoltické
rieSenia je pochopitelny, pretoze
vzhladom na geopoliticku situaciu

a rekordné zdrazovanie komodit, ide

Juraj Krajcér, predseda
predstavenstva ZSE Energia

o ¢oraz vyhodnejsiu investiciu. Na druhej
strane samotni zakaznici vnimaju aj
potrebu podporovat rieSenia, ktoré
prispievaju k vacsej udrzatelnosti nasich
prirodnych zdrojov.

Zaujem o tzv. zelené rieSenia” vnima
ZSE uz niekolko rokov. Dokazuje ho aj
produkt Zelena elektrina, ktory od svojho
uvedenia na trh pred dvoma rokmi
vyuZiva viac ako 125 000 domacnosti.
Produkt Zelena elektrina sme uviedli

na trh tesne pred vypuknutim pandémie,
pri¢om zo strany zakaznikov bol hned'od
zacCiatku velky zaujem. Ten sa eSte zwysil
po rozsireni ponuky Zelenej elektriny

0 moznost vyberu obnovitelného zdroja
elektriny (voda, sinko, vietor, biomasa).
ZSE si aj vdaka tomuto produktu
postupne posilfiuje svoju poziciu na trhu
zelenych rieSeni spojenych s energiami.

Cenime si postoj tychto zékaznikov a ¢ast
vynosov z produktu chceme vratit naspat
komunite prostrednictvom Naddcie ZSE.
V roku 2022 sme zrealizovali pilotny
projekt programu Sinecné strechy;,

v rdmci ktorého budeme instalovat

na Skoly a zariadenia socialnych sluzieb
fotovoltické rieSenia. V pilotnom projekte
sme si vybrali osem zariadeni, nasledne
bol vyhlaseny prvy ro¢nik programu
Slnecné strechy, o ktory bol zo strany
tychto instittcii obrovsky zaujem. Celkovo
sme vybrali 12 institdcii, ktorym bude
poskytnuta instalécia fotovoltickych
panelov v celkovej hodnote aZ 200 tis eur.
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Nasa spolo¢nost si uvedomuije, Ze rozvoj obnovitelhych zdrojov
je dlhodoba aktivita a preto sme pripraveni v tomto programe
pokracovat aj v hasledujdcich rokoch.

Aj vzhladom na geopoliticky vyvoj, bude prechod na tzv. zelenu
energetiku komplikovanejsi, ale bertic do tGvahy klimaticku
situdciu, je nevyhnutny. Rovnako je nevyhnutné, aby sme sa
uz dnes nan pripravovali. ZSE tak robi aj prostrednictvom
pripravovaného projektu ELSEA. Do sustavy sa bude postupne
pripdjat velky pocet nowych zariadeni, z ktorych znacna cast
generuje nevyspytatelhost alebo jej kratkodobu zataz. Zvysi
sa tak tlak na sUstavu a potrebu jej flexibility. Len prva faza
projektu, ktord je v pokrocilom stadiu pripravy, umozni pripojit
do sustavy dalSich priblizne 230 MW obnovitelhych zdrojov

a tak usetrit cca. 200 tis. ton CO, za rok.
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Op&t mame za sebou dynamicky rok, ktory nas nutil

velmi rychlo reagovat na meniace sa podmienky. Vdaka
profesionalnemu pristupu kolegov sme aj napriek
nepredvidatelhym podmienkam zabezpecili nepretrZitu
dodavku nasich produktov a sluzieb a snazili sme sa
minimalizovat negativne dopady na zakaznikov. Chcel by som
sa im za tento pristup podakovat. Rovnako dakujem aj nasim
obchodnym partnerom a zékaznikom, ktori ndm aj nadalej
prejavuju svoju doveru.

Juraj Krajcar,
predseda predstavenstva
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Organy Spolocnosti
ZloZenie Statutarnych a dozornych orgénov spolo¢nosti ZSE Energia, a.s. bolo pocas roka 2022 nasledujuce:

Statutarny organ

Predstavenstvo

K 31. decembru 2022

Predseda Mgr. Juraj Krajcar (vznik funkcie 30. marca 2020)

Podpredseda Ing. Miroslav Recky (vznik funkcie 1. septembra 2020)
Ing. Maridn Suchy (vznik funkcie 01l.augusta 2021)

Clenovia PhDr. Michal Duber (vznik funkcie 19.aprila 2021)
Ing. Peter Pacek (vznik funkcie 1. septembra 2020)

Dozorny orgdn

Dozorna rada

K 31. decembru 2022

Ing. Vladimir Poruban (vznik funkcie ¢lena 20. novembra 2020,

Predseda zvoleny za predsedu 17. decembra 2020)

Mgr. Lucia Macaldkova (vznik funkcie 1. jula 2019, zvolena za podpredsednicku 9. oktébra 2019
a skoncenie funkcie 1. jula 2022)

Podpredseda
Mgr. Lucia Macalakova (vznik funkcie 1. jula 2022,

zvolend za podpredsednicku 28. septembra 2022)

Mgr. Tomas Pavlicek (vznik funkcie 20. novembra 2020)
Ing. Pavel Vrabik , PMP (vznik funkcie 20. novembra 2020)
Mgr. Jozef Kramec (vznik funkcie 20. novembra 2020)
JUDr. Sora Tchirova (vznik funkcie 20. novembra 2020)
Clenovia Ing. Andrea Schlettova (vznik funkcie 29. november 2019 a skoncenie funkcie 06. decembra 2022)

Jana Buranska (vznik funkcie 7. decembra 2022)
JUDr. Rastislav Hubac (vznik funkcie 29. november 2019 a skoncenie funkcie 06. decembra 2022)
Ing. Branislav Jurik (vznik funkcie 29. november 2019 a skoncenie funkcie 06. decembra 2022)

Ing. Branislav Jurik (vznik funkcie 7. decembra 2022)

Struktura akcionarov k 31. decembru 2022 bola nasleduijuca:

Struktura akcionarov

K 31.12.2022 Absolutna Vyska podielu Vyska
hodnota v EUR na zakladnom imani hlasovacich prav
| Zapadoslovenska energetika, a.s. 6 638 784 100 % 100%
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Predmet cCinnosti

Udaje o Spolo¢nosti a predmet ¢innosti

Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. bola zaloZena dna 18.

augusta 2006 a zapisana do Obchodného registra SR

dna 22. septembra 2006. Spolocnost je zaregistrovana

v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |, oddiel:
Sa, vlozka ¢.: 3978/B. Dia 1. jula 2007 zacala vykonavat svoju
hlavnu ¢innost, dodavku elektriny.

Na konci roka 2011 zacala Spoloc¢nost vykonavat ¢innost
dodavky plynu ponukou dodavky plynu velkym priemyselnym
odberatelom a od aprila 2012 aj malym a strednym podnikom
a domacnostiam.

Spolo¢nost spolu so spolo¢nostami Zapadoslovenska
energetika, a. s., Zdpadoslovenska distribu¢ng, a. s.,
ZSE Elektrarne, s.r. 0., ZSE Energy Solutions,
s.r.0.,ZSE MVE, s.r. 0., ZSE Business Services, s.r. 0.

a ZSE Energetické sluzby, s.r. 0. tvoria Skupinu ZSE.

Spolognost mé tiez zriadent organizaénu zlozku v Ceskej
republike.

Hlavnym predmetom ¢innosti Spolo¢nosti je dodavka
elektriny a dodavka plynu.

Spolo¢nost nema Ziadne naklady na ¢innost v oblasti
vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost neobstarala Ziadne viastné akcie, docasné listy,
obchodné podiely ani akcie, do¢asné listy a obchodné podiely
materskej (ctovnej jednotky.

Rizika a neistoty

Hlavnou oblastou posobenia spolo¢nosti ZSE Energia, a. s.
je obchod s dodavkou elektrickej energie a plynu koncovym
zékaznikom. V stvislosti so zabezpecenim obchodu

s dodavkou energif je spolocnost ZSE Energia, a.s. vystavena
viacerym rizikdm. Najma ide o kreditné a cenové komoditné
riziko.

Kreditné riziko suvisi s rizikom likvidity na strane obchodnych
partnerov spolo¢nosti, najma odberatelov elektrickej

energie a plynu. Spolo¢nost ma interny proces hodnotenia
kreditného rizika, ktory zahfna pridelenie individualneho
uverového ratingu svojim zakaznikom na zéklade kombinacie
nezavislych finan¢nych informacii a ich platobnej discipliny.
Navyse Spolocnost aktivne vyuZiva poistenie pohladdvok ako
dodatoény nastroj na manazovanie rizika.

Trhové riziko je sp6sobené zmenami trhovych premennych
v désledku vyvoja ponuky a dopytu na komoditnom trhu.
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Odzrkadluje sa v podobne fluktuécie cien energii a dynamikou
ekonomického prostredia. Vykyvy cien mézu mat dopad

na uzatvaraciu cenu otvorenej pozicie Spolo¢nosti. Spolo¢nost
aplikuje konzervativny pristup k manaZovaniu nakupu
komodit prostrednictvom udrziavania limitovanej otvorenej
pozicie a nakupu komodit najma prostrednictvom back-to-
back, t.j. v momente kontraktacie objemu na strane predaja.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po konci roka 2022
a vyzaduju si zverejnenie vo vyrocnej sprave

Po konci roka 2022 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali
vplyv na Uctovnu zavierku za rok konciaci 31. decembra 2022.

Compliance

Spolo¢nost kontinuélne venuje Specidlnu pozornost
budovaniu, implementécii a posilfiovaniu Compliance
programu, ¢ize suboru procesov zameranych na dodrziavanie
zakonov a na etické spravanie zamestnancov Skupiny ZSE

vo vSetkych oblastiach pracovného Zivota. Compliance
program je postupne implementovany a posilfiovany

vo vSetkych dcérskych spolo¢nostiach Skupiny ZSE, vratane
spoloc¢nosti ZSE Energia, a.s.

Hlavnym ciefom Compliance programu je predchadzat,
odhalovat a reagovat na spravanie, ktoré by mohlo byt
povazované za konanie v rozpore s internymi a pravnymi
predpismi s moznym vyustenim do osobnej zodpovednosti
zUcastnenych os6b, manazmentu Spolocnosti ¢i Spolocnosti
ako takej (trestna zodpovednost pravnickych osob).

Eticky kodex

Zakladnym dokumentom Compliance programu je Eticky
koédex Spolo¢nosti, v ktorom su zakotvené principy
zodpovedného podnikania, ku ktorym sa spolo¢nosti
Skupiny ZSE hlasia. Zaroven predstavuje zavaznu prirucku
konania pre zamestnancov, dodavatelov a vietkych, ktori
so spolo¢nostami Skupiny ZSE spolupracuju.

Eticky kodex je dalej rozvijany dopliujdcimi zavaznymi
internymi predpismi, ktory poskytuju hlbsi pohlad

do prislusnych compliance oblasti (hapr. AML, konflikt
zaujmov, trestnd zodpovednost pravnickych osob,
whistleblowing).

S cielom zvySovat etické povedomie zamestnancov
spolo¢nosti Skupiny ZSE organizuju rézne druhy vzdelavacich
aktivit, rozsah ktorych je definovany v zavislosti od Uloh

a zodpovednosti jednotlivych Ucastnikov.

V roku 2022 spolo¢nosti Skupiny ZSE pokracovali
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v spristupriovani novych e-learningovych kurzov
zamestnancom v rdmci celej skupiny. Od roku 2020 musia
vSetci zamestnanci absolvovat e-learningovy modul Eticky
kédex v pravidelnych ro¢nych intervaloch. V roku 2022

bolo Skolenie zamerané na etické dilemy a moznosti
oznamovania nedovolenych aktivit identifikovanych pri préaci
zamesthancami.

Aj uvedenou vzdeldvacou aktivitou spolo¢nosti Skupiny

ZSE pokracovali v podpore tzv. speak-up kultury s cieflom
povzbudenia zamestnancov otvorene riesit a eskalovat
svoje obavy stvisiace s dodrziavanim pravidiel. Vzdeldvaci
modul cez hypotetické situacie jasne ilustroval okolnosti,
ktoré vyzaduju od zamestnancov, aby prevzali zodpovednost
a obrétili sa na Compliance Managera.

Zamestnanci v Utvaroch bez pristupu na internet absolvovali
Skolenie v offline formate.

Novi zamestnanci absolvovali e-learning, resp. prezen¢né
Skolenie o Etickom kddexe, pricom boli oboznameni

s compliance pravidlami Skupiny ZSE, ako aj s tym, koho
v pripade potreby konzultacie ¢i podania podnetu maju
kontaktovat.

Navyse, vSetci aktualni, ako aj novi lidri Skupiny ZSE
absolvovali e-learningové skolenie Lidri a integrita, ktoré
podciarkuje ich nenahraditelnu tlohu vzorov v kulture
dodrziavania predpisov Skupiny ZSE.

Compliance a oznamenia

Skupina ZSE ma zriadené kandly oznamovania,
prostrednictvom ktorych mézu zamestnanci upozornit

na porusenia internych alebo pravnych predpisov.
Zamestnanci su detailne inStruovani o spdsoboch
0znamovania, o ich postaveni v procese Setrenia, pri¢om

v pripade zaujmu, mézu vykonat ozndmenie aj v anonymite
pri vyuziti internych oznamovacich kanalov. Pre Uplnost,

v zmysle internych pravidiel Skupiny ZSE méZu ozndmenie

vykonat aj tretie strany, pricom ich podnet bude tiez podliehat

prevereniu podla internych procesov spolo¢nosti Skupiny ZSE.
Pocet compliance oznameni v Skupine ZSE pocas roku 2022

S ohladom na aspekt transparentnosti a prehladnosti
rozdelujeme ozndmenia do nasledovnych kategorii:
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Pocet compliance oznameni v Skupine ZSE

K 31. decembru 2022

Podnet ohladom obchodnej integrity, potencidlna
nezakonna ¢innost, porusenie pravnych predpisoy,

korupcia, antitrustové pravidla, dodrziavanie pravidiel 0
KYC a integrity obchodnych partnerov, insider trading
Podvody proti spolo¢nostiam Skupiny ZSE, ako st 8
krédez, sprenevera, iné podvodné spravanie

Podnet ohladom obav suvisiacich s HR oblastou,

ako je konflikt zaujmov, mobbing, bossing, sexualne 4
obtazovanie, diskriminécia atd’

Akékolvek dalsie témy stvisiace s Etickym kédexom 3
SPOLU 15

Nulova tolerancia korupcie

V sulade s desiatimi principmi Global Compact, podla
ktorych sa spolo¢nosti a firmy usiluji zabranit korupcii

v akejkolvek forme, sa Skupina ZSE angaZuje v boji proti
korupcii a tento zavazok vyjadruje v plane nulovej tolerancie
v boji proti korupcii. Tento plan je stc¢astou Etického kddexu
a bol vyhotoveny na zaklade analyzy aktivit, ktoré su najviac
vystavené rizikdm korupcie a nekalych praktik. Zavazok je
tieZ reflektovany aj medzi Skupinou ZSE a jej dodavatelmi,
kedZe tento je zapracovany do Kédexu spravania dodavatelov
Skupiny ZSE.

« Poskytovanie a prijimanie darov
Postupy poskytovania a prijimania darov su stc¢astou
protikorupénych opatreni zapracovanych do Etického
kdédexu. Vsetky poskytované dary, s vynimkou darov
v rdmci definovanych limitov, musia byt odsthlasené
a zdokumentované podla stanovenych postupov
v centralnom registri darov.

Téma protikorupcného spravania, poskytovania

a prijimania darov ¢i pohosteni je zamestnancom
pravidelne komunikovana internymi komunikacnymi
kanalmi. Oblast darov a pohosten je tieZ pravidelne
Skolend rovnako smerom k novym zamestnancom, ako aj
v rdmci pravidelnych ro¢nych skoleni ohladom compliance
a Etického koédexu.

« Prispevky politickym stranam, dary na dobrocinnost

a sponzorstvo

Programy darov a sponzorstva su transparentné.

Prostrednictvom sponzorstva Skupina ZSE podporuje

konkrétne projekty a iniciativy v oblastiach: vzdelavania,

ochrany Zivotného prostredia, inovacii a komunitného

rozvoja za predpokladu, Ze spifaju nasledovné kritéria:

- ciele sa viazu na ciele a poslanie Spolo¢nosti,

- finanéné prostriedky maju jasné urcenie a ich pouzitie je
riadne a transparentne zdokumentované a kedykolvek
overitelné.

Skupina ZSE nefinancuje politické strany, ich kandidatov
alebo zastupcov, ¢i uz na Slovensku alebo v zahranici, ani
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nesponzoruje zjazdy alebo zhromazdenia, ktorych jedinym
alebo hlavnym ucelom je politickd propagécia

* Boj proti praniu $pinavych penazi a financovaniu terorizmu
V boji proti praniu Spinavych pefazi a financovaniu
terorizmu postupuje Skupina ZSE v sulade so slovenskou,
ako aj eurdpskou legislativou. Skupina ZSE nikdy
neospravedIfuje, neulahc¢uje ani nepodporuje pranie
Spinavych penazi, ¢i financovanie terorizmu, ¢o znamena
ze:

- dodrziava zékony a predpisy tykajlce sa prania Spinavych
penazi a financovania terorizmu,

- nikdy sa nezapdja do rizikovych Cinnosti, ktoré by mohli
byt zamerané na financovanie alebo podporu trestnej
¢innosti alebo terorizmu,

- prijima opatrenia a mechanizmy na postdenie
potencidlnych ako aj sti¢asnych obchodnych partnerov.

Hospodarska sutaz a nesutazné spravanie

V Skupine ZSE sme presvedceni, Ze zakaznikov si mézeme
ziskat a udrzat a stabilné vztahy so zainteresovanymi
stranami budovat iba ak kondme zodpovedne a Cestne.

Skupina ZSE sa riadi pravidlami hospodarskej stitaze

a ziadnym spdsobom netoleruje zakdzané dohody
obmedzujlce hospodarsku sutaz (kartelové dohody) Ci
zneuZivanie dominantného postavenia. Vetci zamestnanci
Skupiny ZSE su povinni spravat sa v stlade s pravidlami
ochrany hospodarskej stitaze, pricom tieto pravidla blizSie
rozoberd Eticky kodex.

Zvlastna pozornost sa v zmysle internych pravidiel Skupiny
ZSE venuje dodrziavaniu zdsad ochrany hospodarskej

sutaze v styku s konkurentmi. Pri kontakte s konkurentmi
musia zamestnanci zabezpecit, Ze neprijmu ani neposkytnu
akukolvek informaciu, ktora by viedla k zaverom o aktualnom
alebo budiicom spravani sa spolo¢nosti Skupiny ZSE alebo jej
konkurentov na trhu.

Pre Skupinu ZSE je tieZz nesmierne délezité dodrziavat
pravidla narodného a medzinarodného prava. Rovnako dané
spolocnosti Skupiny ZSE vyzaduju aj od svojich obchodnych
partnerov.

Kontrola Poznaj svoju protistranu (KYC)

Skupina ZSE si vybera svojich obchodnych partnerov

na zaklade profesiondlnych a ekonomickych kritérii.

Pozorne sa vSak pozerd aj na aspekt ochrany zivotného
prostredia, dodrziavania ludskych prav, pracovnych a inych
vSeobecne zavadznych noriem ¢i antidiskriminacnych a
protikorupcnych politik. Pri vybere obchodnych partnerov
tiez reflektuje medzinarodné sankcie, ako aj regulatérne,
pravne ¢i reputacné rizika sposobilé vyvolat zadvazné dopady
na Skupinu ZSE.
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Vnutorny kontrolny systém

je nepretrzity proces, ktory vykonava predstavenstvo,
prostrednictvom manazérov a odbornikov Spolo¢nosti, aby
boli vSetkym zainteresovanym strandm poskytnuté primerané
zaruky dosiahnutia strategickych cielov Spolo¢nosti.
Spolo¢nost ma pre tieto Ucely zriadené:

1. Interné kontrolné mechanizmy. Na Urovni jednotlivych
procesov boli implementované interné kontrolné
mechanizmy za Ucelom identifikacie a zamedzenia rizik
podvodov, korupcie a nekalych praktik. Ulohou systému
internych kontrol je predchadzanie a v¢asna identifikacia
chyb a nespravnosti, ktoré mézu vzniknat v dosledku
umyselného podvodu, ako aj neimyselného konania alebo
opomenutia.

2. Interny audit je sthrn nezavislych, objektivnych, uistovacich
a konzultacnych ¢innosti zameranych na zdokonalovanie
riadiacich a kontrolnych procesov so zohladnenim
medzinarodne uzndvanych auditorskych Standardov
»,Medzindrodné Standardy pre profesionalnu prax interného
auditu”. Skupina ZSE ma zriadeny Gtvar interného auditu,
ktory neustdle monitoruje systém implementovanych
kontrolnych mechanizmoyv, identifikuje jeho nedostatky
a navrhuje akéné plany, zamerané za zlep3enie
a zefektivnenie vnutorného kontrolného systému. Veddci
interného auditu zodpoveda za vypracovanie a plnenie
pléanu Interného auditu, ktory vychadza z hodnotenia rizik,
pri¢om zohladnuje rdmec riadenia rizik v Spolo¢nosti ako aj
trovne odozvy manaZzmentu na riziko pre rozli¢né ¢innosti.

3. Compliance Manager je sticastou organizacnej Struktiry
Skupiny ZSE a medzi Ulohy tejto funkcie patria najma,
ale nielen, vypracovanie, implementacia a aktualizacia
dokumentdcie slvisiacej s Compliance programom,
aktualizacia Etického kédexu Skupiny ZSE a vykondvanie
¢innosti tykajucich sa Skoliacej ¢innosti, metodickej podpory
a presetrenia poruseni Etického kédexu.

Zakaznicky ombudsman

Zakaznicky ombudsman je pre ZSE velmi dolezity, pretoze
pdsobi ako dolezita linia komunikacie medzi spolo¢nostou

a jej zdkaznikmi a buduje v nich déveru. Energeticky trh je
velmi regulovany a zékaznici mézu mat obavy vo veci Urovne
poskytovania sluzieb, fakturdcie alebo inych oblasti, kde sa
dostatoc¢ne neorientuju. Zakaznicky ombudsman slizi ako bod
kontaktu pre zékaznikov pre vypocutie ich obav a adresnost
ich poziadaviek. Jeho Uloha je podstatna pri rieSeni sporov,
hladani vhodnych rieSeni primeranym a nestrannym
sposobom.

Zakaznicky ombudsman riesi staznosti a v spolupréaci

s kolegami v skupine ZSE ako aj zakaznikom hlada najlepsie
rieSenie pre obe strany. Naviac ombudsman pomaha
spoloc¢nosti dodrziavat reguldciu a Standardy odvetvia.
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Zakaznicky ombudsman ZSE riesil v minulom roku 948
pripadov zékaznikoy, ¢o je v stlade s dlhodobym priemerom.
Len mal3 cCast pripadov (108) su oficidlne podnety prijaté
emailom. Pripady vieme primarne rozdelit do dvoch kategorii.
Prvou je aj zakladna pomoc s ukonmi pre skupinu zékaznikov,
kde existuje redlny predpoklad, Ze vyzaduju asistenciu. Tito
zédkaznici mézu byt napr. sluchovo a zrakovo postihnuti,
telesne hendikepovani alebo seniori v pokrocilom veku.
Druhou skupinou st zakaznici, ktori nie st spokojni s obsluhou
svojho podnetu na existujicom kontaktnom mieste alebo je
ich pripad komplikovanejsi.

Priblizne 1/6 podnetov boli klasifikované ako Ziadosti. Ide
predovsetkym o pomoc s vyplnenim formuldra, podanim
Ziadosti alebo skompletizovanim materialov.1/3 podnetov
boli klasifikované ako reklamacie. Ombudsman vstupuje

v tychto pripadoch do procesu v ¢ase, kedy nastalo
nedorozumenie a Standardny proces uviazol. Naj¢astejSie sa

v tejto oblasti vyskytuju reklamdcie vo veci zmluvy o pripojenti,
pripadne poruchy elektromera. V poslednom ¢ase s nastupom
inStalacie fotovoltickych panelov a dIhsim vybavovacim
¢asom prichadzaju na ombudsmana podnety aj v tejto
oblasti. Najvacsia - az 1/2 - Cast kontaktov ombudsmana

so zadkaznikom je konzultacia, respektive poradenstvo.
Hlavnym dévodov je, Ze zékaznik pochopitelne nepozna
proces, a ¢asto je pre neho jednoduchsie prist a nechat si to
vysvetlit [udskou recou.

Navyse ombudsman pomaha identifikovat a adresovat
systémové problémy v rdmci spolo¢nosti a tak zlepSovat
celkovu zékaznicku skdsenost. Préve prostrednictvom
zékaznickeho ombudsmana sa v ZSE dari budovat lepsie
vztahy so zakaznikmi, ziskavat ich déveru, ¢o v dlhodobom
horizonte vedie k zvySovaniu lojality a udrziavaniu
zékaznickeho kmena.

Kyberneticka bezpe¢nost

V su¢asnom digitdlnom svete patria technolégie a

ich pouzivanie k dennému Standardu pracovného ale

i sikromného Zivota. S rastlicim pouzivanim internetu

a zariadeni pripojenych na internet rastie aj potencial hrozby
kybernetickych utokov alebo Uniku dat. Energeticky sektor

a jeho infrastruktdra je nevyhnutnou stcastou ekonomiky.
Digitalizacia procesov a smartifikacia zariadeni vytvara tlak na
implementaciu robustnych rieSeni kybernetickej bezpecnosti.
Stabilita dodavky v energetickom sektore je Uzko spata

s kybernetickou bezpe&nostou. Utok na infradtruktdru moze
prerusit dodavky elektriny ale dokonca spdsobit blackouty

a mat vazne désledky na jednotlivcov a podniky.

Pre zabezpecenie stability dodavky elektrickej energie je
dblezita spravna ochrana nasich systémov a sieti. Spolo¢nost
spolupracuije s vladnymi agentirami a ostatnymi vyznamnymi
partnermi na zdielani informdcii o potencidlnych hrozbach

a monitorujeme najlepsie metddy v bezpec¢nosti.

Vyro¢na sprava 2022 - ZSE Energia, a.s.

V priebehu minulého roka bolo detekovanych a odrazenych
viac ako 1400 Utokov na nase serverové prostredie. Systémy
monitoringu elektronickej posty identifikovali a zablokovali
Vv najintenzivnejSom mesiaci az 20 000 phisingovych emailov.
Je vyuzivana pokrocila analytika SIEM (Security Information
and Event Management) na odhalovanie bezpecnostnych
udalosti vy3Sej komplexity, ktoré vyplyvaju z identifikacie
nestandardného spravania a korelacii udalosti zndmych
utokov. SIEM v priebehu roka zaregistroval skoro 10 000
bezpelnostnych udalosti.

V roku 2022 bolo implementované sietové bezpecnostné
rieSenie, ktoré sa prostrednictvom strojového ucenia uci
vzorne zvy&ajnému spravaniu sietovej prevadzky a nasledne
rozliSuje medzi Standardnym a podozrivym spravanim.

Tiez bola v rdmci Utvaru kybernetickej bezpecnosti
segregovana kriticka Cast siete, na ktorej sa uskutocnuje
monitoring prenasanych dat, aktivne pouZivanie firewallu
az na aplika¢nej Urovni. Nastavené pravidla tak umoznuju
komunikovat s prvkami siete vyhradne z autorizovanych
dispecerskych stanic.

So spravnou stratégiou a technolégiou sa spolo¢nost dokaze
branit proti kybernetickym Gtokom, eliminovat nepriaznivé
dopady incidentov a zabezpecovat tak neprerusentl dodavku
elektrickej energie naSim zakaznikom.
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Ekonomika

Strukttra zdrojov a vyuzitia zemného plynu a elektrickej energie

K 31. decembru 2022 podiel (%) 2021 podiel (%)
Objem dodaného plynu (GWh) 2757 100 % 3524 100 %
z toho dodéavka pre doméacnosti (GWh) 1458 53 % 1632 46 %
z toho dodavka mimo domacnosti (GWh) 1299 47 % 1892 54 %
K 31. decembru 2022 2021
Trzby z predaja zemného plynu (tis. €)* 278 084 179773
Objem dodaného plynu (GWh) 2757 3524
Objem nakupeného plynu/cudzie zdroje (GWh) 2757 3524
Objem vyrobeného plynu/vlastné zdroje (GWh) 0 0
Pocet odbernych miest 94 546 89 400
*na zéklade zmluvy o zdruZenej dodavke plynu
K 31. decembru 2022 podiel (%) 2021 podiel (%)
Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh) 6528 100 % 6 815 100 %
z toho dodéavka pre doméacnosti (GWh) 2287 35 % 2251 33 %
z toho dodavka mimo domacnosti (GWh) 4241 65 % 4 564 67 %
K 31. decembru 2022 2021
Trzby z predaja elektrickej energie (tis. €)* 2035541 1114 254
Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh) 6528 6 815
Objem nakupenej elektrickej energie/cudzie zdroje (GWh) 6528 6815
Objem vyrobenej elektrickej energie/vlastné zdroje (GWh) 0 0
Pocet odbernych miest 1016 350 1002 782
*na zéklade zmluvy o zdruzenej dodavke elektriny
UZitocna dodavka elektrickej energie (GWh)
2022 6528
2021 6 815

Kltcové ukazovatele o Spolocnosti

ZSE Energia, a. s. v roku 2022 na dosiahnutie zisku vo vyske 47 855 tis. EUR, pri vyske trzieb 2 330 378 tis. EUR, vynalozila

celkové naklady v objeme 2 269 781 tis. EUR.

VWro¢na sprava 2022 - ZSE Energia, a.s.
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Kli¢ové udaje o Spolo¢nosti podla medzinarodnych Standardov pre finanéné vykaznictvo platnych v Eurépskej nii:

V tis. EUR

Dlhodoby majetok
Kratkodoby majetok
Aktiva spolu

Vlastné imanie

Dlhodobé zavéazky

Kratkodobé zavazky

Vlastné imanie a zavazky spolu

Trzby
EBIT (zisk z prevadzkovej ¢innosti)
EBITDA

Celkové vynosy
Celkové naklady
Zisk pred zdanenim
Zisk za rok

Priemerny pocet zamestnancov

Rozdelenie zisku za rok 2021

2022 2021
24 623 18 157
394 995 239710
419 618 257 867
75 785 45970
7 166 7 695
336 667 204 202
419 618 257 867

2330378 1302 883
63 087 24213
65 010 25517

2332686 1305 495
2269 781 1281 440

62 905 24055
47 855 18 401
289 276

Rozhodnutim jediného akcionara Spolo¢nosti urobenym pri vykone pésobnosti valného zhromazdenia zo dna 16. jina 2022
bolo odsuhlasené rozdelenie Gctovného zisku za rok 2021 vo vyske 18 401 tis. EUR a vyplatené dividendy v objeme 18 149 tis.

EUR.

Pohladavky a zavazky

V tis. EUR

Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky
z toho: po lehote splatnosti

Zavazky z obchodného styku a iné zavazky
z toho: po lehote splatnosti

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Energia, a.s. za rok 2022

predlozeny Predstavenstvu ZSE Energia, a.s. dia 28. marca 2023
Vysledok hospodarenia za tictovné obdobie

Vysledok hospodarenia k rozdeleniu

Pridel do socidlneho fondu

Dividendy
Rozdelenie zisku spolu
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2022 2021
355 830 234 506
24124 14 158
274 217 168 823
9

V tis. EUR
47 855

47 855
228

47 627

47 855
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Ludské zdroje

V roku 2022 pracovalo

v spolocnosti ZSE Energia, a. s.

Vv priemere 289,42 zamestnancov

(bez ¢lenov predstavenstva
a dozornej rady a zamestnancov
pracujucich na dohodu o vykonani ‘
prace).

Priemerny vek zamestnanca

predstavoval 42,97 rokov.

V stilade so zavazkami z kolektivnej zmluvy, bol zabezpeceny
priemerny narast miezd, pozostdvajlcej zo zékladnej

a variabilnej Casti 0 2 %. Zamestnancom sa zékladna mzda
zvysila 0od 1.7.2022 0 30 €.

Obdobie od 1.1.2022 do 30. 6. 2022 bolo doplatené
jednorazovou platbou vo vyske 180 €. Zakladna mzda

bola prehodnotena od 1. 7. 2022 diferencovane 0 1,14 %.
Zamestnanci boli odmenovani aj na zaklade vykonnosti,
ktord priamo vplyvala na vysku vyplacanej variabilnej zlozky
mzdy a mimoriadnych odmien.

Vsetkym zamestnancom bol poskytnuty prispevok
zo socidlneho fondu na regeneraciu pracovne;j sily.

Aj v roku 2022 zamestnavatel prispieval na doplnkové
dbéchodkové sporenie. Kazdy zamestnanec mal narok
na 5 dni dovolenky nad rdmec Zakonnika prace.

Talent manazment:

V roku 2022 boli spustené dva nové talentové programy,
Grow Hub - rozvoj manazérskeho potencidlu a Expert Lab,
rozvoj expertného potencidlu a potencialu inovovat.

Vyro¢na sprava 2022 - ZSE Energia, a.s.

VS

UpIné stredné odborné vzdelanie

Stredné odborné vzdelanie

Zakladné vzdelanie

Dalsimi strategickymi programami v roku 2022 boli
programy Akadémia timlidrov (nastupnicka akadémia),
Akadémia rozvoja manazérskych zruénosti koordinatorov
v ZSD (,Praca s ludmi a ich vedenie”), priprava manazérov
na prechod k Novému Normalu (hybridné fungovanie),
program rozvoja senior manazérov vo VUCA svete

(,Our Future is now").

V pripade potreby maju zamestnanci moznost absolvovat
koucovacie prednasky na rozvoj svojich makkych a tvrdych
zrucnosti.

V rémci tém o ludskych zdrojoch, diverzite a inkluzii
spolo¢nost nezabuda na nevyhnutnost neustaleho
celozivotného vzdeldvania nielen v oblasti hard skills, ale
aj s dérazom na vsimavost, pozitivne myslenie ¢i telesnu
rovnovahu.

V roku 2022 sa spolocnost stala ¢lenom Koalicie firiem pre
dusevné zdravie, v rdmci tejto spoluprace bola kazdy mesiac
pre véetkych zamestnancov organizovana online odborna
diskusia na podporu dusevného zdravia a well-beingu.
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Spolo¢nost sustavne monitoruje a prehodnocuije rizika, vyplyvajuce
z prace a pracovného prostredia a prijima opatrenia na ich znizenie

a predchadzanie.

Vzhladom na charakter prace

v energetike je dodrziavanie pravidiel
BOZP vysokou prioritou. Spolo¢nost
sa dlhodobo venuje systematickému
vzdeldvaniu zamestnancov v oblasti
bezpec&nosti a ochrany zdravia pri
praci. Vstupné oboznamenie pre
novonastupenych zamestnancov

boli vykonavané formou distané¢ného
vzdeldvania prostrednictvom
aplikacie MS Teams, ako aj
prezen¢nou formou. V roku 2022 bolo
vykonanych 23 oboznameni, spolu pre
57 zamestnancov. Distan¢nou formou
bolo zabezpecené ajoboznamovanie
pre doddavatelov a zastupcov
zamestnancov pre bezpecnost.

V roku 2022 boli realizované pilotné
workshopy BOZP a HR pre manazérov
spolo¢nosti. V spolo¢nosti boli
realizované kampane zamerané

na oblast BOZP podporené

internou komunikaciou. Na podporu
povedomia zamestnancov v oblasti
BOZP boli publikované na intranete
rozne ¢lanky a sutaze.V oblasti
ochrany zdravia zamestnancov boli
realizované webinare zamerané

na wellbeing a ochranu dusevného
zdravia. Spolo¢nost zabezpecuje pre
vybranych zamestnancov aj lekarske
preventivne prehliadky nad rémec
zdkona. Na osobné a ochranné
pracovné prostriedky a pomdcky,
legislativne 8kolenia BOZP

a preventivne lekarske prehliadky,
boli pre spolo¢nost ZSE Energia, a.s.
vynaloZené prostriedky vo vyske

76 490 EUR.

V Skupine ZSE sa sleduje ukazovatel
TRIF comb, LTIF comb. a NMFR pre
zamestnancov. V roku 2022 dosiahol
TRIF comb. hodnotu 1,8, LTIF comb.
dosiahol hodnotu 1,0 a NMFR
dosiahol hodnotu 142,05.

V roku 2022 v ZSE Energia, a. s. nebol
zaznamenany ziadny registrovany
pracovny uraz.

Spolocnost ZSE Energia, a. s.

v roku 2022 preukdzala v rdmci
recertifikacného auditu zlepSovanie
zavedeného systému integrovaného
manazérstva (SIM) a udrzala si
medzinarodné certifikaty 1SO 9001.
ISO 14001 a I1SO 45 001. Pri audite
certifikacna spolocnost identifikovala
silné stranky a zlep3enia SIM

a zhodnotila, Ze SIM je v zhode

s poziadavkami noriem 1SO 9001, ISO
14001 a 1SO 45 001, poziadavkami
pravnych predpisov a dosahuje trvalé
zlepSovanie. Vysledkom auditu bolo
vydanie odporucania certifika¢nej
spolo¢nosti nadalej pokracovat

v certifikacii.
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Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. poskytuje zakaznikom sluzby
podporujuce rieSenia na Setrenie prirodnych zdrojov a vyuzivanie
obnovitelnhych zdrojov energie. UZ niekol'ko rokov pontka
fotovoltické rieSenia aj s Virtualnou batériou, urcené pre domacnosti,
ktori chcu elektrinu z obnovitelnych zdrojov nielen vyuzivat ale si

ju aj sami vyrabat. Tym zakaznikom, pre ktorych su takéto rieSenia
nedostupné, ponuka spolo¢nost sluzbu Zelena elektrina, v ramci
ktorej ziska od spolocnosti tzv. zeleny certifikat, ktory mu zarucuje,
ze elektrina dodavana do jeho domacnosti, je 100 % kryta elektrinou

z obnovitelnych zdrojov.

Z pohladu ochrany Zivotného
prostredia je nezanedbatelny aj tzv.
online Ucet ZSE. Pri jeho aktivovani
smeruje spolo¢nost zékaznika

k vyuzivaniu elektronickej faktury,

k vyuZzivaniu elektronickej platby

a k nastaveniu bankového uctu pre
zasielanie preplatkov.

V roku 2022 si aktivovalo elektronicku
faktiru namiesto papierovej viac ako
67 000 zdkaznikov, ¢o znamena, ze
tato formu faktdry vyuziva uz viac ako
455 000 nasich zakaznikov. Viac ako
67 700 zékaznikov z radov domacnosti
zacalo v minulom roku platit
bezhotovostne, namiesto papierovych
postovych poukazok, ktoré sa predtym
tymto zékaznikom museli tlacit

a posielat. Elektronickd formu platieb
teda pouziva uz viac ako 592 000
domacnosti. V oblasti zdkaznickej
starostlivosti je online Ucet priebezne
inovovany o nové funkcionality, ktoré
smeruju k presunu ¢o najvacsieho
poctu transakcii a zakaznickych
dopytov do online prostredia.

Dolezitym environmentalnym
aspektom online Uctu je aj moznost
online objednania sluzieb bez potreby
zasielania papierovej dokumentécie.
K dalsim produktom zameranym

na zvysenie energetickej efektivnosti,
patri sluzba energetického certifikatu,

energetického auditu aj s kompletnym

navrhom opatreni slvisiacich
s Usporou energii.

ZSE Energia, a. s. je garantom
poradenského portalu www.setri.sk,
ktory sa podiela na podpore
environmentalneho povedomia

vo verejnosti. V roku 2022 sme
pokracovali v rozSirovani portalu

o ¢lanky, rozhovory a videa so
zaujimavymi osobnostami, ktoré sa
venuju témam, napriklad obnovitelné
zdroje energie alebo elektromobilita
(napr. architekt nizkoenergetickych
domov Martin Pribila, odbornik

na automobily Drahomir Piok,
popularizator vedy Samuel Kovacik
a dalsi).

Odbornost a kompetencie v oblasti
zelenych riedeni chce spolo¢nost
priniest aj k zakaznikom.V rdmci ZSE
Centier bol rozsireny tim poradcov pre
zelené rieSenia. Ti vedia zékaznikom
poskytnut zakladné rady, ktoré

mozu vyuzivat v podstate okamzite

- ako si spravne nastavit sadzbu

a zmluvu, ako predizit Zivotnost
spotrebi¢om, ¢i praktické rady pre
Usporu energii v domacnosti. Rovnako
aj komplexnejsie rieSenia, ktoré si uz
vyzaduju vacsiu investiciu napriklad
fotovoltické rieSenia.
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Spolocnost ZSE Energia poskytuje svoje produkty
a sluzby pod znackou ZSE.

ZSE Energia, a.s. je jednotka na trhu v Zelenych rieSeniach
Viyroba elektrickej energie z konvencnych zdrojov vyrazne
vplyva na europsku produkciu CO,, energeticky sektor

v Eurépskej Unii vyprodukuje rocne az 1,17 miliardy ton
emisii. Krajiny Eurépskej Unie zavadzaju tzv. zelené
zmeny v energetike. Jednou z nich je zvySovanie podielu
obnovitelhych zdrojov v energetickom mixe, v roku 2020
na 20 % a v roku 2030 az na 32 %.

Tento vyvoj ZSE Energia, a. s. dlhodobo reflektuje

vo svojej produktovej ponuke. Zaujem obyvatelov a firiem
na Slovensku o témy, ako st globalne oteplovanie ¢i
ochrana Zivotného prostredia, v poslednych rokoch stupa.
Staranie sa o klimu, snaha o energetickdl samostatnost

a zodpovednost prestava byt otdzkou atraktivneho
trendu, ale zacina byt nutnost. Paradoxne, vojnovy konflikt
na Ukrajine vyrazne prispel k zaujmu o zelené rieSenia

a energetickl nezavislost. ZSE Energia, a. s. si Uspesne
buduje svoju poziciu na trhu zelenych rie$eni spojenych

s energiami, ¢i uz v domacnostiach alebo vo firmach.

Pritom nejde len o aktudlny trend. RieSenia vyuZivajlce
obnovitelné zdroje energie, ako st fotovoltické panely ¢i
solarne kolektory, spolo¢nost ponuka od roku 2015 a je
jednoznaénym lidrom v ich poskytovani pre doméacnosti.
Uvedenim produktu Zelena elektrina pre domacnosti
zaciatkom roka 2020 ZSE Energia, a. s. doplnila svoje
portfélio tak, Zze vietci zakaznici mézu vyuzivat elektrinu
vyrobenu z obnovitelnych zdrojov. Teda aj ti, ktori si ju
sami nevyrabaju. Vysoky zaujem o Zelenu elektrinu pre
domacnosti pretrvaval aj v roku 2022 a ku koncu roka

ju vyuzivalo viac ako 124 000 domacnosti, o je narast
priblizne o 37 000 domacnosti, len v priebehu roka 2022.
Najziadanejsim produktovym variantom bola Zelend
elektrina zo slovenskych sine¢nych elektrarni, vysoky
zaujem bol aj o Zelenu elektrinu zo slovenskych vodnych
elektrarni.

O Zelenu elektrinu prejavuju Coraz vacsi zaujem aj mensie
firmy a ku koncu roka 2022 ich tuto sluzbu vyuZzivalo uz
niekolko stoviek.

ZSE Energia, a. s. uz dlhodobo podporuje procesy,

ktoré suvisia s dekarbonizaciou spolo¢nosti - a to ako

v priemysle, v sluzbach, v doprave, ale aj v komunitach

a municipalitach. Preto spolo¢nost pokracovala v roku

2022 v dlhodobom projekte, v rdmci ktorého vracia ¢ast
finanénych prostriedkov vyzbieranych od svojich zakaznikov
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za poskytovanie sluzby Zelend elektrina spat do regiénov -
mestam, obciam, komunitdm.

Prinosov tohto projektu je viacero - v prvom rade sa chrani
zivotné prostredie vyuzivanim elektriny z obnovitelhych
zdrojov, druhym prinosom je Uspora financii samospravy,
kedZe znacnu Cast elektriny si 8koly, resp. socidlne
zariadenia vyrobia sama. V neposlednom rade je tu aj
prinos edukativny - a to nielen u Ziakov na hodinach

fyziky, bioldgie alebo environmentalnej vychovy, ale aj

v celej komunite, ktora pozitivne vnima, Ze obec alebo
samospravny kraj takto vyuZziva obnovitelné zdroje energie.

Doplnkové sluzby a sluzby s pridanou hodnotou

NajpopularnejSou doplnkovou sluzbou bola aj v roku 2022
sluzba ZSE Asistuje Plus. Ide o kompletnd havarijna sluzbu,
v rdmci ktorej sa spolo¢nost postara o odstranenie havérie
elektriny, plynu, vody a kdrenia uz do 2 hodin. Za opravy
spotrebicov, bielej a Ciernej techniky, vratane nadhradnych
dielov ¢i rozbitého okna zakaznik neplati. Pocet jednotlivych
Uhrad za rok je neobmedzeny a limit Uhrad je 200 EUR

na havariu/opravu. Tuto sluzbu vyuzivalo v roku 2022 uz
priblizne 128 000 spokojnych zakaznikov.

Sluzba ZSE Zdravie, ktord vyuzivalo priblizne 30 000
zdkaznikov, zahfna rodinného lekdra na teleféne 24 hodin
denne a nadstandardné sluzby pri hospitalizacii pre

rodinu az do vysky 200 EUR. Sluzba pokryva napriklad
ubytovanie rodica s dietatom, Uhradu za pobyt v nemocnici,
sprevadzanie k lekdrovi a dalsie.

Sluzba ZSE IT Pomoc pomdze zékaznikom nainstalovat
softvér do pocitaca cez vzdialeny pristup, zabezpeci
telefonicku asistenciu pri nastaveni mobilného telefénu i
domacej elektroniky alebo obnovime data z pokazeného
datového nosica, ktory vyzdvihne technik priamo doma

u zékaznika. Vyhody sluzieb ZSE Asistuje Plus, ZSE Zdravie
a ZSE IT Pomoc mézu zékaznici vyuzivat aj v jednom baliku
pod nazvom ZSE Balik Domov.

Spomedzi produktovych balikov si zakaznici mohli vybrat
aj ZSE Balik Domov 2, ktory okrem populérnej sluzby ZSE
Asistuje Plus pontka aj rozsirenu sluzbu ZSE Zdravie Plus.
Tato okrem vlastnosti klasickej sluzby ZSE Zdravie obsahuje
aj unikatnu sluzbu Diagnose.me - moznost druhého
lekarskeho néazoru a konzultacie diagnézy so Spickovymi
zahrani¢nymi lekarmi.

Pre narocnejsich bol v ponuke vyhodny ZSE Balik Domov
Komplet, ktory u zékaznikov ziskava ¢oraz vacsiu oblubu.
Tento balik je kombinaciou sluzieb ZSE Asistuje Plus, ZSE
Zdravie Plus a ZSE IT Pomoc.

V rdmci sluzby ZSE Poistenie platieb zakaznik ziska
poistenie pravidelnych mesacnych platieb pre pripad
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praceneschopnosti, poistenie asistencnych sluzieb pre
pripad rehabilitacie, kipelnej liecby, poistenie pre pripad
hospitalizacie v dosledku Urazu. Sluzbu ku koncu roka
vyuzivalo takmer 8 000 zakaznikov.

Kompletné rieSenia pre domacnosti

ZSE Fotovolt je idedlnym rieSenim, ak si chce zakaznik
vyrabat elektrinu pre viastnu spotrebu, usporit energie

a spravat sa k zivotnému prostrediu Setrnejsie. Unikatnou
vlastnostou bola aj v roku 2022 garancia objemu vyrobenej
elektriny z fotovoltického rieSenia od ZSE Energia, a. s.,

a to bez ohladu na pocasie alebo umiestnenie fotovoltiky.
Ak rieSenie nevyrobi predpokladané mnozstvo elektrickej
energie, doplni ZSE Energia, a. s. chybajlice mnozstvo
elektrickej energie pri vyuctovani za elektrinu vo forme
finan¢nej hodnoty. Takmer v3etci novi zékaznici fotovoltiky
od ZSE Energia, a.s. zaroven vyuzivaju sluzbu Virtualna
batéria, vdaka ktorej si zakaznik do¢asne ulozi v ZSE
Energia, a. s. prebyto¢nu vyrobenu elektrinu a my mu

ju vratime v Case, kedy ju bude potrebovat. Doteraz
spolo¢nost nainstalovala svojim zédkaznikom uz viac ako

2 200 solarnych rieSeni, z ktorych prevazna vacsina rieSenia
ZSE Fotovolt.

Po spusteni predaja klimatizacii od ZSE Energia, a. s. v roku
2018 sa stava tento produktovy pilier jednym z klti¢ovych
v stratégii poskytovania ,kompletnych energetickych
rieSeni”.

Predajny vysledok roka 2022 bol pozitivhe ovplyvneny
post-pandemickym oZivenim a velmi priaznivym
pocasim najma v mesiacoch april a maj. Spolo¢nosti sa
podarilo nainstalovat do domacnosti 1775 klimatizacii,
¢o znamenalo narast oproti roku 2021 o viac ako 600
kusov a prekonanie doteraz rekordného roku 2019 (1 300
klimatizacir).

Darilo sa tiez zvySovat podiel rieSenia ZSE Klima
Bezstarosti, ¢o je unikatny produkt, pri ktorom ZSE Energia,
a. s. poskytuje klimatizaciu ako sluzbu, v rdmci ktorej
zédkaznici mohli ziskat Spi¢kovu klimatizaciu s dopravou

a montazou len za 1 EUR denne, elektrinu pre klimatizaciu
na rok Uplne zadarmo, doZivotny servis a predizent zéruku
pocas celej doby vyuzivania sluzby. V praxi to znamena,

7e ZSE Energia, a. s. pocas celej doby vyuZivania sluzby
zakaznikovi zarucuje funkénost klimatizacie, v pripade, ze
sa klimatizacia pokazi a neda sa priamo na mieste opravit,
realizuje sa okamzitd vymena zariadenia.

Zvysil sa aj pocet objednavok a instalacii do malych firiem,

pricom v tomto segmente sme nainstalovali v roku 2020
takmer 50 kusov.

Vyro¢na sprava 2022 - ZSE Energia, a.s.

Firmy

Komodity elektrina/plyn

Ponuka E.Partner bola uréend pre segment regulovanych
zdkaznikov s ro€nou spotrebou elektriny do 30 MWh

na vsetkych odbernych miestach a neregulovanych
zédkaznikov s ro¢nou spotrebou elektriny od 0 do 250

MWh alebo aj nad 250 MWh, pokial'ma zédkaznik viac ako
50 odbernych miest. Zakaznik v rdmci Ponuky E.Partner
ziskal percentudlnu zlavu z aktudlneho cennika na obdobie
24 mesiacov s opakovanou automatickou prolongéciou.

Firma Vyhoda Plus bola uréena pre segment
neregulovanych zakaznikov s platnou zmluvou s tarifnymi
produktmi. Zékaznikom sa poskytuju v zavislosti od
spotreby vyrazne nizSie ceny v porovnani s aktudlnym
Standardnym cennikom.

Firma Komfort Plyn Plus ponuka atraktivnu nizku cenu
komodity nielen za dodavku plynu, ale aj celkovej
zdruzenej dodavky plynu, hlavne v porovnani s cenami

u dominantného dodavatela plynu na trhu s plynom

v ramci SR. Produkt je urceny pre neregulovanych
odberatelov (firmy, podnikatelia a organizacie) s jednym
alebo s viacerymi odbernymi miestami, kde spotreba plynu
za vSetky odberné miesta odberatela nepresiahne za 12 za
sebou nasledujucich kalendarnych mesiacov hodnotu
641,400 MWh a zaroven kazdé odberné miesto spifa
podmienky kategérie Maloodber.

Doplnkové sluzby

SMART elektromery priniesli firemnym zékaznikom mnohé
vyhody. Fyzicky odpocet elektromera uz nie je potrebny,
pretoZe Udaje su zasielané distribu¢nej spolo¢nosti
automaticky zo SMART elektromera a zaznamenavaju
vyvoj zékaznikovej spotreby. Zdkaznik ma detailny prehlad
o priebehu spotreby poc¢as dfa, vdaka comu mbze
optimalizovat naklady na elektrinu, napriklad presunutim
Casti spotreby do nizkej tarify, ktora je lacnejsia. Stucastou
starostlivosti ZSE Energia, a. s. pre firemnych zékaznikov
bolo aj odborné poradenstvo, napriklad pri sprédvnom
nastaveni rezervovanej kapacity, maximalnej rezervovanej
kapacity alebo dodrzanie Ucinnika.

Pre velkych firemnych zékaznikov poskytovala ZSE Energia,
a.s. cely rad rdznych rieSeni, napriklad kompenzacné
zariadenia, energetické audity a certifikaty, klimatizacné

a chladiace zariadenia, nabfjacie stanice pre automobily,
ako aj fotovoltické rieSenia pre firmy.

Kompletné rieSenia pre firmy
V roku 2022 ZSE Energia, a. s. rozsirila portfélio pontkanych
klimatiza¢nych zariadeni pre malé firmy a instalovala

v tomto segmente v minulom roku takmer 50 zariadeni.

Uplynuly rok spolo¢nost zaznamenala vyrazny narast
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Aktivujte st online Glet na www.zse.sk

Online ucet

zaujmu firiem o instaldciu lokdlneho fotovoltického zdroja.
Na konci roka 2022 sme nainstalovali a spustili do
prevadzky spolu 14 lokalnych zdrojov so sumarnym
inStalovanym vykonom 174 kWp, spolu tak je v prevadzke uz
274 kWp inStalovanych lokalnych zdrojov od ZSE. V realizacii
bolo dalsich 24 zdrojov (ich instalovany vykon bude 2 965
kWp) a v projektovani 53 zdrojov (ich instalovany vykon
bude 5 392 kWp).

Vyskum a vyvoj

ZSE Energia, a.s. sa dlhodobo venuje rozvoju inovacii.
Energetika bude v najblizsich rokoch prechadzat jednou

z najvacsich transformacii vobec. Pre Uspech v konkurencii
s novymi Ucastnikmi a formami trhu budu klti¢ové data,
algoritmy a formy ich spracovania. A prave data, ich
spracovanie formou umelej inteligencie a technologii
strojového ucenia, je priestor prieniku medzi obchodnymi
cielmi ZSE Energia, a.s. a vedeckymi kapacitami institutu
KInIT, ktory sa zameriava na vyskum inteligentnych
technologii. V roku 2021 zacala spolo¢nost ZSE Energia, a.s.
spolupracu s tymto instititom, ktora je zamerana na oblast
efektivneho vyuZitia dat a inovacii v energetike.

Online ucet

Domadcnosti | Firmy

Online ucet od ZSE koncom roka 2022 vyuzivalo viac ako
424 000 zakaznikov. Po aktivovani odberného miesta

v online UcCte ziska zakaznik prehlad o svojej spotrebe,

o svojich platbach a fakturach, ktoré méze hned' aj
uhradzat cez platobnu branu. Taktiez si moze online
aktivovat elektronickd faktdru, zmenit si svoje kontaktné
udaje, vysku preddavkov alebo spdsob platby, ¢i nastavit
si UCet na zasielanie preplatkov. V online G¢te moéze
zadkaznik zrealizovat zmenu dodavatela plynu alebo prepis
odberného miesta na iného odberatela. Bezpe¢nost
vSetkych aktivnych operdcii zo strany zakaznika je zaistend
vdaka overeniu cez SMS kéd na mobilnom teleféne
zékaznika.

Firemni zékaznici m6zu v ramci online Uctu vyuzivat
funkcionality, ako st napriklad hromadné stahovanie
zoznamu faktur vo forméate XML alebo XLSX, moZnost
vytvarat si vlastné pohlady, resp. filtrovat faktury podla
vlastnych kritérii. Zaroven maju moznost vyhladat faktary
podla ich &isiel, ¢i rozSirené moznosti filtrovania faktur
podla datumu vytvorenia, splatnosti alebo spdsobu platby.

Online Uc¢et ma aj vyrazny ekologicky rozmer, kedZe
zdkaznik nedostava pri zmenach, Ziadostiach

a objednavkach cez online Ucet Ziadne papiere na podpis,
vSetky zmeny st spracované automaticky a online.
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V oblasti zodpovedného podnikania sa Skupina ZSE zameriava najma
na podporu v oblasti vzdelavania, komunitného a rozvoja ochrany zZivotného

prostredia.

Elektréarna Piestany, byvala obecna elektraren,
je zrekonstruovana priemyselna pamiatka, ktora
svoju ¢innost zacala v roku 1906 a je zapisana
na zozname narodnych kultdrnych pamiatok.

V priestoroch Elektrarne sa od jesene 2016
realizuje projekt s ndzvom ,Elektrérna PieStany
- Centrum kreativnej energie a umenia’,
ktorého cielom je postupne vytvorit jedinecné
centrum pre zazitkové vzdelavanie v oblasti
vedy, techniky a umenia. Prostrednictvom
interaktivnych instalacii a expozicii Studentom
a navstevnikom zébavnou formou priblizuje
fungovanie elektrickej, magnetickej, sine¢nej

a vodnej energie. Vzdelavanie pre Skoly

tvoria interaktivne vystavy a workshopy
zamerané na podporu vzdeldvania a ziskavanie
novych vedomosti z oblasti fyziky, ekoldgie,
trvaloudrzatelného rozvoja a prirodnych vied.
Zaciatkom roka 2022 bola realizacia aktivit eSte
stale poznacend obmedzeniami v dosledku
pandémie koronavirusu. Tim Elektrarne Piestany
toto obdobie vyuzil na rozvoj interaktivnych
vzdeldvacich programov dostupnych na stranke
www.elektrarnapiestany.sk. V roku 2022 sa
rekonstrukcie dockali aj priestory, ktoré boli
Sirokej verejnosti dlhodobo nepristupné.
Realizacia rekonstrukcie priestorov vodojemnej
a bleskozvodnej veze sa uskutocnila pri
prilezitosti 100. vyrocia zaloZenia spolo¢nosti
ZSE.V obnovenych priestoroch vzniklo okrem
iného muzeum elektrarne a elektrikarskeho
povolania. Vdaka modernym technolégiam

sa v priestore vyuZiva aj virtualna prechadzka
generatorovou halou, pribudli tiez interaktivne
prvky k vzdeldvacim programom, napr. aj
chodza po lane simulujlica pracu elektrikarov
vo vyskach.

ZvySovanie kvality vzdeldvania na Slovensku
podporuje Skupina ZSE aj prostrednictvom
grantového programu Vynimoc¢né skoly. V roku
2022 vyhlasila Nadacia ZSE uz Stvrty roénik
programu. Cielom bola opéat podpora uciteliek

a ucitelov zékladnych a strednych kol na celom

Slovensku. Tych, ktori napriek prekazkam

pre svojich Ziakov a kolegov, a ktori sa chcu

Vo svojom povolani rozvijat a aktivne prispiet
k zmene vyucovania. V grantovom programe
Vynimocné Skoly v roku 2022 pri prilezitosti
100. vyrocia spolo¢nosti ZSE bola prerozdelena
celkova suma az 100 000 eur na podporu

50 projektov.

V oblasti vzdelavania Nadacia ZSE takisto
pokracovala rozvojom webstranky
www.vynimocneskoly.sk, ktord poskytuje volne
dostupné vzdeldvacie materidly kedykolvek

v priebehu skolského roka na doplnenie ¢i
vysvetlenie chybajuceho uciva. Do programu
Uc¢ime sa spolu online sa aj v Skolskom roku
2022/2023 mohli zapojit ucitelky a ucitelia

so zaujmom o rozvoj svojich digitalnych
zrucnosti. Nadécia ZSE z predlozenych projektov
podporila 10 uchadzacov a budcich tvorcov
obsahu sumou 24 180 eur.

V roku 2022 druhym rokom pokracovala
strategicka spolupraca Nadacie ZSE

s neziskovou organizaciou Indicia, ktord sa uz
10 rokov venuje vzdeldvaniu a inSpirovaniu
ucitelov a manazérov na Skolach. V spolupraci
s Indiciou sa po dlhych mesiacoch podarilo

v priestoroch Elektrarne Piestany privitat
ucitelov z celého Slovenska na inSpirativnej
konferencii ReStart uc¢enia. Spolo¢ne

s odbornikmi na vzdeldvanie sa predstavili

aj indpirativni ucitelia a ucitelky podporeni

v grantovom programe Vynimoéné Skoly.

Zodpovednost voci Zivotnému prostrediu patri
dlhodobo k prioritdm Skupiny ZSE. Na vytvarani
harmoénie medzi krajinou a priemyselnou
¢innostou na tzemi, ktoré je zaroven sucastou
distribu¢nej oblasti ZSE, sa energetici

podielaju spolo¢ne s ochrandrmi uz viac ako

20 rokov. Nasa spoluprdca s organizaciou
Ochrana dravcov na Slovensku sa v priebehu
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rokov rozsirila do realizacie viacerych aktivit. Organizacia
sa venuje vyskumu a ochrane volhe Zijucich dravych
vtakov a sov vo volhej prirode na celom tzemi Slovenska.
Dlhodobo a systematicky sa zaobera vplyvom nadzemnych
elektrickych vedeni na vtactvo. Aj v roku 2022 pokracovala
nasa spolupraca pri realizacii projektu 3DodZSE (3D =
DavameDomovDravcom), ktory je zamerany na ochranu

a monitoring populacii dravcov a sov. Jednou z aktivit
projektu je tieZ instalacia budok na stoZiare vysokého
napétia. NeodlUcitelnou sucastou projektu je komunikacia
s Uradnikmi a lesnikmi a spolupréaca s verejnostou.

Nasa spoluprdca zahffa aj expresné jednanie v pripade
naliehavych situécii, kedy je napriklad potrebné osetrit
nebezpeéné uhniezdenie, ktoré by mohlo mat tragické
nasledky.

Prispiet aspon k ¢iastocnému zmierneniu negativneho
vplyvu energetického sektoru na zmenu klimy sa spolo¢nost
rozhodla aj prostrednictvom nového grantového programu
Nadacie ZSE, Menim na zelen. Kym par rokov dozadu

sme spolu s nasimi partnermi ucili deti na Skolach
separovat odpad, dnes sa musime zaoberat naro¢nejsimi
témami. Program podporuje projekty, ktoré st zamerané

na environmentalne vzdeldvanie, vyuZivanie obnovitelnych
zdrojov, ochranu krajinnych prvkov a ekotypov, cirkularnu
ekonomiku a znizovanie uhlikovej stopy. O podporu

sa tieZ mohli uchadzat edukativne projekty zamerané

na zvySovanie povedomia o zodpovednom pristupe

k Zivotnému prostrediu a spésoboch, ako ho aplikovat

v kazdodennom Zivote, environmentélne projekty
prepdjajuce komunity ¢i projekty podporujice sebestacnost.
Namiesto pévodnych 50 000 eur podporila Nadacia ZSE

v prvom ro¢niku 43 vybranych projektov v celkovej sume

az 65 000 eur.

Naliehavost situdcie v otazke klimatickej krizy v ¢ase, kedy
sa ku nej pridala aj kriza energeticka, motivovala nadaciu

k dalsim aktivitdm. Zavazok voci Zivotnému prostrediu

sa preto rozhodla napinat aj prostrednictvom nového
programu Slnecné strechy. Program bol uréeny pre $koly

a Skolské zariadenia, zariadenia poskytujlce socidlne
sluzby, chranené dielne a registrované socialne podniky,
ktoré sa v programe mohli uchadzat o bezplatnu instalaciu
fotovoltickych rieSeni. V roku 2022 bola zrealizovana pilotna
faza programu, v rdmci ktorej boli fotovoltické panely
nainstalované 6smym subjektom v zdpadoslovenskom
regione. Nadacia ZSE zaroven vyhlasila prvy otvoreny ro¢nik
programu, v ktorom poskytne bezplatné instalacie vybranym
subjektom v celkovej hodnote 70 000 eur a viac.

Verejnoprospesné témy a projekty st dlhodobo

u zamestnancov skupiny ZSE v centre zadujmu. AngaZovanost
mnohych z nich je jednym z pilierov aktivit v ramci
spolo¢enskej zodpovednosti. Usilie a iniciativa kolegov robia
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z nasho okolia a spolo¢nosti lepSie miesto. Prostrednictvom
Zamestnaneckého grantového programu podporuje skupina
ZSE realizaciu dobrovolhnickych aktivit tych zamestnancoy,
ktori aj popri svojej kazdodennej praci a povinnostiach maju
zaujem angazovat sa v prospech svojej komunity. V roku
2022 sa uskutocnil uz Siesty ro¢nik programu. Symbolicky pri
prileZitosti 100. vyrocia spolo¢nosti ZSE bola aj celkova suma
prerozdelend medzi 141 projektov navysena na 100 000 eur.

V podpore projektov iniciativnych a inSpirativnych ludi, ktori
prindsaju zmenu vo svojom bezprostrednom okoli, je klti¢ovy
grantovy program Rozprudime regioény. Program podporuje
najma originalne projekty pre komunity alebo aj také,

ktoré zviditelfiuju vynimocnost konkrétneho regiénu a jeho
tradi¢énych zvykov, & pamiatok. Siesty roénik program takisto
umoznil ziskat podporu projektom, ktoré napomahaju

k zblizovaniu odlisnych kultdr, posilfuju interkulturny dialég,
prispievaju vzadjomnému spoznavaniu. Ani v tomto programe
sa nezabudlo vyznamné jubileum spolo¢nosti ZSE a v roku
2022 bolo na podporu 144 projektov prerozdelenych spolu

az 200 000 eur.

Nadécia ZSE v spolupraci s Asocidciou pomoci postihnutym
APPA uz pat rokov financne podporuje realizaciu
charitativnych podujati v prospech ludi so znevyhodnenim
v regione zapadného Slovenska. V roku 2022 bolo v rdmci
programu Energia pre teba umoZnené, aby sa fyzické osoby,
neformalne skupiny obéanov a mimovladne organizacie

so zdmerom zorganizovat vlastné charitativne podujatie,
$portové, kultirne alebo verejnu zbierku, mohli uchadzat

o finan¢nu podporu. Celkovo bolo v programe podporenych
10 charitativnych podujatf, ktorym sa podarilo vyzbierat vyse
23 000 eur, ktoré budu pouzité na thradu rehabilitacii, ndkup
zdravotnych pomocok a liekov v prospech vybranych ¢lenov
klubu APPA.

Na pomoc utec¢encom z vojnou zmietanej Ukrajiny bolo
vy¢lenenych 50 000 eur, ktoré boli prerozdelené medzi
organizaciu Clovek v ohrozeni a Mareena.

Obcianske zdruzenie Mareena od maja 2022 participuje

na aktivitach realizovanych v humanitdrnom centre
Gabcikovo s cielom podporit ochranu a vzdeldvanie cca
350 deti, ktoré so svojimi rodi¢mi, prevazne matkami, utiekli
pred vojnou v Ukrajine a nasli Utocisko na Slovensku.

Neziskova organizacia Clovek v ohrozeni Slovenska
republika za viac ako 20 rokov svojej existencie posobila

vo viac ako 25 krajindch po celom svete, vratane Slovenska.
Okrem urgentnych zasahov pri kritickych situaciach
realizuje rozvojovu spolupracu, dohliada na dodrziavanie
[udskych prav a spolupodiela sa na globalnom vzdelavani.

Organizacia je na Ukrajine pritomna od roku 2014.
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Vlykaz finan¢nej pozicie

V tisicoch EUR Pozn. 31. december 2022  31. december 2021
AKTIVA

Dlhodobé aktiva

Dlhodoby hmotny majetok 6 6295 92
Dlhodoby nehmotny majetok 7 4131 4 684
Prava na uzivanie majetku 8 6 901 7 254
Investicie v dcérskych spolo¢nostiach 6 6
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 10 1712 2230
Odlozena dan 15 5578 3891
Dlhodoby majetok spolu 24 623 18 157

Obezné aktiva

Zasoby 9 19 247 3790
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 10 355 830 234 506
Peniaze a penazné ekvivalenty 12 19918 1414
Obezné aktiva spolu 239 710 239 710
AKTIVA SPOLU 419 618 257 867

VLASTNE IMANIE

Zakladné imanie 13 6 639 6 639
Zakonny rezervny fond 14 1331 1331
Ostatné rezervy 548 439
Nerozdeleny zisk 67 267 37 561
VLASTNE IMANIE SPOLU 75 785 45970
ZAVAZKY

Dlhodobé zavazky

+§8kou po ukontent samestnania o e 16 730 846
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky 260 290
Zavazky z ndjmu 8 6176 6 559
Dlhodobé zavazky spolu 7 166 7 695
Kratkodobé zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 19 274217 168 823
Zavéazky z cash poolingu 11 49 289 24766
Zavazky z nadjmov 8 849 827
Rezervy na ostatné zavazky a naklady 18 2501 8365
Zavazok zo splatnej dane z prijmov 9811 1421
Kratkodobé zaviazky spolu 336 667 204 202
ZAVAZKY SPOLU 343 833 211 897
ZAVAZKY A VLASTNE IMANIE SPOLU 419 618 257 867

Tato uctovna zavierka bola schvalena na zverejnenie predstavenstvom dna dna 28. marca 2023.

el

gr. Juraj Krajcar Ing. Marian-Suchy
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva

Suvisiace poznamky ¢.1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto Uctovnej zavierky.
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Vlykaz ziskov a strat a ostatnych suhrnnych ziskov

Vykaz ziskov a strat a ostatnych suhrnnych ziskov

V tisicoch EUR Pozn. 2022 2021
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy 20 2052 294 1123 110
Vynosy z predaja zemného plynu 278 084 179 773
Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky 21 <1943 943 -1 085 458
Nakup zemného plynu -291 067 -161 612
Zamestnanecké pozitky 22 <14 245 12943
Ostatné prevadzkové naklady 23 -17 471 -19 139
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 6 -18 -17
Odpisy nehmotného majetku 7 -1 905 -1287
Odpisy prav na uzivanie majetku 8 -849 -827
Ostatné prevadzkové vynosy 2207 2613
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 63 087 24213

Financ¢né vynosy / naklady

Urokové vynosy 101 1
Urokové a podobné naklady -283 -157
Financ¢né naklady, netto -182 -158
Zisk pred zdanenim 62 905 24 055
Dan z prijmov 15 -15 050 -5 654
Zisk za rok 47 855 18 401

Ostatné suhrnné zisky / straty

Polozky, ktoré nasledne nebudu preklasifikované do
zisku alebo straty

Poistno-matematické precenenie zavazkov zo

zamestnaneckych pozitkov 16 193 oud
Odlozena dan k poistno-matematickému preceneniu

o . o 15 -84 -135
zavézkov zo zamestnaneckych pozitkov
Ostatné suhrnné zisky / (straty) spolu za rok 109 509
Celkové stiihrnné zisky spolu za rok 47 964 18 910

Suvisiace poznamky ¢€.1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto Uctovnej zavierky.
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Vykaz zmien vo vlastnom imani

V tisicoch EUR Zé!(ladr!é Zélfonny Nerozdel.ené .Vlastné

imanie rezervny fond zisky  Imanie spolu
Zostatok k 1. januaru 2021 6 639 1331 43 186 51 156
Zisk za rok - - 18 401 18 401
Ostatné sthrnné straty za rok - - 509 509
Celkové suhrnné zisky za rok 2021 - - 18 910 18 910
e s cvers - e o
Zostatok k 31. decembru 2021 6 639 1331 38 000 45970
Zisk za rok - - 47 855 47 855
Ostatné sthrnné straty za rok - - 109 109
Celkové sthrnné zisky za rok 2022 - - 47 964 47 964
- e
Zostatok k 31. decembru 2022 6 639 1331 67 815 75 785

Suvisiace poznamky ¢€.1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto Uctovnej zavierky.
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Vlykaz penaznych tokov

V tisicoch EUR Pozn. 2022 2021
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti
Zisk pred zdanenim 62 905 24 055

Upravy o nepefazné polozky:

- odpisy a amortizacia dlhodobého majetku 1923 1304
- odpisy prav na uZivanie majetku 849 827
- zmluvné aktiva - sluzby externych predajcov v zmysle IFRS 15 539 -954
- odpis pohladavok - 50
- odpis finan¢nych investicii v dcérskych spolo¢nostiach - 7
- irokové vynosy -101 -1
- irokové a podobné naklady 283 149
- ostatné polozky 19 -2
Penazné toky z prevadzky pred zmenou prevadzkového kapitalu 66 417 25 435

Zmeny v prevadzkovom kapitale:

- zasoby -15 457 824
- pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky -121 345 -78 009
- zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 105 302 -4 838
- rezervy a Casové rozlisenie -5 881 8520
Penazné toky z prevadzky pred turokmi a danou 29 036 -48 068
Prijaté uroky 101 1
Zaplatena dan z prijmov / vratenie dane 28 -8 376 -10 842
Uroky a ostatné naklady -275 141
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti, netto 20 486 -59 050

Penazné toky z investi¢nej ¢innosti

Nakup dlhodobého hmotného a nehmotného majetku -7 499 -1213
Splatenie poskytnutych tverov - 150
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti, netto -7 499 -1063

Penazné toky z financnej ¢innosti

Zaplatené dividendy 13 -18 149 -24 096
Splatenie lizingovych zavazkov 27 -857 -789
Zavéazky z cash poolingu® 24 523 83338
Penazné toky z financnej ¢innosti, netto 5517 58 453
Cista zmena v peniazoch a pefaznych ekvivalentoch 18 504 -1 660
Peniaze a penazné ekvivalenty na zaciatku roka 1414 3074
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 12 19 918 1414

*\/ roku 2022 manaZment Spoloénosti pristdpil k zmene vo vykazovani pefiaznych tokov z cash-poolingu, vid bod ¢.2 poznamok.

Suvisiace poznamky ¢€.1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto Uctovnej zavierky.
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Poznamky k uctovnej zavierke

1 Uvodné informacie

Tato Uctovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzinarodnymi Standardmi finan¢ného vykaznictva v zneni prijatom
Eurépskou Uniou za rok ukonéeny 31. decembra 2021 za spolo¢nost ZSE Energia, a.s. (dalej “Spolo¢nost” alebo “ZSE E”) .

Spolocnost bola zaloZena a méa danové sidlo v Slovenskej republike. Spolo¢nost je akciovou spolo¢nostou s ru¢enim
akcionarov obmedzenym na vklad do zdkladného imania a bola zalozend v stlade so slovenskou legislativou v jej si¢asnej
pravnej forme dna 18. augusta 2006. Spolo¢nost bola zapisand do Obchodného registra Okresného stidu Bratislava | dna
22. septembra 2006.

Zakladny predmet podnikania. Spolo¢nost poskytuje sluzby dodavky elektrickej energie primarne v oblasti zadpadného
Slovenska. Na konci roka 2011, Spolo¢nost v rémci podnikania v oblasti dodavky energii zacala pontikat zemny plyn velkym
priemyselnym zakaznikom a od aprila 2012 aj malym a strednym podnikom a doméacnostiam ako doplnenie ponuky dodavky
elektrickej energie.

Adresa sidla Spolo¢nosti a miesto podnikania. Sidlom spolo¢nosti je Culenova 6, Bratislava 816 47, Slovenska republika.
Identifikacné ¢&islo Spolo¢nosti (ICO) je: 36 677 281 a darfiové identifikacné &islo (IC DPH) je: SK2022249295.

Mena vykazovania. Tato Uctovna zavierka je prezentovana v eurdch ("EUR”), po zaokruhleni na celé tisice eur, ak nie je
uvedené inak. Zdporné hodnoty su uvedené so znamienkom minus.

Vlastnicka Struktura. Zapadoslovenska energetika, a.s. vlastni 100% akcii spolo¢nosti. ZSE Energia, a.s. je zahrnutd do
konsolidovanej Uctovnej zavierky Zdpadoslovenska energetika, a.s. ("Materska spolo¢nost”).

Podla akcionarskej zmluvy je materska spolo¢nost Zadpadoslovenska energetika, a.s. spolo¢ne kontrolovana spolo¢nostou
E.ON a Slovenskou republikou. Akcionarska zmluva uvadza, ze zmluvné strany pri riadeni ¢innosti, ktoré vyznamne
ovplyvriuju vynosy materskej spolo¢nosti, konaju spolo¢ne. Riadiaca Struktira Materskej spolo¢nosti urcuje, Ze Strategicky
plan Materskej spolo¢nosti schvaluju zastupcovia spolo¢nosti E.ON, ako aj zastupcovia Slovenskej republiky. Zaroven
vsetky rozhodnutia Valného zhromazdenia prijimaju stcasni akcionari materskej spolo¢nosti spolo¢ne, pretoZe na prijatie
akéhokolvek rozhodnutia je potrebna kvalifikovana vacsina dvoch tretin hlasov, pricom v pripade prevodu akcii na subjekty
mimo kontroly su¢asnych akciondrov materskej spolo¢nosti platia obmedzenia. Vid' bod ¢.12 poznamok.

Zoznam ¢lenov predstavenstva Spolo¢nosti a ¢lenov jej dozornej rady je verejne dostupny z Obchodného registra, ktory
prevadzkuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky na www.orsr.sk.

Pocet zamestnancov. Spolo¢nost mala v priemere 289 zamestnancov pocas roka 2022, z ¢oho 11 predstavovalo vedenie
(2021: v priemere 276 zamestnancov, z ¢oho 12 bolo vedenie). Pocet zamestnancov k 31. decembru 2022 bol 295
(31. december 2021: 284 zamestnancov).

2 Vyznamné postupy uctovania

Zaklad pre zostavenie tctovnej zavierky. Tato Gctovna zavierka bola zostavena v stlade s Medzinarodnymi Standardmi
finanéného vykaznictva ("IFRS”) v zneni prijatom Eurépskou Uniou v stlade s principom historickych obstaravacich cien.
Vyznamné postupy Uctovania pouzité pri zostaveni tejto Uctovnej zavierky su uvedené nizsie. Tieto postupy Uctovania
boli aplikované konzistentne na vietky G¢tovné obdobia. U¢tovna zavierka bola zostavena na zaklade principu €asového
rozlienia, podla ktorého sa transakcie a dalSie skuto¢nosti vykazuju v ¢ase ich vzniku a v Uctovnej zavierke sa vykazuju
v obdobi, s ktorym sUvisia, za predpokladu nepretrzitého pokrac¢ovania vo svojej ¢innosti.

Predstavenstvo Spolo¢nosti méze navrhnut akciondrom Spolo¢nosti zmenu Uctovnej zavierky do jej schvélenia valnym
zhromazdenim akcionarov Spoloc¢nosti. Avsak podla § 16 odsek 9 az 11 Zakona o Uctovnictve neumoznuje otvarat uzavreté
Gctovné knihy po schvéleni uctovnej zavierky valnym zhromaZzdenim Spolo¢nosti. Ak viak Gctovna jednotka po schvaleni
uctovnej zavierky zisti, Ze Gdaje za predchadzajuce uctovné obdobie nie su porovnatelné, Zakon o U¢tovnictve umoznuje
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uctovnej jednotke opravu tdajov za minulé obdobie v t¢tovnom obdobi, v ktorom boli dané skutocnosti zistené.

Tato uctovna zavierka sa zahffia do konsolidovanej U¢tovnej zavierky Skupiny Zapadoslovenska energetika, a.s. so sidlom
Culenova 6, 811 09 Bratislava a mala by byt posudzovana v suvislosti s konsolidovanou G&tovnou zavierkou na ziskanie
komplexného obrazu o vysledkoch a finanénej pozicii Spolo¢nosti. Tuto konsolidovanu Gétovnu zavierku je mozné ziskat
od Spolo¢nosti v adrese jej sidla.

Dlhodoby hmotny majetok. DIhodoby hmotny majetok je oceneny v obstardvacej cene po zniZzeni o opravky a opravné
polozky.

Naklady vynalozené po uvedeni do uzivania sa zahrnu do Uc¢tovnej hodnoty aktiva alebo zauctuju ako samostatné aktivum,
podla toho ¢o je vhodné, iba ak je pravdepodobné, Ze Spolo¢nosti budu plynut budice ekonomické Gzitky spojené s danou
polozkou a obstaravaciu cenu polozky je mozné spolahlivo stanovit. Naklady na drobné opravy a dennodennt udrzbu su
zauctované do nakladov v ¢ase, ked'su vynalozené. Naklady na vymenu vyznamnych Casti alebo komponentov dlhodobého
hmotného majetku su kapitalizované a vymenena ¢ast je oductovana.

Na konci kazdého uctovného obdobia vedenie skiima, ¢i existuje indikacia znizenia hodnoty dlhodobého hmotného majetku.
V pripade existencie takejto indikacie vedenie odhadne spatne ziskatelhi sumu, ktora je stanovena ako redlna hodnota
minus naklady na predaj alebo hodnota z pouzivania, podla toho ktord je vy3sia. U¢tovna hodnota je zniZzena na spéatne
ziskatelnd hodnotu a strata zo zniZenia hodnoty je zauctovana s vplyvom na hospodarsky vysledok bezného obdobia.
Opravné polozky k majetku, ktoré boli vytvorené v minulych obdobiach, st rozpustené ak je to vhodné v pripade, Ze doslo

k zmene odhadoyv, ktoré boli pouzité na stanovenie hodnoty aktiva z jeho pouZzivania alebo jeho redlnej hodnoty minus
néklady na predaj.

Zisky a straty v pripade vyradenia majetku s stanovené porovnanim vynosov s U¢tovnou hodnotou aktiva a st zauctované
s vplyvom na hospodarsky vysledok bezného obdobia ako ostatné prevadzkové vynosy alebo naklady.

Prava na uzivanie majetku. Spolo¢nost si prenajima pozemky, administrativne a technické budovy a energetické zariadenia
a dopravné prostriedky. Zmluvy mézu obsahovat lizingové aj nelizingové prvky. Spolo¢nost alokuje zmluvné platby na
lizingové a nelizingové prvky na zaklade pomeru ich samostatnych cien. Avsak pri lizingoch nehnutelnhosti, kde je Spolo¢nost
ndjomcom, si Spolo¢nost zvolila neoddelovat lizingové a nelizingové prvky a namiesto toho ich povazovat za lizing ako
celok. Aktiva, ktoré predstavuju prava na uzivanie majetku z titulu ndjmu sa prvotne ocenuju na zéklade suc¢asnej hodnoty
buddcich lizingovych platieb.

Prava na uzivanie majetku sa na zaciatku oceruju cenou pozostdvajlcou z nasledovného:

- suma prvotného ocenenia lizingového zavazku,

- vSetky lizingové splatky uskutoc¢nené pred datumom zacatia alebo v tento den, znizené o vsetky prijaté lizingové stimuly,

- vSetky pociato¢né priame (transakcné) vydavky, a

- naklady na obnovenie aktiva, do stavu, ktory sa podla podmienok lizingu vyZzaduje pri jeho odovzdani prenajimatelovi na
konci ndjmu.

Prava na uZivanie majetku sa vo vSeobecnosti odpisuju rovnhomerne pocas doby Zivotnosti aktiva alebo doby lizingu, podla
toho ktora je kratSia. Ak je dostatocne isté, Ze Spoloc¢nost uplatni opciu na klpu, potom sa pravo na uzivanie majetku

odpisuje pocas doby Zivotnosti podkladovych aktiv.

Odpisovanie v polozkach aktiv s prdvom na uZivanie sa vypocitava pouzitim rovnomerného sposobu pocas ich
odhadovanych dob Zivotnosti takto:

Odpisy v polozkach aktiv s pravom na uzivanie

Administrativne budovy 2 - 15 rokov

Doba ekonomickej Zivotnosti v rokoch

Dopravné prostriedky 2 - 5 rokov
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Odpisovanie. Neodpisuji sa pozemky a polozky, ktoré eSte nie su k dispozicii na uZivanie. Odpisy ostatnych poloZiek
dlhodobého hmotného majetku st vypocitané rovnomernou metédou, ktorou sa alokuje rozdiel medzi obstardvacou cenou
a rezidudlnou hodnotou pocas o¢akavanych doéb Zivotnosti:

Odpisy ostatnych polozZiek dlhodobého hmotného majetku

Doba ekonomickej Zivotnosti v rokoch
Stroje a zariadenia 4 - 15 rokov

Rezidudlna hodnota aktiva je odhadovana hodnota, ktort by Spoloc¢nost v sti¢asnosti obdrzala z jeho pripadného predaja,
po zniZzeni o naklady na predaj, ak by dané aktivum uz teraz bolo vo veku a v stave, ktory sa o¢akéva na konci doby jeho
Zivotnosti. Rezidualne hodnoty a ekonomicka doba Zivotnosti sa prehodnocuju a upravuijd, ak je to vhodné, na konci kazdého
uctovného obdobia.

Kazda ¢ast polozky dlhodobého hmotného majetku, ktord ma vyznamnu obstardvaciu cenu v porovnani s celkovou
hodnotou polozky, je odpisovana samostatne.

Nehmotny majetok. Nehmotny majetok je pri jeho obstarani oceneny obstaravacou cenou. Nehmotny majetok je
zauctovany, ak je pravdepodobné, Ze Spolocnosti budu z daného majetku plynut budice ekonomické Gzitky a obstaravacia
cena aktiva sa da spolahlivo stanovit. Po pociatocnom zalctovani sa nehmotny majetok oceriuje obstardvacou cenou
znizenou o opravky a opravné polozky na znizenie hodnoty.

Naklady suvisiace s udrzbou pocitacového softvéru su zauctované do nékladov v ¢ase, ked' st vynaloZzené. Naklady na vyvoj,
ktoré st priamo priraditelné navrhu a testovaniu konkrétnych a jedine¢nych softvérovych produktov, ktoré Spolo¢nost
kontroluje, st zauctované ako nehmotné aktiva, ak s splnené nasledovné kritéria: (a) dokoncenie softvérového produktu

je technicky mozné tak, aby bol k dispozicii na pouzivanie (b) vedenie planuje dokoncit softvérovy produkt a pouzivat alebo
predat ho, (c) je mozné softvérovy produkt pouzivat alebo ho predat, (d) je mozné preukazat ako bude softvérovy produkt
generovat pravdepodobny prilev ekonomickych Gzitkov, (e) st k dispozicii prislusné technické finan¢né a iné zdroje na
dokoncenie vyvoja a na pouZzivanie alebo predaj softvérového produktu a (f) daju sa spolahlivo stanovit vydavky priraditelné
softvérovému produktu pocas jeho vyvoja.

Priamo priraditelné naklady, ktoré sa kapitalizuju ako stcast softvérového produktu, zahffaju ndklady na zamestnancov
vyvijajlcich softvér a vhodnu &ast stvisiacich rezijnych nékladov. Ostatné vydavky na vyvoj, ktoré nespinaju tieto kritéria,
su zauctované do nakladov v Case, ked' st vynalozené. Naklady na vyvoj softvéruy, ktoré uz boli zatctované do nakladov, sa

nasledne v nasledujicom obdobi nelctuju ako aktiva.

Naklady na vyvoj pocitatového softvéru, ktoré boli zatictované ako aktiva, sa odpisuju pocas o¢akavanej ekonomickej doby
Zivotnosti, ktora nepresahuje dobu Styroch rokov.

Vedenie na konci kazdého uctovného obdobia skiima, ¢i existuje indikacia znizenia hodnoty nehmotnych aktiv. Ak takato
indikacia existuje, vedenie znizi uctovnu hodnotu na spatne ziskatelnd sumu, ktord je stanovena ako redlna hodnota minus
naklady na predaj, alebo hodnota z pouZzivania, podla toho, ktora je vyssia.

Zasoby. Zasoby sa ocenuju bud’ obstardvacou cenou alebo Cistou realizovatelnou hodnotou podlia toho, ktora je nizsia.
Ubytok zasob sa G&tuje v cene zistenej metddou vazeného aritmetického priemeru. Obstaravacia cena materilu zahfha
kipnu cenu a véetky priame naklady stvisiace s obstaranim, ako napriklad clo a prepravu. Cist4 realizovatelha hodnota
predstavuje odhad predajnej ceny v beznom obchodnom styku a je znizend o naklady na predaj.

Pohladavky z obchodného styku. Pohladavky z obchodného styku sa pri ich vzniku ocefuju nominalnou hodnotou a
nasledne st vykdzané v amortizovanej hodnote metddou efektivnej trokovej miery, pricom ich hodnota sa zniZuje o opravnu
poloZku na ocakavané straty z titulu ich neuhradenia (dalej ako ,ECL") .

Ak je pohladavka z obchodného styku nevymozitelhou, je odpisana so stivztaznym zdpisom oproti opravnej polozke k
pohladavkam. Nasledné Uhrady v minulosti odpisanych pohladdvok su Gétované v prospech nakladov na znizenie hodnoty

pohladévok v rémci ,Ostatnych prevadzkovych nakladov”.

Dan z pridanej hodnoty. Dan z pridanej hodnoty na vystupe z predaja je splatna danovému dradu (a) v Case inkasovania
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pohladavky od zakaznika alebo (b) v ¢ase dodavky tovaru alebo sluzieb zékaznikovi, podla toho, ¢o nastane skér. DPH

na vstupe je vo vSeobecnosti uplatnitelna voc¢i DPH na vystupe na zaklade prijatého darového dokladu. Dariové drady
umoznuju thradu DPH v netto hodnote. DPH z predaja a z ndkupov je Gétovana vo vykaze finanénej pozicie v ich netto
hodnote. V pripade, Ze bola tvorend opravna polozka na znizenie hodnoty pohladavok, strata zo zniZenia hodnoty je
zauctovana v sume brutto hodnoty pohladavky, vratane suvisiacej DPH v pripade, Ze sa neoCakava vratenie tejto v minulosti
odvedenej DPH na vystupe.

Komoditné zmluvy v redlnej hodnote cez hospodarsky vysledok (,FVTPL"). Komoditné zmluvy v redlnej hodnote cez
hospodarsky vysledok predstavuju komoditné zmluvy uzavreté na zahrani¢nych trhoch bez zdmeru prepravit komoditu na
Slovensko alebo inym sp6sobom nenapinajlice poziadavky na vlastné pouzitie, predaj alebo nakup G&tovnej jednotky, ako

aj tie komoditné zmluvy, ktoré Gctovna jednotka tak urcila na Gcely eliminacie vyrazného Gctovného nesuladu. Tieto zmluvy
maju vSetky tri nasledovné charakteristiky: (a) hodnota zmluvy sa meni v zavislosti od zmien trhovej ceny komodity, ¢o nie je
premenna Specifickd pre zmluvnu stranu, (b) pozaduje bud’ Ziadnu pociatocnu investiciu alebo pociatocnu investiciu, ktora je
nizsia ako by to bolo v pripade inych druhov zmluv, o ktorych je mozné ocakavat, Ze by mali mat podobnt odozvu na zmeny
v trhovych faktoroch a (c) bude v budtcnosti vysporiadana. Tieto zmluvy predstavuju EFET zmluvy, ktoré vyzaduju fyzickd
dodavku komodity. Vynosy alebo naklady spojené s predajom alebo nakupom komodity sa vykazuju v trhovej cene komodity
v Case jej dodania protistrane alebo od protistrany.

Financné nastroje - klticové definicie pojmov pre ocenovanie. Redlna hodnota je cena, ktord by bola prijaté pri predaji
majetku alebo zaplatena za prevod zavazku v beznej transakcii medzi Gcastnikmi trhu k ddtumu ocenenia. Najlepsim
dbkazom redlnej hodnoty je cena na aktivnom trhu. Aktivny trh je trh, v ktorom transakcie tykajlce sa aktiva alebo zavazku
sa uskutocnuju dostatocne ¢asto a v takom objeme, Ze modzu priebezne poskytovat informécie o cenach.

Transakcné ndklady st dodatocné naklady, ktoré mozno priamo pripisat akvizicii, emisii alebo vyradeniu finan¢ného
nastroja. Dodato¢né naklady su také, ktoré by nevznikli, keby sa transakcia neuskutocnila. Transakéné naklady zahrnaju
poplatky a provizie vyplacané obchodnym zastupcom (vratane zamestnancov, ktori konaju ako predajcovia), poradcom,
sprostredkovatelom a obchodnikom, odvody do regulac¢nych agentur a burz cennych papierov a dané a poplatky z
prevodu. Transakéné naklady nezahifiaju prémie alebo diskonty dlhovych nastrojov, néklady na financovanie alebo interné
administrativne naklady alebo ndklady na udrzbu.

Amortizovand hodnota (,AH") je hodnota, za ktoru bol finanény nastroj vykdzany pri prvotnom vykazani znizeny o splatky
istiny plus kumulované uroky a pre finan¢né aktiva znizené o akékolvek opravné polozky na ocakavané Uverové straty
(,ECL"). Casovo rozligeny urok zahffia amortizaciu transakénych nakladov &asovo rozligenych pri prvotnom vykézani a
akukolvek prémiu alebo diskont dlhového nastroja do splatnej sumy pouzitim metédy efektivnej trokovej miery. Casovo
rozliSené urokové vynosy a ¢asovo rozlisené urokové naklady vratane ¢asovo rozliseného kupdnu a amortizovaného
diskontu dlhového néstroja alebo prémie (vratane pripadnych casovo rozliSenych poplatkov) nie st vykazované samostatne
a su zahrnuté do uctovnych hodnét suvisiacich poloziek vo vykaze o finan¢nej situdcii.

Metéda efektivnej urokovej miery je metdda rozlozenia Urokovych vynosov alebo trokovych nakladov pocas prislusného
obdobia tak, aby sa dosiahla konstantna pravidelna trokova miera (efektivna Grokova miera) z ictovnej hodnoty. Efektivna
trokovéa miera je sadzba, ktora presne diskontuje odhadované budtce platby alebo prijmy (okrem buducich tverovych
strat) pocas ocakavanej zivotnosti financného nastroja alebo kratSieho obdobia, ak je to vhodné, na brutto tctovnd hodnotu
finan¢ného nastroja. Efektivna Grokova sadzba diskontuje penazné toky nastrojov s variabilnym trokom do nasledujiceho
datumu precenenia Urokovej sadzby okrem prémie alebo diskontu dlhového néstroja, ktoré odrazaju Uverové rozpatie

nad pohyblivou sadzbou Specifikovanou néstrojom alebo inymi premennymi, ktoré nie st precenené, tak aby zohladriovali
trhové sadzby. Takéto prémie alebo diskonty dlhovych nastrojov sa amortizuju pocas celej predpokladanej doby Zivotnosti
nastroja. Vypocet sucasnej hodnoty zahfna vSetky zaplatené alebo prijaté poplatky medzi zmluvnymi stranami, ktoré su
neoddelitelnou stcastou efektivnej trokovej miery.

Financ¢né nastroje - prvotné vykazovanie. Vsetky finan¢né nastroje tctovnej jednotky sa prvotne vykazuju v redlnej hodnote
upravenej o transakéné naklady. Redlna hodnota pri prvotnom vykazani sa najlepSie preukazuje transakénou cenou. O

zisku alebo strate pri prvotnom vykézani sa UcCtuje iba vtedy, ak existuje rozdiel medzi redlnou hodnotou a transakénou
cenou, ktory mozno doloZit inymi beznymi trhovymi transakciami toho istého nastroja alebo technikou ocerovania, ktorej
vstupy zahffiaju iba Gdaje z pozorovatelnych trhov. Po prvotnom vykézani sa pre finan¢né aktiva ocefiované amortizovanou
hodnotu (,AH") vykaze opravna polozka, ¢o vedie k okamzite] Uctovnej strate.
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Financné aktiva - klasifikacia a nasledné ocefovanie - kategérie ocenovania. Spolo¢nost klasifikuje finanéné aktiva len
v katego6rii amortizovana hodnota. Klasifikacia a nasledné ocenenie financnych aktiv zavisi od: (i) obchodného modelu
Spolo¢nosti na riadenie portfélia stvisiacich aktiv a (i) vlastnosti penaznych tokov majetku.

Financ¢né aktiva - klasifikacia a nasledné ocenovanie - obchodny model. Obchodny model odzrkadluje, ako Spolo¢nost
spravuje aktiva za U¢elom vytvarania pefaznych tokov, t. . ¢i je cielom Spolocnosti: (i) vyluéne zinkasovat zmluvné periazné
toky z aktiv (drzba na ucely zinkasovania zmluvnych periaznych tokov), alebo (ii) zinkasovat zmluvné penazné toky a
penazné toky vznikajlce z predaja aktiv (drzba na Ucely ziskavania zmluvnych penaznych tokov a penaznych tokov z
predaja), alebo ak nie je uplatnitelhd ani jedna z poloziek (i) a (ii), financné aktiva su klasifikované ako sucast ,ostatného”
obchodného modelu a ocenené pomocou redlnej hodnoty cez hospodarsky vysledok (,FVTPL").

Obchodny model je urceny pre skupinu aktiv (na trovni portfélia) na zaklade vietkych relevantnych dokazov o ¢innostiach,
ktoré Spoloc¢nost vykondva za ucelom dosiahnut ciel’ stanoveny pre portfélio dostupné v dert hodnotenia. Faktory, ktoré
Spolo¢nost zvazuje pri ur¢ovani obchodného modelu, zahfraju Ucel a zloZenie portfélia a predchadzajlice skisenosti s tym,
ako boli penazné toky za prislusné aktiva inkasované. Obchodny model, ktory Spolo¢nost pouziva, ma za tcel drzat finan¢né
aktiva do splatnosti a zinkasovat zmluvné periazné toky.

Finan¢né aktiva - klasifikacia a nasledné ocenenie - charakteristiky pefnaznych tokov. Ak je cielom obchodného modelu
drzat aktiva na zinkasovanie zmluvnych penaznych tokov alebo drzat financné aktiva za tic¢elom zinkasovania penaznych
tokov a predaja, tak Spolo¢nost posudzuje, ¢i penazné toky predstavuju vyluéne platby istiny a trokov (,SPPI”). Financné
aktiva s vnorenymi derivatmi sa bert do Gvahy ako celok pri uréovani, ¢i su ich pefazné toky v sulade s poziadavkou SPPI. Pri
tomto postideni Spolo¢nost posudzuije, ¢i zmluvné penazné toky maju charakteristiky beznych tveroy, t. j. iroky zahffaju iba
zohladnenie Uverového rizika, asov hodnotu penazi, ostatné zékladné tGverové rizika a ziskovi marzu.

Ak zmluvné podmienky zavadzaju expoziciu voci riziku alebo volatilitu, ktord je v rozpore s beznymi podmienkami
poskytovania Uverov, financné aktivum sa klasifikuje a ocenuje na zaklade FVTPL. Postidenie SPPI sa vykondva pri prvotnom
vykdzani majetku a nasledne sa neprehodnocuje.

Spoloc¢nost ma vo svojej drzbe len pohladavky z obchodného styku, tvery, pohladavku z cash poolingu a peniaze a penazné
ekvivalenty. Zmluvné penazné toky tychto financnych aktiv predstavuju len splatky istiny a droku, ktory zohladnuje ¢asovu
hodnotu penazi a preto ich Spolo¢nost oceriuje v amortizovanej hodnote.

Financ¢né aktiva - reklasifikacia. Financné nastroje sa reklasifikuju iba vtedy, ked’ sa zmeni obchodny model na riadenie
portfélia ako celku. Tato reklasifikacia ma buduci Ucinok a prebieha od zaciatku prvého obdobia vykazovania, ktoré nasleduje
po zmene obchodného modelu. Spolo¢nost nemenila svoj obchodny model pocas sticasného a minulého obdobia a
nevykonala Ziadne reklasifikacie.

Znizenie hodnoty finanénych aktiv - opravna polozka z ocakavanych tverovych strat (,ECL"). Spolo¢nost urcuje ECL, na
zaklade predpokladaného buduceho vyvoja, k pohladavkam ocefiovanym v amortizovanej hodnote a k zmluvnym aktivam.
Spolocnost vypocitava ECL a vykazuje Cisté straty zo znizenia hodnoty finan¢nych a zmluvnych aktiv ku kazdému datumu
vykazovania. Vypocet ECL odzrkadluje: (i) nezaujatt a pravdepodobnostou vazend sumu, ktora je ur¢ena vyhodnotenim
spektra moznych vysledkoy, (ii) casovu hodnotu perazi a (iii) vietky dostupné a preukazatelné informacie, ktoré su k
dispozicii bez neprimeranych nakladov a Usilia na konci kazdého vykazovaného obdobia o minulych udalostiach, su¢asnych
podmienkach a predpovediach budtcich podmienok.

Pohladavky ocefiované v amortizovanej hodnote su prezentované vo vykaze o finan¢nej situdcii po odpocitani opravnej
polozky ECL.

Spolocnost aplikuje na pohladavky z obchodného styku zjednoduseny pristup podla IFRS 9, tj. odhaduje ECL ako straty
za celt dobu pohladavky do jej splatnosti. Spolocnost na vypocet ocakavanych strat pre pohladavky z obchodného
styku pouziva maticu, ktora zohladruje dobu po splatnosti pohladavok, vymozitelhost pohladavok a vysku odpisanych
pohladavok.

Viy8ka opravnej polozky predstavovala rozdiel medzi U¢tovnou hodnotou daného aktiva a sti¢asnou hodnotou
predpokladanych budtcich pefaznych tokov diskontovanych pévodnou efektivnou trokovou sadzbou. U¢tovna hodnota
pohladavky sa znizovala pomocou opravnych poloZiek a prislusna strata sa Gc¢tovala do nakladov ako ,Ostatné prevadzkové
naklady”.
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Financné aktiva - odpis. Spoloc¢nost odpise finanéné aktiva, vcelku alebo ich ¢ast, ked' Spolo¢nost vycerpala vietky
praktické moznosti spatného ziskania prostriedkov z tychto aktiv a neexistuje Ziadne rozumné ocakavanie ziskania tychto
prostriedkov spat.

Financ¢né aktiva - oductovanie. Spolo¢nost prestane vykazovat financné aktiva, ked'i) boli aktiva splatené alebo pravo k
penaznym tokom z tychto aktiv uplynulo alebo ii) Spolo¢nost presunula na ind osobu prava k penaznym tokom z tychto
finan¢nych aktiv ako aj v podstate vietky stvisiace rizika a benefity.

Financné zavazky - kategorie ocenovania. Financné zavazky su klasifikované ako nasledne ocenené v amortizovanej
hodnote, okrem (i) finan¢nych zavazkov ocenenych pomocou realnej hodnoty cez hospodarsky vysledok (,FVTPL"): této
klasifikacia sa uplatriuje na derivaty, financné zavéazky uré¢ené na obchodovanie (napriklad kratke pozicie v cennych
papieroch), podmienené zavazky nadobudatela v podnikovej kombinacii a ostatné financné zavazky takto uré¢ené uctovnou
jednotkou pri ich prvotnom vykazani.

Financéné zavazky - oductovanie. Financné zavazky sa oductovavaju, ked' zaniknu (napr. ked'je zavézok uvedeny v zmluve
splneny, zruseny alebo sa premlci).

Wmena medzi Spolo¢nostou a jej pévodnymi veritelmi dlhovych néstrojov s vyrazne odliSnymi podmienkami, ako aj
podstatné modifikacie zmluvnych podmienok existujucich finanénych zavéazkov, sa Uctuje ako zanik péovodného finanéného
zavazku a vykazanie nového financného zavazku. Zmluvné podmienky st podstatne odlisné, ak diskontovana sucasna
hodnota penaznych tokov podla novych zmluvnych podmienok diskontovanych s pouzitim poévodnej efektivnej urokovej
miery, sa minimalne o 10% liSi od diskontovanej sti¢asnej hodnoty zostdvajlcich penaznych tokov z pévodného finanéného
zavézku. Ak je vymena dlhovych néstrojov alebo zmena zmluvnych podmienok zalctovana ako zanik zavazku, akékolvek
vynaloZené transakéné naklady sa vykazuju ako sucast zisku alebo straty zo splatenia.

Ak vymena alebo modifikacia nie je zauctovana ako zanik, akékolvek vynaloZené transakéné naklady upravujd Gctovnu
hodnotu zavadzku a amortizuju sa pocas zostavajlceho obdobia modifikovaného zavazku.

Modifikacie zavazkov, ktoré nevedu k ich zaniku, sa G¢tuju ako zmena v odhade s pouzitim metddy douctovania
kumulativnej zmeny odhadu, pricom akykolvek zisk alebo strata sa vykazuju s vplyvom na hospodarsky vysledok, pokial
ekonomickd podstata rozdielu v t¢tovnych hodnotach nepredstavuje kapitalovd transakciu s vlastnikmi.

Financéné zavazky urc¢ené ako ocenované v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok (,FVTPL"). Spolo¢nost sa méze
pri prvotnom vykazani rozhodnut urcité zavazky klasifikovat ako FVTPL. Zisky a straty z tychto zavazkov sa vykazuju

v hospodarskom vysledku s vynimkou zmeny realnej hodnoty, ktord je pripisatelnd zmenam v kreditnom riziku tohto
zavazku (uréend ako suma, ktora nie je pripisatelna zmenam trhovych podmienok, ktoré predstavuju trhové riziko), ktory
je zaznamenany v ostatnom sthrnnom zisku (,0CI"). To plati s vynimkou, ak by takéto prezentéacia vytvorila alebo zvysila
uctovny nesulad, pricom v takom pripade sa zisky alebo straty suvisiace so zmenami Uverového rizika zavazku taktiez

vykazuju v hospodarskom vysledku.

Peniaze a penazné ekvivalenty. Peniaze a penazné ekvivalenty zahrnuju hotovost, vklady v bankach splatné na poziadanie
a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie s pédvodnou splatnostou do troch mesiacov. Spolo¢nost oceriuje pefiazné
prostriedky a penazné ekvivalenty v amortizovanej hodnote na zaklade toho, Ze ich Spolo¢nost drzi na ziskanie finanénych
prostriedkov a penazné toky zodpovedaju len istine a trokom.

Zakladné imanie. Kmenové akcie su klasifikované ako vlastné imanie. Dodatocné transakéné naklady priamo priraditelné

emisii novych akcii st vykdzané vo vlastnom imani ako znizenie prijmov z emisie akcii, po odpocitani vplyvu na dane.

Dividendy. Dividendy sa zatc¢tované vo vlastnom imani v i¢tovnom obdobi, kedy boli schvélené. Ako zaklad na stanovenie
vysky dividend a ostatnych alokacii v ramci vlastného imania slizi G¢tovna zavierka Spoloc¢nosti.

Zakonny rezervny fond. Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v sulade s Obchodnym zékonnikom. Prispevky do zdkonného
rezervného fondu boli tvorené vo vyske 10 % zisku Spolo¢nosti az do dosiahnutia hodnoty fondu vo vyske 20 % zakladného
imania. Tento fond nie je mozné vyplatit ako dividendy a moze byt pouzity len na zvysenie zakladného imania alebo na
krytie strat.

Dan z prijmov. Dan z prijmov bola zai¢tovana v Uc¢tovnej zavierke na zaklade zékonov, ktoré boli schvalené alebo v podstate
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schvalené do konca uctovného obdobia. Naklad na dar z prijmov predstavuje splatni dan a odlozent dan a je zauctovany
s vplyvom na hospodarsky vysledok s vynimkou pripadov, ak je zatctovany s vplyvom na ostatny sthrnny zisk alebo
priamo do vlastného imania, pretoze dan sa vztahuje na transakcie, ktoré su tiez Gctované v danom alebo inom obdobi
do ostatnych stuhrnnych ziskov alebo priamo do vlastného imania.

Splatna dan z prijmov je suma ocakavanych platieb alebo vratiek od danovych dradov v suvislosti so zdanitelnym ziskom
alebo stratami za bezné alebo minulé obdobia. Zdanitelné zisky alebo straty su odhadnuté ak Gctovna zavierka je
schvélena pred podanim prislusnych danovych priznani. Dane iné ako dan z prijmov su G¢tované v rdmci administrativnych
a ostatnych prevadzkovych nakladov.

Splatna dan z prijmu tieZ zahfna osobitny odvod zo zisku z regulovanych ¢innosti pri sadzbe 4,356 % za rok 2022

(2021: 4,356 %). Zaklad pre osobitny odvod je sa pocita nasledovne: zisk pred zdanenim * (vynosy z regulovanych ¢innosti /
celkové vynosy). Sadzba osobitného odvodu pouzita pre vypocet zakladu pre osobitny odvod pre rok 2022 je 3,833 %
(2021: 4,356 %). Osobitny odvod je odpocitatelnymi nakladom pre Ucely aplikovania splatnej dane z prijmu.

OdlozZend dan z prijmov je Gctovana na zéklade stivahovej zavazkovej metddy z docasnych rozdielov medzi darovou
hodnotou aktiv a zavézkov a ich i¢tovnou hodnotou v Uctovnej zavierke. OdloZena dan vsak nie je zalctovana ak vznika
pri pociato¢nom zauctovani aktiva alebo zavazku v rdmci transakcie, ktord nepredstavuje podnikovi kombindaciu, a pri
pociato¢nom Uctovnom zachyteni tejto transakcie nedochadza k vplyvu na Gétovny ani zdanitelny zisk alebo stratu.
Odlozena dan z prijmov je stanovena na zéklade danovych sadzieb (a zakonov), ktoré boli schvélené alebo v podstate
schvéalené do konca prislusného uctovného obdobia, a ktora sa vztahuje na obdobie, v ktorom bude prislusna odlozena
danova pohladavka realizovana alebo splneny odlozeny danovy zavéazok.

Osobitny odvod zo zisku sa uplatfuje na zisk zisteny v stlade so slovenskymi G¢tovnymi predpismi, a preto odloZzena dan
v stvislosti s osobitnym odvodom vznika len ak existuje do¢asny rozdiel medzi hodnotami majetku a zavdzkov stanovenymi
podla slovenskych Gctovnych predpisov a podla IFRS.

Odlozené danové pohladavky su zauctované v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze bude k dispozicii buduci zdanitelny
zisk, voci ktorému bude mozné uplatnit realizované docasné rozdiely.

Spolo¢nost vzajomne zapocitava odloZené darnové pohladavky a odloZené darnové zavazky ak Spolo¢nost ma pravne

uplatnitelné prévo zapocitat pohladavky zo splatnej dane z prijmov voci zavazkom zo splatnej dane z prijmov a ide
o darové povinnosti voci tomu istému dafiovému uradu.

Zamestnanecké pozitky splatné po ukonceni zamestnania a ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky. Spolo¢nost
prispieva do Statnych a sikromnych penzijnych fondov a na plany ostatnych socidlnych benefitov so stanovenou vyskou
prispevku, pricom Spoloc¢nost plati pevne stanovené prispevky do samostatného fondu a nebude mat Zziadne dalsie pravne
alebo iné povinnosti platit dalSie prispevky, ak dany fond nebude mat dostato¢ny majetok na zaplatenie narokov vsetkym
zamestnancom za dobu, ktort odpracovali v beZznom a minulych obdobiach. Prispevky sa G¢tuju do nékladov v ¢ase vzniku
zavazku.

Na zéklade dohody s odbormi Spolo¢nost tiez mé (a) povinnost vyplatit jednu az sedem mesacnych miezd kazdému
zamestnancovi v ¢ase odchodu do déchodku, ¢o predstavuje zamestnanecky poZzitok so stanovenou vyskou benefitu splatny
po ukonceni zamestnania a tiez (b) povinnost vyplatit odmeny v ¢ase dosiahnutia stanoveného zivotného alebo pracovného
jubilea. Tieto povinnosti st zauctované ako zavazky odhadnuté kazdy rok nezavislymi poistnymi matematikmi na zéklade
metddy planovaného rocného zhodnotenia poZitkov (Projected Unit Credit Method). Diskontovana sti¢asna hodnota
zavazku so stanovenou vyskou pozitku je stanovena (a) diskontovanim ocakavanych buducich penaznych tokov na zaklade
urokovych mier vysokokvalitnych korporatnych dlhopisov, ktoré maji podmienky a splatnost priblizne rovnaku ako splatnost
sUvisiaceho zavéazku a (b) naslednym alokovanim vypocitanej sti¢asnej hodnoty na obdobia zamestnania podla podmienok
planu pozitkov.

Poistno-matematické precenenia pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania, ktoré vznikaju z rozdielov medzi
skuto¢nostou a predpokladmi a zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch, st zat¢tované do ostatnych sthrnnych
ziskov v obdobi, ked' vznikli, a s okamzite pretctované do nerozdeleného zisku vo vykaze zmien vlastného imania.
Poistno-matematické precenenia zavazku z odmien za pracovné a Zivotné jubiled st zali¢tované s vplyvom na hospodarsky
vysledok ako naklad na zamestnanecké pozitky v ¢ase, ked naklad vznikol. Naklady na minult sluzbu, ak nejaké vzniknd, su
zauctované do nakladov okamzite v ¢ase vzniku zavazku.
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Ako je uvedené v IAS 19, Zamestnanecké pozitky, odsek 133, Spolo¢nost nerozlisuje kratkodobé a dlhodobé casti zavazkov
z planov so stanovenou vyskou pozitkov a vykazuje odhad ako celok v rdmci dihodobych zavazkov.

Zavazky z obchodného styku. Zavazky z obchodného styku predstavuju povinnost zaplatit za tovar alebo sluzby, ktoré boli
obstarané od dodavatelov v rdmci beznej ¢innosti. Zavazky su klasifikované ako kratkodobé zavazky, ak platba je splatna

do jedného roka, alebo v rdmci prevadzkového cyklu Uc¢tovnej jednotky. V3etky ostatné polozky zavazkov su vykazané ako

dlhodobé zavazky.

Zavéazky z obchodného styku st pociatocne zadctované v ich redlnej hodnote a nasledne st ocenené v umorovanej hodnote
stanovenej pouzitim metddy efektivnej urokovej miery.

Vzajomné zapoditavanie. Finan¢né aktiva a zavazky su vzdjomne zapocitané a netto hodnota je vykdzana vo vykaze
finan¢nej pozicie len ak existuje prédvne vymozitelné pravo navzajom zapocitat zauctované sumy a tiez existuje zdmer
bud’ polozky vyrovnat netto alebo realizovat aktivum a vyrovnat zdvéazok simultanne v tom istom ¢ase. Takéto pravo
vzajomného zdpoctu (a) nesmie byt podmienené buducou udalostou a (b) musi byt pravne uplatnitelné za vsetkych
nasledovnych okolnosti: (i) v rdmci beznej obchodnej ¢innosti, (ii) v pripade neplnenia zavézku a (iii) v pripade konkurzu
alebo restrukturalizacie.

Lizingové zavazky. Zavazky plynuce z lizingu sa prvotne vykazuju na zéklade stcasnej hodnoty buddcich platieb. Lizingové

zavazky zahriuju Cistu sucasnt hodnotu nasledujicich lizingovych splatok:

- fixné platby (vratane v podstate fixnych splatok), znizené o vsetky lizingové stimuly,

- variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia od indexu alebo sadzby, prvotne ocenené pouzitim indexu alebo sadzby k
datumu zaciatku ndjmu,

- sumy, o ktorych Spolo¢nost ocakava, ze zaplati ako sucast zaruk zvyskovej hodnoty,

- ceny uplatnenia kupnej opcie, ak je dostatocne isté, Ze Spolo¢nost tuto opciu uplatni, a

- pokuta za ukoncenie lizingu, ak je v dobe lizingu zohladnené, Ze Spolo¢nost si uplatni opciu na ukoncenie lizingu.

Opcie na predizenie alebo ukonéenie st zahrnuté v sume lizingov na nehnutelnosti a zariadenia. Tieto opcie sa pouzivaju

na maximalizéciu prevadzkovej flexibility z pohladu riadenia pouzivanych aktiv. V&&sinu opcii na predizenie alebo ukon&enie

mbze uplatnit iba Spolo¢nost a nie prislusny prenajimatel. Opcie na predizenie (alebo doba po opcii na ukonéenie) sa

zahruju do doby lizingu, ak je dostatocne isté, Ze sa lizing prediZi (alebo sa neukonci). Lizingové splatky za obdobia s

moznostou prediZenia najmu, ktoré st dostato¢ne isté sa tieZ zahrfiuju do ocenenia zavazku.

Lizingové splatky sa diskontuju pouzitim implicitnej trokovej miery v lizingu. Ak tuto mieru nemozno lahko urcit, pouzije sa

Urokova sadzba, ktora by sa uplatnila na dodatocné poézicky Spolocnosti, €o je sadzba, ktort by Spolocnost musela platit,

ak by si chcela pozicat financ¢né prostriedky potrebné k nadobudnutiu aktiva v hodnote podobnej ako je prévo na uzivanie

majetku v podobnom ekonomickom prostredi za podobnych zmluvnych podmienok a zabezpeceni (kolateral).

Spolocnost na ur¢enie Urokovej sadzby z dodatocnej pdzicky:

- ak je to mozné, pouzije nedavne financovanie tretej strany obdrzané ndjomcom ako pociato¢ny bod, upravené tak, aby
odzrkadlovalo zmeny v podmienkach financovania od doby, kedy financovanie bolo prijaté,

- pouZije metddu Upravy bezrizikovej Urokovej miery o marzu na kreditné riziko, a

- urobi Upravy Specifické pre lizing, napr. podmienky, krajina, mena a kolateral.

Spolocnost je vystavena moznému budiicemu zvySovaniu ndjmu z dévodu variabilnych lizingovych splatok, ktoré zavisia
od indexu alebo sadzby, a ktoré nie su zahrnuté do lizingového zavézku, az kym zmeny v indexe alebo sadzbe neovplyvnia
najomné platby. Ked' dojde k tprave v lizingovych splatkach na zéklade indexu alebo sadzby, lizingovy zavézok sa
prehodnoti a upravi sa voci aktivu, ktoré predstavuje pravo na uzivanie majetku.

Lizingové splatky sa rozdelia medzi istinu a financné naklady. Finan¢né naklady sa zauctuju do nadkladov pocas doby lizingu,
aby sa v kazdom obdobi zabezpecila konstantna pravidelna Urokova miera zo zostatku zavazku.

Splatky suvisiace s kratkodobymi lizingami zariadenia a dopravnych prostriedkov a vietky lizingy aktiv nizkej hodnoty sa
vykazuju rovnomerne ako néklad vo vykaze ziskov a strat. Kratkodobé lizingy su lizingy s dobou ndjmu 12 mesiacov alebo
menej.

Rezervy / Podmienené zavézky. Rezervy su zalctované ak Spolocnost ma sticasné pravne alebo iné povinnosti na zaklade
minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze z dévodu plnenia tychto povinnosti dojde k odlevu zdrojov predstavujtcich
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ekonomické uZitky, a je mozné spolahlivo odhadnut sumu zavazku. Rezervy sa netvoria na budtce prevadzkové straty. Ak
existuje viacero podobnych zavazkov, pravdepodobnost, Ze bude potrebny vydavok na ich Uhradu, sa uréuje postdenim
skupiny zavazkov ako celku. Rezerva sa vykazuje aj vtedy, ak je pravdepodobnost vydavkov vzhladom na niektort z poloziek
zahrnutych v tej istej skupine zavazkov nizka.

Rezervy sa oceruju v sucasnej hodnote vydavkov, o ktorych sa o¢akéava, Ze budu potrebné na vyrovnanie povinnosti, pricom
sa pouzije diskontna sadzba pred zdanenim, ktord vyjadruje aktualnu trhovu ¢asovd hodnotu penazi a rizika Specifické pre
danu povinnost. Narast rezerv z dévodu plynutia ¢asu sa Uctuje ako Urokovy naklad.

Ak Spolo¢nost o¢akava, Ze rezerva bude refundovand, napriklad v rdmci poistnej zmluvy, tdto ndhrada je G¢tovana ako
samostatné aktivum, ale len v pripade, Ze je ndhrada takmer ista.

Podmienené zavazky nie su v ictovnej zavierke vykazané ako zavazky. Zverejhuju sa v poznamkach k uctovnej zavierke, s
vynimkou tych, kde je moZnost odlivu zdrojov predstavujlcich ekonomické uzitky velmi nepravdepodobna.

Rezervy na nevyhodne zmluvy. Spolo¢nost vykazuje rezervy na nevyhodné zmluvy na zéklade predpokladu, Ze budtice
naklady na nakup komodit ur¢ené na dodavku vyplyvajicu zo zmluvnych zavazkov dodat komoditu zékaznikom, presiahnu
ekonomické uzitky vyplyvajuce z tychto zmlav. Rezervy na stratové zmluvy sa ocenuju v sticasnej hodnote ocakavanych
nakladov na ukoncenie zmluvy a o¢akévanych Cistych nakladov na pokracovanie v zmluve podla toho, ktora z nich je niZsia,
a ktora je urcend na zaklade prirastkovych nékladov potrebnych na splnenie zavazku zo zmluvy. Predtym ako je rezerva
vytvorend, Spoloc¢nost vykaze stratu zo znizenia hodnoty majetku stvisiaceho so zmluvou.

Vykazovanie vynosov. \lynosy sa vykazuju bez dane z pridanej hodnoty, hodnoty predpokladanych vratenych tovarov

a sluzieb, zliav a diskontov. Spoloc¢nost Gctuje o vynosoch, ked'je pravdepodobné, Ze v ich désledku budu plynut pre
Spolocnost ekonomické Uzitky a v pripade variabilnej odmeny, ked'je vysoko pravdepodobné, Ze vynos nebude v buduicnosti
treba oductovat, a ak su splnené nizsie uvedené Specifické kritéria pre jednotlivé druhy aktivit Spolo¢nosti.

Wnosy z predaja a distribtcie elektriny. lynosy z predaja a distriblcie elektrickej energie su zauctované v Case, ked'je
elektrickd energia dodana zakaznikovi. Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatelov sa uskuto¢riuje mesacne.
Spotreba v maloodberatelskom segmente malych podnikatelov bola odmerana pocas decembra 2022.V segmente
maloodber domacnosti uskutocriuje Spolo¢nost odpocet spotreby a vylictovanie raz ro¢ne, pricom Spolo¢nost rozdelila bazu
odberatelov na dvanast fakturacnych cyklov. Fakturacia elektriny dodanej v roku 2022 za vsetkych dvanast faktura¢nych
cyklov bude ukonéend v decembri 2023. Spolo¢nost pouziva pre potreby odhadu vynosu z dodanej a nevyfakturovanej
energie typové diagramy odberov implementované v Enersime. Sietové straty su sti¢astou nakladov na nékup elektriny.

Wnosy z predaja elektrickej energie na spotovom trhu, vyrovndvanie rozdielov medzi spotrebou a zahrani¢nymi profilovymi
platbami reprezentuju hlavne trzby z predaja elektrickej energie nakipenej na kratkodobom trhu pre pravidelnych
zakaznikov na zaklade kratkodobych odchylok v ich spotrebnych diagramoch a trzby platené pravidelnymi zédkaznikmi za
odchylku od planovanej spotrebnej krivky.

Viynosy z predaja elektriny na spotovom trhu sa vykazuju v momente, ked'je elektrina dodana alebo zmluva splnena.

Wnosy z predaja plynu. lynosy z predaja plynu su zauc¢tované v Case, ked'je plyn dodany zékaznikovi. Odpocet spotreby a
fakturacia u velkoodberatelov sa uskutocnuje mesacne. V segmente maloodber domdacnosti je spotreba uréend na zéklade
dvanastmesacného fakturacného cyklu podla idajov od tretej strany.

Wnosy zo zmldv so zdkaznikmi. Standard IFRS 15 tykajtci sa vykazovania vynosov zo zmliv so zakaznikmi poskytuje
patstupnovy model, ktory sa uplatiuje na vsetky zmluvy so zakaznikmi:
- identifikovat zmluvu (zmluvy) so zékaznikom
- urcit povinnosti plnenia v zmluve
- urcit cenu transakcie
- rozdelit transakénu cenu na kazdu povinnost plnenia
- vykdzat vynosy, ak je splnend povinnost plnenia

Predaj sluzieb. V pripade sluzieb kde zakaznici maju benefit z poskytnutej sluzby priebezne, ako je sluzba vykonavana,
sa vynosy zo sluZieb sa vykazuju v i¢tovnom obdobi, v ktorom su sluzby poskytnuté, s ohladom na stuper dokoncéenia

konkrétnej transakcie, ktory je odhadnuty na zéklade skuto¢ne poskytnutej sluzby ako pomernej casti celkovych sluzieb,
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ktoré maju byt poskytnuté.
Urokové vynosy. Vynosové troky su i¢tované v Easovej a vecnej suvislosti na zaklade metddy efektivnej Grokovej miery.

Zmluvné pokuty. Zmluvné pokuty su vykézané ako vynosy po obdrzani platieb, nakolko zmluvné pokuty sa vztahuju najma na
predajné zmluvy s odberatelmi, ktori zamyslaju defraudovat Skupinu a ako také su relativne tazko vymozitelné.

Prepocet cudzich mien. Utovna zavierka je prezentovana v tisicoch EUR, ktoré st menou vykazovania Spolo&nosti. Funkéna
mena Spoloc¢nosti je EUR.

Transakcie a zostatky. Transakcie v cudzich mendach sa prepocitavaju na funkénd menu vymennym kurzom platnym v den
uskuto¢nenia transakcie. Kurzové zisky a straty vyplyvajlce z thrady takychto transakcii a z prepocitania monetérneho
majetku a zavazkov denominovanych v cudzej mene koncoro¢nym vymennym kurzom sa vykazuju s vplyvom na
hospodarsky vysledok.

Zmeny v prezentacii Gctovnej zavierky. Nasledujlice tdaje za predchadzajlice vykazované obdobie boli zmenené a doplnené
tak, aby odrazali prezentéaciu v beZznom G¢tovnom obdobi. Tieto zmeny v prezentécii porovnavacich porovnani nemali Ziadny
vplyv na zisk alebo stratu ani na vlastné imanie za predchadzajlce vykazované obdobie.

AV predchadzajdcich uctovnych obdobiach boli zmeny v pefiaznych prostriedkov z cash-poolingu prezentované vo Vykaze

penaznych tokov v ¢asti Penazné toky z prevadzky pred trokmi a danou. V roku 2022 manazment Spolo¢nosti pristupil

k zmene vo vykazovi pefiaznych tokov z cash-poolingu, nakol'ko podla vedenia Spolo¢nosti nasledujlice vykazovanie

predstavuje vhodnejSie zobrazenie podstaty transakcii:

- ro¢nl netto zmenu na cash-poolingovom Ucte, ktory mé kladny zostatok (pohladavka) v Casti Pernazné toky z investicnej
¢innosti v rdmci VWkazu penaznych tokov a

- ro¢nl netto zmenu na cash-poolingovom Ucte, ktory mé zaporny zostatok (zédvazok) v casti Pefiazné toky z finanénej
¢innosti v ramci Vykazu penaznych tokov.”

3 Aplikovanie novych a novelizovanych Standardov a interpretacii

Nasledovné novelizované Standardy nadobudli ti¢innost pre Spolo¢nost od 1. januara 2022, avak nemali vyznamny vplyv:
Novela IFRS 16, Lizingy - Zlavy k najmom v stvislosti s COVID-19 po 30. juni 2021 (U&inné pre roéné uctovné obdobia
zacinajuce 1. aprila 2021 alebo neskor. Skorsie uplatfiovanie je povolené, a to aj v Uc¢tovnych zavierkach, ktoré neboli

schvélené na zverejnenie 31. marca 2021).

Novela IAS 37, Rezervy, podmienené zavazky a podmienené aktiva - Nevyhodné zmluvy - naklady na plnenie zmluvy.
(U¢inné pre uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskor. Skoré uplatfiovanie je povolené).

Novela IAS 16, Dlhodoby majetok - Vynosy pred ocakavanym pouzitim. (U&inné pre G¢tovné obdobia za&inajuce 1. januara
2023 alebo neskor. Skoré uplatfiovanie je povolené).

4 Nové uctovné predpisy

Urcité nové standardy, interpretacie a novely Standardov st povinné pre ro¢né t¢tovné obdobia zacinajlce 1. januara 2023
alebo neskoér, pricom ich Skupina pred¢asne neaplikovala:

(a) Nové alebo zmenené standardy a interpretacie, ako boli schvalené EU k 10. novembru 2022, ktoré s ucinné pre uctovné
obdobia zacinajtce po 1. januari 2022

IFRS 17 Poistné zmluvy (Uginny pre U&tovné obdobia za&inajlce 1. janudra 2023 alebo neskér. Skoré uplathovanie je
povolené. Schvalené na pouzivanie v EU, aj ked's volitelhou vynimkou z uplatfiovania poziadavky roénej kohorty). IFRS 17
vyZaduje, aby sa zadvazky z poistenia ocerovali aktualnou hodnotou plnenia a poskytuje jednotnejsi pristup k ocefovaniu a
vykazovaniu pre vSetky poistné zmluvy. Tieto poZiadavky st navrhnuté tak, aby sa dosiahol ciel' konzistentného G¢tovania
poistnych zmlav zalozeného na principoch. IFRS 17 nahradza IFRS 4 Poistné zmluvy od 1. januara 2023.

Doplnenia k IFRS 17 (U&inné pre Gctovné obdobia za&inajlce 1. januara 2023 alebo neskoér. Skoré uplathovanie je povolené).
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Meni IFRS 17 s cielom riesit problémy a vyzvy pri implementdcii, ktoré boli identifikované po zverejneni IFRS 17 Poistné

zmluvy v roku 2017. Hlavné zmeny su:

- OdlozZenie datumu prvej aplikacie IFRS 17 o dva roky na ro¢né obdobia zacinajlce 1. januara 2023 alebo neskor

- Dodatoc¢né vyltucenie rozsahu pre zmluvy o kreditnych kartach a podobné zmluvy, ktoré poskytuju poistné krytie, ako aj
volitelné vyluéenie rozsahu pre Gverové zmluvy, ktoré prenasaju vyznamné poistné riziko

- Vykazovanie peniaznych tokov z akvizicie poistenia stvisiacich s o¢akdvanym obnovenim zmluv, vratane prechodnych
ustanoveni a usmerneni pre penazné toky z akvizicie poistenia vykdzané v podniku nadobudnutom v rémci podnikovej
kombinacie

- Objasnenie aplikacie IFRS 17 v U¢tovnej zavierke v priebehu G¢tovného roka umoznujlce vyber Gctovnej politiky na trovni
vykazujucej jednotky

- Objasnenie uplathovania zmluvnej servisnej marze (CSM), ktord mozno pripisat sluzbe navratnosti investicii a sluzbe
suvisiacej s investiciou a zmeny zodpovedajlicich poZiadaviek na zverejnenie

- RozSirenie moznosti znizenia rizika o drzané zaistné zmluvy a nefinan¢né derivaty

- Dodatky vyZadujuce, aby uctovna jednotka, ktora pri prvotnom vykazani vykazuje straty z nevyhodnych poistnych zmlav
vydanych, vykazala aj zisk z drzanych zaistnych zmlav

- Zjednodusena prezentacia poistnych zmldv vo vykaze o finan¢nej situdcii tak, aby uctovné jednotky uvadzali majetok
a zavazky z poistnych zmldv vo vykaze o finanénej situdcii uréené skér pomocou portfélii poistnych zmldv ako skupin
poistnych zmlav

- Dodatoc¢né prechodné ulavy pre podnikové kombindacie a dodato¢né prechodné Ulavy k datumu uplatnenia moznosti
zmiernenia rizika a pouZitia pristupu prechodu na redlnu hodnotu

Spolo¢nost neidentifikovala zmluvy v rozsahu pdsobnosti IFRS 17, okrem zmllv o poskytovani sluzieb s fixnym poplatkom,
pri ktorych vykazuje vynosy v stlade s poZiadavkami IFRS 15. Spolo¢nost vykonava dalSie hodnotenie vplyvu IFRS 17 a jeho
doplneni na jej uctovnu zavierku, avdak neocakava, Ze bude vyznamny.

Doplnenia k IAS 1 Prezentacia G¢tovnej zavierky a IFRS Praktické odporaéanie 2 - Rozhodovanie o vyznamnosti (Uginné pre
Uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskor. Skoré uplatiovanie je povolené). Doplnenia k I1AS 1 vyZzaduju, aby
spolocnosti zverejnili svoje vyznamné informdcie o U¢tovnych zasadach a nie informacie o vyznamnych Uc¢tovnych zasadach.
Spolocnost planuje aplikovat doplnenia od 1. janudra 2023.

Doplnenia k IAS 8 U¢tovné zasady, zmeny v tétovnych odhadoch a chyby (Ucinné pre roéné Gctovné obdobia za&inajuce 1.
janudra 2023 alebo neskor. Skora aplikacia je povolend). Doplnenia zaviedli definiciu ,i¢tovnych odhadov” a zahrnuli dalsie
doplnenia k IAS 8, ktoré objasnuju, ako odlisit zmeny v U¢tovnych zdsadach od zmien v odhadoch. Toto rozlidenie je délezité,
pretoze zmeny v U¢tovnych zdsadach sa vo vSeobecnosti uplatiuju retrospektivne, zatial' ¢o zmeny v odhadoch sa Gctuju v
obdobi, v ktorom k zmene doslo. Spolo¢nost planuje aplikovat doplnenia od 1. januara 2023.

Doplnenia k IAS 12 Dane z prijmov - OdloZena dan stvisiaca s majetkom a zavdzkami vyplyvajlicimi z jednej transakcie
(ginné pre ro¢né obdobia zacinajlce 1. janudra 2023 alebo neskor. Skorsie uplatnenie je povolené). Doplnenia zuzuju
rozsah vynimky z prvotného vykazovania (IRE), aby sa vyltcili transakcie, ktoré sposobuju rovnaké a kompenzujiice docasné
rozdiely - napr. lizingy a zavazky z vyradovania. V pripade zavazkov z prendjmu a v pripade zavazkov tykajlcich sa uvedenia
do pdévodného stavu, bude potrebné suvisiace odlozené darnové pohladavky a zavazky vykazat od zaciatku najskorsieho
prezentovaného porovnavacieho obdobia, pricom akykolvek kumulativny dopad sa k tomuto datumu vykaze ako Uprava
nerozdeleného zisku alebo inych zloZiek vlastného imania. Pre vSetky ostatné transakcie sa Upravy vztahuju na transakcie,
ku ktorym dojde po zaciatku najskorsieho prezentovaného obdobia. Spolo¢nost v sti¢asnosti posudzuje vplyv doplneni na
svoju Uctovnu zavierku, ktory vSak o¢akava, Ze nebude materialny.

(b) Nové alebo zmenené standardy a interpretacie, ktoré st tGcinné pre Gictovné obdobia zacinajtice po 1. janudri 2022, ktoré
este neboli schvalené EU k 10. novembru 2022

Doplnenia k IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridruzenym alebo spolo¢nym podnikom
(Datum ucinnosti je odloZeny na neurcito. Volitelné pouzitie v U¢tovnej zavierke podla IFRS v plnom rozsahu je mozné.
Eurdpska komisia sa rozhodla odlozit prijatie na neurcito, nie je pravdepodobng, Ze by Eurépska Unia prijala doplnenia v
blizkej buducnosti.).

Doplnenia objasnuju, Ze pri transakcii zahfhajucej pridruzeny alebo spolo¢ny podnik rozsah vykézania zisku alebo straty
zavisi od toho, ¢i predany alebo vloZzeny majetok predstavuje podnik, takze:
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- Cely zisk alebo strata sa vykaze, ked' transakcia medzi investorom a jeho pridruzenym alebo spolo¢nym podnikom zahrfha
prevod aktiva alebo aktiv, ktoré tvoria podnik (¢i uz st umiestnené v dcérskej spolo¢nosti alebo nie), pricom

- Ciastocny zisk alebo strata sa vykaze, ked transakcia medzi investorom a jeho pridruzenym alebo spolo¢nym podnikom
zahfna majetok, ktory nepredstavuje podnik, aj ked'je tento majetok umiestneny v dcérskej spolo¢nosti.

Spolo¢nost v sti¢asnosti posudzuje vplyv doplneni na svoju Uctovnu zavierku.

Doplnenia k IAS 1 Prezentacia uétovnej zavierky Klasifikacia zavézkov ako kratkodobé alebo dihodobé (Ucinné pre uctovné
obdobia, ktoré zacinaju 1. janudra 2024 alebo neskor. 31. oktdbra 2022 IASB posunulo datum Gcinnosti na 1. janudra 2024.
Skorsie uplatriovanie je povolené). Doplnenia objasnuju, Ze klasifikacia zavdzkov na kratkodobé alebo dlhodobé bude
zalozena vylu¢ne na prave Spolo¢nosti odlozit vyrovnanie na konci t¢tovného obdobia. Préavo Spolocnosti odloZit vyrovnanie
aspon o0 12 mesiacov od datumu vykazovania nemusi byt bezpodmienec¢né, ale musi mat podstatu. Klasifikacia nie je
ovplyvnena zamermi alebo ocakdvaniami manazmentu, ¢i a kedy Spolo¢nost uplatni svoje prévo odlozit vyrovnanie zavazku.
Doplnenia tiez spresnuju situdcie, ktoré sa povazuju za vyrovnanie zavazku. Spolo¢nost planuje aplikovat doplnenia od 1.
januéra 2024.

Doplnenia k IAS 1 Prezentacia uétovnej zavierky, Neobezné zavizky s kovenantmi (Ucinné pre G¢tovné obdobia, ktoré
zalinaju 1. janudra 2024 alebo neskér. Skorsie uplatfiovanie je povolené. Specifické prechodné ustanovenia sa uplatriuji pre
spoloc¢nosti, ktoré skorsie aplikovali predchadzajlce doplnenia, ktoré nenadobudli G¢innost v roku 2020). Podla existujlcich
poziadaviek IAS 1, spoloc¢nosti klasifikuju zavazky ako obeZzné, ak nemaji bezpodmieneéné pravo odlozit vyrovnanie aspon
0 12 mesiacov po datume, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka. Dodatky, ako boli vydané v roku 2020, odstranili
poziadavku, aby pravo bolo bezpodmienecné, a namiesto toho vyzaduju, aby pravo na odloZenie vyrovnania existovalo k
datumu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka a malo opodstatnenie (klasifikacia zavéazkov nie je ovplyvnena zdmermi
alebo ocakavaniami manazmentu, ¢i spolocnost uplatni svoje pravo na odloZenie vyrovnania alebo sa rozhodne pre
predcasné vyrovnanie). Doplnenia, ktoré boli vydané v roku 2022, dalej objasnuju, Ze ked' préavo na odloZenie vyrovnania
podlieha tomu, Ze spolo¢nost spifia podmienky (kovenanty) $pecifikované v Gverovej zmluve, iba kovenanty, ktoré
spolo&nost musi spifiat k ddtumu alebo pred datumom, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zavierka, maju vplyv na klasifikéciu
zavazkov ako obezné alebo neobezné. Kovenanty, ktoré spolo¢nost musi splnit po ddtume, ku ktorému sa zostavuje Uctovna
zavierka, nemaju vplyv na klasifikaciu zavazkov k tomuto ddtumu. Avsak doplnenia vyzaduju, aby spolo¢nosti zverejnili
informdcie o tychto budtcich kovenantov, aby pomohli pouzivatelom porozumiet riziku, Ze tieto zavazky sa mozu stat
splatnymi do 12 mesiacov od datumu, ku ktorému sa zostavuje (ctovna zavierka. Doplnenia tieZ objasnuju, ako spolo¢nost
klasifikuje zavazky, ktoré sa moézu vyrovnat vlastnymi akciami (napriklad konvertibilnym dlhom). Spoloc¢nost planuje
aplikovat doplnenia od 1. janudra 2024.

Doplnenia k IFRS 16 Lizingy, Zavizky z lizingu pri predaji a spatnom lizingu (U&inné pre U&tovné obdobia, ktoré zaginaju

1.janudra 2024 alebo neskor. Skorsie uplatfiovanie je povolené). Doplnenia k IFRS 16 Lizingy ovplyviuju spdsob, akym

predavajlci-ndjomca UcCtuje variabilné lizingové splatky v transakcii predaja a spatného lizingu. Doplnenia zavadzaju novy

uctovny model pre variabilné platby a budu vyZadovat, aby preddavajlci-ndjomcovia prehodnotili a pripadne ,restatovali”

transakcie predaja a spatného lizingu uzavreté od roku 2019.

Doplnenia potvrdzuju nasledovné:

- pri prvotnom vykazani preddvajuci-ndjomca zahffa variabilné lizingové platby, ked' oceriuje lizingovy zavazok vznikajlci z
transakcie predaja a spatného lizingu;

- po prvotnom vykazani predavajlci-ndjomca uplatiuje vseobecné poziadavky na nasledné Gctovanie zavazku z lizingu tak,
Ze nevykazuje Ziadny zisk alebo stratu suvisiacu s pravom na uzivanie, ktoré si ponechdva.

Predavajuci-ndjomca moze prijat rozne pristupy, ktoré spifaji nové poZziadavky na nasledné ocefovanie. Tieto doplnenia
nemenia U¢tovanie o lizingoch okrem tych, ktoré vznikaju pri transakciach predaja a spatnom lizingu.

Spolocnost neocakava, Ze by novely mohli mat pri prvotnej aplikacii vyznamny vplyv na jej Uc¢tovnu zavierku, pretoze v
minulosti (od roku 2019) nevykazovala Ziadne transakcie predaja a spatného lizingu a ani ich nevykazuje v si¢asnosti. Ak v
budtcnosti dojde k takémuto druhu lizingovej transakcie, Spolo¢nost o nom bude Gctovat podla tychto doplneni k IFRS 16.

Spolo¢nost aktudlne posudzuje vplyv hore uvedenych a inych IFRS Standardov a interpretécii IFRIC na svoju Uctovnu
zavierku, avsak neocakava ziadny vyznamny vplyv na Spoloc¢nost.
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5 Dolezité uctovné odhady a usudok pri aplikovani postupov tc¢tovania

- Novelizacie IAS 1, Prezentacia Gctovnej zavierky a IFRS Praktické priklady 2: Zverejhovanie Uictovnych politik (vydana 12.
februdra 2021 a G¢inna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskor).

- Novelizacie IAS 8, Uttovné politiky, zmeny v G&tovnych odhadoch a chyby: Definicia G¢tovnych odhadov (vydana 12.
februara 2021 a G¢inna pre ro¢né Uctovné obdobia zacinajlce 1. januara 2023 alebo neskor).

Spolocnost uskutocnuje odhady a pouziva predpoklady ohladne budtcnosti. Vysledné ti¢tovné odhady, uz podla ich
definicie, sa zriedka budu zhodovat so skuto¢nymi vysledkami. Nizsie st uvedené najdblezitejSie odhady a predpoklady, kde
existuje podstatné riziko, ze dojde k vyznamnej Uprave uctovnych hodnét majetku a zavézkov pocas nasledujuceho rocného
Gctovného obdobia.

Metoda ocakavanych strat z pohladavok ,ECL". Spoloc¢nost aplikuje na pohladavky z obchodného styku zjednoduseny pristup
podla IFRS 9, t.j. odhaduje ECL ako o¢akavané straty za celt dobu do ich splatnosti. Spolo¢nost na vypocet ocakavanych strat
pre pohladavky z obchodného styku pouziva maticu, ktora zohladnuje dobu pohladavok po splatnosti, mieru strat pre kazdu
skupinu doby po splatnosti a vysku odpisanych pohladavok. Spolo¢nost zvazila ocakavanu platobnt disciplinu na dalsich 12
mesiacov. Na zaklade tychto ukazovatelov sa rozhodla, Ze tvorba opravnych poloZiek k pohladdvkam z obchodného styku

na zaklade historickych Udajov je dostacujlca, kedZe vyvoj relevantnych ukazovatelov o budiicom vyvoji zodpoveda vyvoju z
predoslych obdobi. MoZny vyvoj makroekonomickych ukazovatelov nema vyznamny dopad na hodnotu o¢akavanych strat z
pohladévok z obchodného styku.

Doba prenajmu. Spolo¢nost pri stanoveni doby najmu zohladruje Ustne dohody medzi zmluvnymi stranami suvisiace

s automatickym ro¢nym predlZzovanim najmu budov. Prenajimatel’ sa s nami Ustne dohodol, Ze ndm umozni najmy
kancelarskych priestorov kazdoro¢ne obnovit za v tom Case trhové ndjomné a to az po dobu 15 rokov. Vedenie spolo¢nosti
zvaZuje vietky skuto€nosti a okolnosti, ktoré vytvéraju ekonomicky stimul na uplatnenie opcie na prediZenie alebo na
neuplatnenie opcie na ukon&enie. Opcie na prediZenie (alebo obdobia po opcii na ukon&enie) st zahrnuté iba do doby
lizingu, ak je dostatocne isté, Ze lizing sa predizi (alebo neukon&).

Pri lizingoch na budovy, zariadenia a dopravné prostriedky su zvy¢ajne najrelevantnejsie nasledujuce faktory:

- Ak st zna&né pokuty na ukonéenie (alebo nepredizenie), zvy&ajne je dostatocne isté, Ze Spolo€nost predizi (alebo
neukonci) lizing.

- Ak akékolvek zlepSenia predmetu lizingu, pri ktorych sa o¢akava vyznamna zvyskova hodnota, je zvy&ajne dostatocne isté,
Ze Spolo¢nost predizi (alebo neukongi) lizing.

Spolo¢nost zvaZzuje aj iné faktory vratane historického trvania lizingu a néklady narusenia obchodnej ¢innosti, ktoré su
potrebné na nahradenie prenajimaného aktiva.

K 31. decembru 2021 mozné buduce penazné vydavky v hodnote 0 tisic. EUR (31. december 2020: 0 tisic EUR)
(nediskontované) neboli zahrnuté do lizingového zavizku, pretoze nie je dostatoéne isté, Ze lizingy budu predizené (alebo
neukoncené). Doba lizingu sa prehodnocuje, ak sa opcia skuto¢ne uplatiuje (alebo neuplatriuje) alebo Spolo¢nost ju musi
uplatnit (alebo neuplatnit). Postdenie dostatocnej istoty sa reviduje, iba ak nastane vyznamna udalost alebo vyznamna
zmena v okolnostiach, ktora ovplyviuje toto postdenie, ¢o je pod kontrolou najomcu. Pocas aktualneho uc¢tovného obdobia
nedoslo k revizii odhadovanych déb lizingu.

Spolocnost odhadla, Ze zaruky zvyskovej hodnoty predmetov ndjmu nie st vyznamné.

Nevyfakturované dodavky elektriny. Nevyfakturované vynosy za dodavku a distribtciu predstavuju tctovny odhad zalozeny
na odhade objemu distribuovanej a dodanej elektriny v technickych jednotkach - MWh na nizkonapéatovej Grovni a odhade
jednotkovej ceny, ktorou bude v buduicnosti fakturovana. Spolo¢nost pouziva zékaznicky informacny systém Enersim na
odhad nevyfakturovanych dodavok na zaklade predpokladanych ¢asovych kriviek spotreby zdkaznikov. ktory k 31 decembru
2022 predstavoval 170 094 tisic EUR ( k 31 decembru 2021 predstavoval 125 097 tisic EUR). Tento Gc¢tovny odhad je zaloZzeny
na: (a) odhade objemu distribucie a dodavky zékaznikom v segmente doméacnosti v technickych jednotkach (MWh) medzi
datumom posledného odpoctu a koncom uctovného obdobia, (b) odhade spotreby s pouzitim ¢asovej Struktury spotreby
roznych zékaznickych profilov, ktoré boli stanovené podla meranej vzorky, (c) odhade strat v distribu¢nej sieti, a (d)
jednotkovej cene v EUR/MWh, ktora bude pouzité pre fakturaciu distribucie a dodavky.
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Nevyfakturované dodavky plynu. Nevyfakturované vynosy za dodévku a distriblciu predstavuju uctovny odhad zalozeny
na odhade objemu distribuovaného a dodaného plynu v technickych jednotkach - MWh a odhade jednotkovej ceny, ktorou
bude v buducnosti fakturovand. Tento uctovny odhad je zaloZeny na: (a) odhade objemu distriblcie a dodavky zakaznikom
v segmente domacnosti v technickych jednotkach (MWh) medzi datumom posledného odpoctu a koncom tctovného
obdobia, (b) odhade spotreby s pouzitim casovej Struktiry spotreby réznych zakaznickych profilov, a (c) jednotkovej cene v
EUR/MWh, ktord bude pouzita pre fakturaciu distriblcie a dodavky.

Spolocnost vykazala nasledovné hodnoty nevyfakturovanych vynosov za distribdciu a dodavku elektrickej energie a plynu:

Nevyfakturované vynosy za distribuciu a dodavku elektrickej energie a plynu

V tisicoch EUR 31. december 2022
Dohadné pohladavky za distriblciu a dodavku elektrickej energie ako stucast 19251
polozky ,Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky”

Dohadné pohladavky za distriblciu a dodavku plynu ako sucast 4 964
polozky,Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky”

Dohadné zavazky za distriblciu a dodavku elektrickej energie ako stcast 48 181
polozky ,Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky”

Dohadné zavéazky za distriblciu a dodavku plynu ako sucast 15 275

polozky ,Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Ak by bol odhad celkovych sietovych strat nizsi o0 0,1 %, o predstavuje 10,1 GWh (2021: 10,4 GWh), pri zachovani ostatnych
parametrov, vynosy by boli nizsie 0 1 936 tisic EUR (2021: 484 tisic EUR).

6 Hmotny majetok

Pohyby v uctovnej hodnote hmotného majetku boli nasledovné:

Hmotny majetok

Stroje a zariadenia a ostatné Nedokoncené

V tisicoch EUR aktiva na vlastné pouzitie investicie Spolu
Obstardvacia cena k 1. janudru 2021 167 18 185
Opréavky a opravné polozky -78 - -78
Zostatkova uctovna hodnota k 1. januaru 2021 89 18 107
Prirastky - 2 2
Reklasifikacie 2 -2 -
Odpisy -17 - -17
Obstaravacia cena k 31. decembru 2021 169 18 187
Opravky a opravné polozky 95 - -95
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2021 74 18 92
Prirastky - 6239 6239
Reklasifikacie 25 -25 -
Odpisy -18 - -18
Vyradenie - -18 -18
Obstardavacia cena k 31. decembru 2022 194 6214 6 408
Opréavky a opravné polozky -113 - -113
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2022 81 6214 6 295

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad $kod sp6sobenych Zivelnou udalostou do vysky 170 tisic EUR v pripade
strojov, naradia, pristrojov, prislusenstva a ostatného majetku (2021: 169 tisic EUR).
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7 Nehmotny majetok

Pohyby v U¢tovnej hodnote nehmotného majetku boli nasledovné:

Nehmotny majetok

Software  Aktiva, ktoré nie st eSte

VideemEn 3 a podobné aktiva k dispozicii na uzivanie el
Obstardvacia cena k 1. janudru 2021 11 496 2140 13 636
Opravky a opravné polozky -9 064 - -9 064
Zostatkova uctovna hodnota k 1. januaru 2021 2432 2 140 4 572
Prirastky 1399 1399
Reklasifikacie 292 -292 -
Odpisy -1 287 - -1 287
Obstaravacia cena k 31. decembru 2021 11 789 3247 15 036
Opravky a opravné polozky -10 352 - -10 352
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2021 1437 3247 4 684
Prirastky - 1352 1352
Prevod z nedokoncenych investicii 2783 -2783 -
Odpisy -1 905 - -1 905
Obstardvacia cena k 31. decembru 2022 14 571 1816 16 387
Opravky a opravné polozky -12 256 - -12 256
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2022 2315 1816 4131

8 Prava na uzivanie majetku a lizingové zavazky
Spoloc¢nost si prenajima dopravné prostriedky a administrativne budovy. Zmluvy o prendjme sa zvyc¢ajne uzatvaraju na dobu
urcitd od 2 do 20 rokov (blizsie doby najmu st uvedené v bode 2) , ale mézu obsahovat opcie na prediZenie. Pri majetku kde

zmluva bola stanovena na dobu neurcitt bola Zivotnost uréend na zéklade predpokladanej dostatocne istej doby prenajmu.

Lizingy vykazuju ako prava na uzivanie majetku a zodpovedajuci zavdzok odo dna, kedy sa prenajimané aktivum stalo
dostupné pre pouZitie Spolo¢nostou.

Spolocnost mala nasledovné pohyby v pravach na uzivanie majetku:

Prava na uzivanie majetku

Rok kon¢iaci sa 31. decembra 2022 Rok konciaci sa 31. decembra 2021

Administrativne Dopravné Spolu Administrativne Dopravné Spolu
V tisicoch EUR budovy  prostriedky P budovy  prostriedky P
Zostatkova uctovna hodnota 6929 325 7 254 6870 201 7071
k 1. januaru
Prirastky 740 25 765 1530 224 1754
Vlyradenia -66 -9 -69 -391 -3 -394
VlySka odpisov -750 -99 -849 -730 -97 -827
ZniZenie hodnoty -188 12 -200 -350 - -350
Zostatkova uctovna hodnota 6671 230 6901 6929 325 7 254

k 31. decembru
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Spolo¢nost vykazala lizingové zavazky takto:

Lizingové zavazky

V tisicoch EUR 31. december 2022 31. december 2021

Kratkodobé lizingové zavazky 849 827

Dlhodobé lizingové zavazky 6176 6 559
_Celkové lizingové zavazky 7 025 7 386

Urokové naklady z lizingovych zavdzkov zahrnuté do finanénych nakladov boli 83 tisic EUR (2021: 135 tisic EUR).

Naklady na kratkodobé lizingy (zahrnuté do ostatnych prevadzkovych nakladov) a na lizingy aktiv s nizkou hodnotou, ktoré

nie su kratkodobé lizingy (tieZ zahrnuté v ostatnych prevadzkovych nakladov):

Lizingové zavazky

V tisicoch EUR 2022 2021

Néklady suvisiace s kratkodobymi lizingami 29 18

Naklady suvisiace s lizingami na aktiva s nizkou hodnotou, ktoré nie su

uvedené vyssie ako kratkodobé aktiva 1 %4
Zmluvy o lizingoch neobsahuju ziadne iné zabezpecenie ako vlastnicke prava prenajimatela k prenajatému majetku.
Prenajaty majetok sa neméze pouzit ako zabezpecenie inych poziciek.
Celkové penazné vydavky za ndjmy predstavovali:

V tisicoch EUR 2022 2021

Platby suvisiace s kratkodobymi najmami 29 18

Platby suvisiace s prendjmom majetku s nizkou hodnotou, ktoré nie su

kratkodobé najmy 1 %4

Splatenie istiny lizingovych zavazkov 857 789

Uhradeny urokovy naklad z lizingov 83 135
_Celkové penaZné vydavky za najmy spolu 1080 1036
9 Zasoby

V tisicoch EUR 2022 2021

Zemny plyn 14 678 3370

Material a ndhradné diely 1571 231

Tovar 2998 189
Zasoby spolu 19 247 3790

Zemny plyn je uskladneny v podzemnom zasobniku, ktory kontroluje spriaznena strana pod vyznamnym vplyvom VIady

Slovenskej republiky.
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10 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

V tisicoch EUR 2022 2021
Zmluvné aktiva - ¢asovo rozlisené provizie externych predajcov 1712 2230
Dlhodobé pohladavky z obchodného styku ostatné pohladavky spolu 1712 2230
Pohladavky z obchodného styku 367 728 225078
Minus opravna polozka na zniZenie hodnoty pohladavok z obchodného styku -14 144 -13 822
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, netto 353 584 211 256
Komoditné zmluvy ocenené v redlnej hodnote cez hospodérsky vysledok - 20053
Zmluvné aktiva - Casovo rozlisené provizie externych predajcov 1435 1456
Dan z pridanej hodnoty - 1576
Preddavky 589 165
Ostatné 222 -
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky spolu 355 830 234506
Pohyby v opravnej polozke ku kratkodobym pohladavkam z obchodného styku boli nasledovné:
V tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka na znizenie hodnoty k 1. januaru 13 822 12 058
Strata zo zniZenia hodnoty zalctovana do nakladov (bod €. 22 pozndmok) 704 2679
Sumy odpisané pocas roka ako nevymozitelné -385 915
Opravna polozka na zniZenie hodnoty k 31. decembru 14 144 13822

Podrobnosti o stave oCakavanych strat vo vztahu k kratkodobym pohladavkam z obchodného styku k stivahovému dnu:

Podrobnosti o stave oc¢akavanych strat vo vztahu k kratkodobym pohladavkam

z obchodného styku k stivahovému dnu

31. december 2022

31. december 2021

Brutto Ocakavana Netto Brutto Ocakavana Netto
V tisicoch EUR % straty  uctovna strata Uctovna % straty  Gctovna strata  uctovna
hodnota (ECL) hodnota hodnota (ECL) hodnota
Do splatnosti 1,08 % 343 604 3710 339 8% 1,30 % 210920 2739 208 181
Po splatnosti:
-1az30dni 3,17 % 12 507 396 12111 6,72 % 2634 177 2 457
-31az 60 dni 17,77 % 1272 226 1046 17,48 % 349 61 288
- 61az 90 dni 19,14 % 162 31 131 24,59 % 122 30 92
-91 az 120 dni 45,89 % 146 67 79 5,45 % 55 3 52
-121 az 180 dni 34,16 % 161 55 106 32,97 % 182 60 122
- 181 az 360 dni 79,35 % 1051 834 217 81,29 % 342 278 64
- nad 360 dni 100,00 % 8 825 8825 0 100,00 % 10 474 10 474 0
:tc; T('jd::tlzz obchodného 367728 14144 353584 225078 13822 211256
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Pohyby zmluvnych aktiv, ktoré predstavuju ¢asovo rozlisené sprostredkovatelské provizie, boli nasledovné:

Pohyby v opravnej polozke k pohladavkam z obchodného styku

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav k 1. januaru 3686 2732
Prirastky 1394 2585
Zuctovanie do nakladov -1933 1631
Zmluvné aktiva spolu k 31. decembru 3147 3686

Z uctovnej hodnoty zmluvného aktiva bude pocas nasledujliceho roka odpisana do nakladov suma 1 435 tisic EUR
(2021: 1 456 tisic EUR) a zvySok ma zostatkovi dobu odpisovania do 5 rokov.

Vplyv zabezpecenia kratkodobych pohladavok z obchodného styku k 31. decembru:

Vplyv zabezpecenia pohladavok z obchodného styku k 31. decembru

31. december 2022 31. december 2021
Uétovna Poistena Uétovna Poistena
V tisicoch EUR hodnota hodnota hodnota hodnota
Pohladavky z obchodného styku kryté:
- poistenim 111 426 111 426 37 297 37297
- nezabezpecené pohladavky z obchodného styku 242 158 - 173 959 -
Pohladavky z obchodného styku, netto 353 584 111 426 211 256 37 297

Spolo¢nost ma koncentraciu Gverového rizika voci spriaznenym strandm slovenskej viady. Vid bod €. 28 pozndmok.

11 Pohladavky z cash poolingu

Pohladavky z cash poolingu

V tisicoch EUR 2022 2021
Zavazky z cash poolingu 49 289 24766
Zavazky z cash poolingu spolu 49 289 24766

Spolocnost uzavrela so svojou Materskou spolo¢nostou zmluvu o cash poolingu. Na zéklade tejto zmluvy je penazna
hotovost spravovana Materskou spolo¢nostou. V pripade potreby dodatocnych finanénych prostriedkov je hotovost z cash
poolingu Spolo¢nosti k dispozicii. Urokovéa miera z pohladavok z cash poolingu v roku 2022 bola 0,4 % p.a. (2021: 0,4 % p.a.).

Pohladavky z cash poolingu nevykazuji vyznamne zvysené riziko oproti stavu pri ich vzniku. Uverovy rating Materskej
spolocnosti k 31 decembru 2022 bol A- podla Standard and Poor’s.

12 Peniaze a penazné ekvivalenty

Peniaze a penazné ekvivalenty

V tisicoch EUR 2022 2021
Bezné ucty v bankach 19918 1414
Peniaze a penazné ekvivalenty vo vykaze penaznych tokov spolu 19 918 1414

Spolo¢nost méa koncentraciu Uverového rizika, pokial ide o peniaze a penazné ekvivalenty voci piatim bankam. (2021: piatim
bankam).
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Uverova kvalita pefazi a pefaznych ekvivalentov je nasledovna:

Uverova kvalita pefazi a pefiaznych ekvivalentov
V tisicoch EUR 2022 2021
Polozky bez vyznamne zvyseného kreditného rizika (stuperi 1)

Uverovy rating Aa3 od Moody’s 1 1
Uverovy rating A2 od Moody’s 756 519
Uverovy rating Baa1 od Moody’s 19 161 394
Bez ratingu - 500
Peniaze a penazné ekvivalenty spolu 19 918 1414

Spolocnost nelctovala o ocakdvanych stratach pre peniaze a pefiazné ekvivalenty pretoze po zvazeni pravdepodobnosti
Upadku bankovych institlcii by vplyv takychto o¢akévanych strat na uctovnu zavierku Spolo¢nosti bol nevyznamny.

13 Zakladné imanie

Zakladné imanie Spoloc¢nosti tvori 1 akcia v nominalnej hodnote 33 194 EUR a 1 akcia v nomindlnej hodnote 6 605 590 EUR,
celkové zakladné imanie Spolo¢nosti je 6 638 784 EUR. K 31. decembru 2022 a k 31. decembru 2021 vSetky akcie boli
vlastnené spolo¢nostou Zapadoslovenska energetika, a.s. Nominalna hodnota akcii zodpoveda vyske s nimi spojenych
hlasovacich prav.

Valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvadlilo individudinu Gctovnl zavierku Spolo¢nosti za predchadzajlice obdobie a schvalilo
dividendy vo vyske 18 149 tisic EUR (2021: dividendy vo vyske 24 096 tisic EUR). Podla slovenského prava, zékladom pre

vyplatenie dividend je nerozdeleny zisk vykazany v tejto individudlnej uctovnej zavierke Spolo¢nosti.

Dividenda na jednu akciu predstavuje 91 tisic EUR (2021: 121 tisic EUR) na jednu akciu v nominalnej hodnote 33 tisic EUR
a 18 058 tisic EUR (2021: 23 975 tisic EUR) na jednu akciu v nominalnej hodnote 6 606 tisic EUR.

14 Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v stlade s Obchodnym zakonnikom. Prispevky do zékonného rezervného fondu boli
tvorené vo vyske 10% zisku Spolo¢nosti az do dosiahnutia hodnoty fondu vo vyske 20% zékladného imania. Tento fond nie je
mozné vyplatit ako dividendy a méze byt pouZity len na zvysenie zakladného imania alebo na krytie strat.

15 Dan z prijmov

Naklad na dan z prijmov pozostéva z nasledovnych poloZiek:

Naklad na dan z prijmov

V tisicoch EUR 2022 2021
Splatna dan z prijmov na zaklade $tandardnej sadzby 21 % (2021: 21 %) 14 550 6 880
Osobitny odvod zo ziskov regulovanych odvetvi 2216 620
Odlozend dan 1716 -1 846
Naklad / vynos dane z prijmov za rok 15 050 5 654

Uplathovana standardna sadzba dane z prijmov za rok 2022 je 21 % (2021: 21 %). Sadzba osobitného odvodu od roku 2021 je
4,356 % p.a.

Osobitny odvod je odpocitatelnym nakladom pre Ucely aplikovania splatnej dane z prijmu.
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Na zéklade tohto je na regulované ¢innosti uplatfiovana nasledovna sadzba dane:

Naklad na dan z prijmov

V tisicoch EUR 2022 2021
Standardna sadzba dane z prijmov za rok 21,000% 21,000 %
Sadzba osobitného odvodu 4,356% 4,356 %
Vplyv odpocitatelnosti osobitného odvodu od Standardnej sadzby dane* -1,058% -1,058 %
Sadzba dane uplatiovana na zisky z podnikania v regulovanych odvetviach 24,298 % 24,298 %

*Tento vplyv je vypocitany nasledovne: % sadzby osobitného odvodu®((1-% sadzby dane z prijmov)/(1+% sadzby osobitného
odvodu) 1)

Spolo¢nost zahfna aktivity, ktoré s zdariované standardnou sadzbou dane z prijmov 21 % alebo sadzbou 24,298 %, ktora
sa uplatnuje na podnikanie v regulovanych odvetviach. Pre tcely nizSie uvedeného odsuhlasenia uplatfiovanej a efektivnej
dane bola pouzitd uplathovana sadzba dane vo vyske 23,045 % (2021: 23,045 %), ktord predstavuje vazeny priemer sadzieb
dane pre regulované a neregulované transakcie.

Odsuhlasenie medzi skuto¢nym nakladom na dan z prijmov a teoretickou sumou, ktord je vypocitana na zéklade
uplatfovanej sadzby dane, je nasledovné:

Odstihlasenie medzi skuto¢nym nakladom na dan z prijmov a teoretickou sumou

je nasledovné

V tisicoch EUR 2022 2021
Zisk pred zdanenim 62 905 24 054
Teoreticky danovy naklad pri uplatiiovanej sadzbe dane 23,045 % (2021: 23,045 %) 14 496 5 543

Danovo neuznatelné néklady / nezdanované vynosy

- naklady, ktoré su dafiovo neuznatelné pre Standardnu sadzbu dane, avsak su

odpocitatelné pri vypocte osobitného odvodu 2 e
- ostatné 455 94
Néklad na dan z prijmov za uctovné obdobie 15 050 5 654

Ocakavané vyrovnanie odloZenych dani nastane po viac ako 12 mesiacoch po konci Uctovného obdobia, pretoze darnové
priznanie sa podava rocne, t.j. odlozena dan k 31. decembru 2022, z ktorej sa stane splatna dan v roku 2023, bude
vyrovnana v roku 2024, po podani dafového priznania za rok 2023. Preddavky na dan z prijmov su vypocitané na zaklade
dane za predchéadzajtice obdobie a ich vy3ka teda nesuvisi s hodnotou odloZenej dane alebo splatnej dane o¢akéavanej v
nasledujtcich obdobiach.

Odlozené danové pohladavky a zavazky st vzajomne zapocitané ak existuje pravne vymozitelné pravo zapocitat splatnu
danovu pohladavku so splatnym darfovym zavdzkom a tieto dane sa tykaju toho istého danového uradu.

OdloZené dane sa vztahuju na nasledovné docasné rozdiely:

Odlozené dane sa vztahuju na nasledovné docasné rozdiely

V tisicoch EUR 2022 2021
Rozdiely medzi dafovou a uctovnou hodnotou dlhodobého hmotného majetku -28 -28
Zavazky zo zamestnaneckych pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania 532 592
Ostatné zavazky 2620 3693
Opravna polozka na o¢akavané Uverové straty z pohladavok 3115 811
Ostatné -661 1176
Odlozena danova pohladavka spolu, netto 5578 3891
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Pohyby v odloZenych daniach z do¢asnych rozdielov boli zati¢tované s vplyvom na hospodarsky vysledok s vynimkou sumy
-29 tisic EUR (2021: 135 tisic EUR), ktord sa tyka poistno-matematickych preceneni zavédzkov zo zamestnaneckych pozitkov
splatnych po ukonéeni zamestnania, a ktora bola zau¢tovana do ostatného suhrnného zisku.

16 Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov po ukonceni zamestnania so stanovenou vyskou

Na zéklade dohody s odbormi ma Spolo¢nost povinnost zo zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych
po ukonceni zamestnania, ktorl predstavuje platba jedného az siedmych mesacnych platov kazdému zamestnancovi
pri odchode do déchodku a to v zavislosti od poctu rokov odpracovanych pre Spolo¢nost. Pohyby v st¢asnej hodnote
zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po ukonéeni zamestnania:

Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov

2022 2021
Sucasna ho<’1nota zames.tnaneck)’/ch p?iitkov so stanovenou vyskou splatnych 846 1344
po ukonceni zamestnania, stav na zaciatku roka
Naklad na odpracovanu dobu v i¢tovnom obdobi 61 147
Urokovy naklad 8 8
Naklad na v minulosti odpracovant dobu z dévodu zmien v pravidlach i
odmenovania
Naklad spolu (bod ¢. 20 pozndmok) 69 155
Poistno-matematické precenenia:
- z dévodu zmien vo finanéno-matematickych predpokladoch -181 -20
- z dévodu zmien v demografickych predpokladoch -12 -624
- z dévodu rozdielu medzi skuto¢nostou a pévodnymi predpokladmi 55 -
Poistno-matematické precenia zauctované do ostatného suhrnného zisku -138 -644
Odchodné vyplatené pocas roka -47 9
Iné zmeny
Suacasna hodnota zames.tnaneckych poi.itkov so stanovenou vyskou splatnych 730 846
po ukonceni zamestnania, stav na konci roka

Zakladné poistno-matematické predpoklady boli nasledovné:

2022 2021
Pocet zamestnancov 31. decembru 295 284
Miera fluktuacie zamestnancov 4,57 % p.a. 4,58 % p.a.
Ocakavany narast miezd v kratkodobom horizonte 5,14 % p.a. 2,00 % p.a.
Ocakavany narast miezd v dlhodobom horizonte 4,00 % p.a 4,00 % p.a.
Diskontna sadzba 3,40 % p.a. 0,90 % p.a.

Ak by sa skuto¢na diskontna sadzba odliSovala o 0,5 % od odhadovanej diskontnej sadzby, hodnota zavazku z titulu
déchodkovych plneni by bola o 49 tisic EUR niZ$ia alebo o 51 tisic EUR vy3Sia (2021: o 36 tisic EUR niZ3ia alebo o 38 tisic EUR
vyssia).

17 Ostatné zamestnanecké dlhodobé pozitky
Spolocnost vyplaca 1 400 EUR (2020: 1 400 EUR) kazdému zamestnancovi, ktory dosiahol vek 50 rokov, ak predtym pre

Spolocnost odpracoval aspon 5 rokov (2020: 5 rokov). Spoloc¢nost tiez vyplaca odmeny pri dosiahnuti pracovného jubilea vo
v$eobecnosti kazdych 10 rokov v sume od 400 EUR do 1 250 EUR (2020: od 400 EUR do 1250 EUR).
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Zavézok za ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky bol odhadnuty metédou planovaného ro¢ného zhodnotenia pozitkov

(angl. Projected Unit Credit Method).

18 Rezervy na ostatné zavazky a naklady

Rezervy na ostatné zavazky a naklady

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav rezervy k 1. janudru 8365 -
Prirastky zauctované do hospodarskeho vysledku 2501 8365
Rozpustenie rezervy 8365 -
Rezervy spolu k 31. decembru 2501 8365

Spolognost na zaklade rozhodnutia Uradu pre reguldciu sietovych odvetvi (dalej len ,URSO”) vykonava dodavku elektrickej
energie ako dodavatel poslednej instancie (dalej len ,DPI”) na Casti vymedzeného Gzemia prevadzkovatela distribucnej
sustavy - Zapadoslovenska distribu¢ng, a.s. V désledku nepriaznivého vyvoja cien elektrickej energie a plynu na komoditnych
trhoch Spoloc¢nost k 31. decembru 2021 vytvorila rezervu na stratové zmluvy vo vyske 8 365 tisic EUR v sUvislosti s dodavkou
elektrickej energie a plynu pre zékaznikov ziskanych v rdmci intitatu DPI. Tito novoziskani zékaznici boli najma zo segmentu
domadcnosti. KedZe tento segment podlieha regulovanym cenam elektrickej energie a plynu a zaroven Spolo¢nost nemala
pre tychto zékaznikov vopred nakdpeny potrebny objem tychto komodit, musela ho Spolo¢nost nakupit na velkoobchodnom
trhu za trhové ceny, ktoré prevy3ovali ceny schvélené URSO pre segment domacnosti na roky 2021 a 2022. Tato rezerva na
stratové zmluvy bola v roku 2022 pouzitd voci stratdm, ktoré Spolo¢nosti vznikli z dodavky komodit pre tychto zékaznikov

pocas roka 2022.

Spolo¢nost k 31. decembru 2022 vytvorila rezervu na stratové zmluvy na dodavku elektrickej energie pre rok 2023 vo

vyske 2 501 tisic EUR. Strata z tychto zékaznickych zmlav stvisi s nizkou likviditou a zarover vysokou cenovou volatilitou
komoditného trhu, ked nebolo mozné v ¢ase uzatvorenia zmllv so zakaznikmi obstarat pre vybrané zmluvy elektrickd

energiu za dohodnutd cenu.

19 Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

V tisicoch EUR 2022 2021
Zavéazky z obchodného styku 168 514 84 530
Ostatné dohadné zavazky 12 278 12 097
Komoditné zmluvy ocenené v redlnej hodnote cez hospodérsky vysledok - 17 501
Ostatné finan¢né zavazky -692 24
Financné nastroje predstavujtice zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky spolu 180 100 114 104
Zmluvné zavazky - elektricka energia a zemny plyn 67 663 35 469
Zavazky zo zamestnaneckych pozitkov 561 513
Socialne odvody 613 440
Dohadné zavazky voci zamestnancom 1856 1994
Prijaté preddavky 19 420 14 647
Dan z pridanej hodnoty 3546 -
Ostatné zavazky 244, 190
Vlydavky buducich obdobi 50 1130
Zavazok za spotrebné dane 164 336
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky spolu 274 217 168 823

Spolo¢nost nemala zavazky z obchodného styku po lehote splatnosti. (2021: 9 tisic EUR).
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Pohyby zmluvnych zavazkov voti zdkaznikom za zatial'nedodant elektrickd energiu, zemny plyn a poplatky boli nasledovné:

Pohyby zmluvnych zavazkov voéi zakaznikom za zatial' nedodanu elektricku

energiu, zemny plyn a poplatky

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav k 1. janudru 35 469 42 949
Prirastky 67 663 35 469
Zuctovanie do vynosov v suvislosti s platbami z predchadzajiceho roka -35 469 -42 949
Stav k 31. decembru 67 663 35 469
Vly&Sie uvedené zavazky voci zdkaznikom su splatné do jedného roka.
20 Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy
Vlynosy pozostavaju z nasledovného:
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy
V tisicoch EUR 2022 2021
Predaj elektrickej energie priemyselnym a ostatnym podnikatelskym zékaznikom 1016 113 397 713
Predaj elektrickej energie podnikatel'skym zadkaznikom vyrobena spolo¢nostou v skupine ZSE 470 944 157 789
Predaj elektrickej energie domacnostiam 189 285 141 225
Predaj elektrickej energie spolu 1676 342 696 727
Dlstrlpucn? p’oplat’ky za’elektncku energiu dodanu priemyselnym a ostatnym 201 830 258 250
podnikatelskym zékaznikom
Distribu¢né poplatky za elektrickt energiu dodand domacnostiam 157 369 159 277
Distribu¢né poplatky spolu 359 199 417 527
Ostatné trzby 16 753 8 856
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy spolu 2052294 1123 110
Vlykazovanie vynosov Spolo¢nosti z hladiska momentu plnenia je nasledovné:
Vykazovanie vynosov Spolocnosti z hladiska momentu plnenia
V tisicoch EUR 2022 2021
Vynosy vykadzané k danému momentu 9 690 3277
Vynosy vykadzané pocas obdobia 2 042 604 1119 833
Vynosy spolu 2052294 1123 110

Slovensko implementovalo smernicu Eurépskej tnie o trhu s elektrickou energiou, ktord priniesla tplInd liberalizaciu trhu
pre vSetkych zdkaznikov vratane doméacnosti od 1. jula 2007. Cenova reguldcia sa v$ak nadalej vztahuje na urcité chranené

skupiny zékaznikov.
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21 Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky

Nasledovné sumy boli zadctované ako naklady na nakup elektrickej energie a stvisiace poplatky:

Naklady na nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky

V tisicoch EUR 2022 2021
Nakup elektrickej energie od: Slovenské elektrarne (“SE”) 173 329 117 492
Nakup elektrickej energie od ostatnych vyrobcov a obchodnikov 491 361 260 005
Komoditné zmluvy ocenené v redinej hodnote cez hospodarsky vysledok - 70
Nakup energie na spotovom trhu 911 089 287 051
Nakup elektrickej energie spolu 1575 779 664 618

Poplatky za prenos elektriny, pristupu do systému, poplatky za podporné sluzby

a obnovitelné zdroje 359391 417 714
Ostatné 8773 3126
Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky spolu 1943 943 1085 458
22 Zamestnanecké pozitky
V tisicoch EUR 2022 2021
Platy a mzdy 9 689 8 815
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 1637 1405
Naklad na stanovené benefity splatné po ukonéeni zamestnania
(bod ¢. 16 poznamok) 69 155
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky - naklad na pracu za bezné
obdobie a Urokové naklady 30 34
Poistno-matematické precenenia zavézkov z ostatnych dlhodobych 20 1
zamestnaneckych pozitkov
Ostatné socidlne odvody a naklady 2840 2535
' Zamestnanecké poZitky spolu 14 245 12943
23 Ostatné prevadzkové naklady
V tisicoch EUR 2022 2021
Zakaznicke sluzby 4717 4703
Reklama 1565 2254
IT sluzby 2900 3062
Financné sluzby 1075 928
Néklady na prendjom majetku s nizkou hodnotou a na kratkodobé najmy 140 112
Poradenstvo 272 195
Statutarny audit 43 58
Opravna polozka k pzohl’adévkam z obchodného styku a ostatnym 204 2679
pohladavkam (bod €. 10 pozndmok)
Personalny leasing 1696 1306
Ostatné prevadzkové naklady 4359 3842
Ostatné prevadzkové naklady spolu 17 471 19 139

Vyro¢nd sprava 2022 - ZSE Energia, a.s. Poznamky k Uctovnej zavierke | 61



24 Riadenie finanéného rizika

Cinnosti, ktoré Spolognost vykonava, ju vystavuju uréitym finanénym rizikdm: trhovému riziku, Gverovému riziku a riziku
likvidity. Medzi hlavné finan¢né néstroje Spoloc¢nosti patria pohladavky a zavazky z obchodného styku, tvery, pohladavky
z cash poolingu a peniaze a pefiazné ekvivalenty.

Kurzové riziko. Spolo¢nost obchoduje na domacom trhu a jej vynosy, naklady a financné néstroje si denominované v EUR.
ManaZment nepovazuje kurzové riziko za vyznamné vo vztahu k ¢innosti Spolo¢nosti nakolko uskutoc¢nuje len nevyznamny
objem transakcii v inej mene nez EUR. Rozumne mozZna zmena spotového vymenného kurzu EUR voci cudzim menam by ku
koncu uctovného obdobia nemala Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.

Riziko cien akcii a obchodnych podielov. Vzhladom na to, Ze Spolo¢nost nema vyznamné investicie do akcii resp. obdobnych
finan€nych nastrojoy, nie je vystavend vyznamnému cenovému riziku vyplyvajucemu z cien akcii.

Riziko urokovej sadzby. Spolo¢nost nie je vystavena vyznamnému riziku zo zmien trhovych tUrokovych mier, pretoze vsetky
jej finan¢né aktiva a zavazky maju pevne stanovené Urokové miery. Rozumne mozna zmena trhovych trokovych mier, ako
napriklad euribor, by ku koncu uc¢tovného obdobia nemala Ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.

Cenové komoditné riziko. Spolo¢nost mohla v roku 2021 Uctovat urcité komoditné zmluvy ako ocenované vo FVTPL.V roku
2022 nemala zmluvy oceriované vo FVTPL Vo vieobecnosti sa vedenie snazi vybalancovat dopyt po elektrickej energii

a plyne s objemami v stvisiacich nakupnych zmluvach. Na riadenie trhového rizika ma Spolocnost implementovany systém
objemovych a finanénych limitov otvorenej pozicie v komoditach, ktory chrani Spolo¢nost pred ne¢akanymi zmenami
trhovych cien komodit na velkoobchodnych trhoch.

V roku 2021, v pripade zmien cien komodit 0 + 10 %, zisk a vlastné imanie by sa zmenili 0: 99 tisic EUR.

Uverové riziko. Spoloénost je vystavend tverovému riziku, ktoré predstavuje riziko, Ze jedna zo stran finanéného nastroja
sposobi finanénu stratu druhej strane nesplnenim svojho zavazku.

Vlystavenie sa Uverovému riziku vznika ako dosledok predaja energie a sluzieb Spolo¢nosti s odloZzenou dobou splatnosti ako
aj v dosledku inych transakcii s dalsimi subjektmi, ktoré vedud ku vzniku finan¢nych aktiv. Uverové riziko vznikd v suvislosti s
penaznymi prostriedkami a pefiaznymi ekvivalentmi, zostatkami v bankach a finan¢nych instituciach, dvermi, pohladavkou
z cash poolingu a obchodom s velkymi a malymi odberatelmi, vratane nesplatenych pohladavok a budutcimi dohodnutymi
transakciami.

Na stanovenie vysky rizika Spolo¢nost pouziva metédu ocakavanych strat ,ECL’, ktord zohladnuje vaZzeny odhad sucasnej
hodnoty buducich ocakévanych strat. Spolo¢nost aplikuje na pohladavky z obchodného styku zjednoduseny pristup podla
IFRS 9, t.j. meria ECL pomocou celoZivotnych oakdvanych strat. Spolo¢nost na vypocet celoZivotnych o¢akavanych strat

pre pohladavky z obchodného styku pouziva maticu, ktord zohladruje vekovu Struktiru pohladavok, mieru strat pre kazdu
skupinu podla doby po splatnosti a vysku odpisanych pohladavok. O¢akavané straty sa modeluju za celt zostatkovu
Zivotnost poloZiek. Zivotnost sa rovna zostéavajlicej zmluvnej dobe do splatnosti, upravenej o mozné predéasné splatenia, ak
sa nejaké predpokladaju.

Pokial'ide o banky a finan¢né institucie, Spolo¢nost mé obchodné vztahy len s tymi, ktoré maju vysoky nezavisly rating. S
vynimkou uvedenou v bode €12 pozndmok, Spolo¢nost nema vyznamnu koncentraciu Gverového rizika najma v dosledku
vysokého poctu roznorodych zékaznikov.

Spolocnost vyuziva systém upomienok, ktoré mozu vyustit az do odpojenia poskytovania sluzby, ¢o predstavuje najcastejsie
pouzivany sp6sob, ako si vynutit dodrziavanie platobnej discipliny. Aj napriek tomu, Ze splatenie mbze byt ovplyvnené
ekonomickymi faktormi, vedenie sa domnieva, Ze Spolo¢nost nie je vystavena vyznamnému riziku vacsich strat ako vo vyske
vytvorenych opravnych poloZiek. Na znizovanie rizika u vybranych velkoodberatelov Spolo¢nost vyuziva poistné produkty.
Uverova kvalita zostatkov v bankéch je uvedena v bode &.12 poznamok a Gverova kvalita pohladavok z obchodného styku je
analyzovand v bode ¢.10 pozndmok.

Na riadenie kreditného rizika velkoobchodnych aktivit ma Spoloc¢nost implementovany systém konzervativnych objemovych
a finan¢nych kreditnych limitov, ktoré zabezpecuju diverzifikaciu kreditného rizika na viacerych velkoobchodnych partnerov.
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Riziko likvidity. Riziko likvidity znameng, Ze Spolo¢nost m6ze mat tazkosti so splnenim svojich povinnosti v stvislosti

s finan¢nymi zavazkami. Obozretné riadenie rizika likvidity znamena udrzZanie si dostato¢ného mnozstva pefaznych
prostriedkov, dostupnosti finan¢nych prostriedkov prostrednictvom eSte necerpanych Uverovych liniek a moznosti
uzatvarat trhové pozicie. Vzhladom na dynamicky charakter ¢innosti sa Spolo¢nost snazi udrzat flexibilitu financovania
prostrednictvom otvorenych Gverovych liniek.

Spolocnost pravidelne monitoruje svoju poziciu likvidity a vyuziva cash pooling s Materskou spolo¢nostou na optimalizaciu
vyuzivania penaznych prostriedkov v rdmci skupiny ZSE. Spolo¢nost vyuZiva aj vyhody zmluvnych podmienok medzi
Spolocnostou a jej zakaznikmi na zabezpecenie dostatocnych finanénych zdrojov pre jej potreby. Splatnost dodavatelskych
faktdr je v priemere 20 dni.

Vyhladovy plan buddcich platieb je pripravovany tyzdenne nasledovne: (a) o¢akdvané buduce penazné toky z hlavnych
¢innosti Spoloc¢nosti a (b) ocakavané buduce penazné toky zabezpecujlce cinnost Spoloc¢nosti a vysporiadanie vietkych
zavazkov Spolo¢nosti vratane dani. Plan penaznych tokov slizi na zistenie momentalnej potreby hotovosti a ak ma
Spolocnost dostatok zdrojov, umoziiuje jej to kratkodobo ich ulozit v bankach.

Nasledujuca tabulka analyzuje nediskontované sumy finan¢nych zavazkov Spolo¢nosti podla prislusnych skupin splatnosti
a to na zéklade zostatkovej doby do zmluvného datumu splatnosti. Analyza podla doby do splatnosti k 31. decembru 2022 je
nasledovna:

Analyza podla doby do splatnosti k 31. decembru 2022

ARG Od1do3 O0d3do12 Od 12 mesiacov Nad

V tisicoch EUR amenej a.ko mesiacov  mesiacov do 5 rokov 5 rokov SESL
1 mesiac

Zavazky

Zavazky z obchodného styku i ) )

(bod &. 19 poznamok) 167113 1401 168 514

Ostatné dohadné zavazky

(bod & 19 poznamok) 6076 124 6078 12 278

Ostatné finan¢né zavazky

(bod €. 19 pozndmok) 692 692

Zava’zlfy z !lZlngu, vratane platieb 78 156 702 3760 3208 7904

buducich drokov

Buduce platby spolu, vratane budicej 172575 1681 6780 3760 3208 188 004

istiny a urokovych platieb
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Analyza splatnosti k 31. decembru 2021 je nasledovna:

Analyza podla doby do splatnosti k 31. decembru 2021

b5 [ELEREGE Odido3 0d3doi12 Od 12 mesiacov Nad

Vtisicoch EUR ameney a.ko mesiacov  mesiacov do 5 rokov 5 rokov SESL
1 mesiac

Zavazky

Zavéazky z obchodného styku i i i

(bod ¢. 19 pozndmok) 83581 949 84 530

Ostatné dohadné zavazky

(bod ¢. 19 pozndmok) 6834 842 21922 29 598

Ostatt]e flnancnle zavazky o i i i i 2%

(bod ¢. 19 poznamok)

Zava,zlfy z !|zmgu, vratane platieb 77 154 693 3696 3736 8 356

buddcich trokov

Komoditné zmluvy FVTPL:

- platby* 515 1031 4638 3242 - 9426

- prijmy** -651 -1302 -5 859 -622 - -8434

Buduce platby spolu, vratane budce] 90323 1674 21394 6316 3736 123452

istiny a urokovych platieb

* Nomindlna hodnota zavézku predstavuje brutto stranu penaznej platby komoditnych zmliv ocenenych v redinej hodnote cez hospodarsky
vysledok. Suvisiaci nepenazny prijem komodity nie je vykdzany.

* Nominalna hodnota pohladavky predstavuje brutto stranu penazného prijmu komoditnych zmltv ocenenych v redlnej hodnote cez hospodarsky
vysledok. Suvisiaci prevod komodity nie je vykdzany vo vyssie uvedenej tabulke likvidity.

25 Riadenie kapitalu

Cielom Spoloc¢nosti pri riadeni kapitélu je zabezpecit schopnost pokracovat vo svojich ¢innostiach, dostatoc¢nu navratnost
kapitdlu pre akcionarov, UzZitky pre ostatné zainteresované strany a udrzat optimalnu Struktdru kapitélu s ciefom udrzat
nizke naklady financovania.

Vedenie Spolo¢nosti spravuje kapital vykazany podla IFRS v zneni schvalenom EU ako vlastné imanie k 31. decembru 2022
v hodnote 75 785 tisic EUR (2021: 45 970 tisic EUR).

Vedenie Spolo¢nosti sa pri riadeni kapitdlu zameriava na maximalizaciu ndvratnosti investovaného kapitalu.

Spolocnost nepodlieha externym regulatornym minimalnym poZiadavkam na vysku jej kapitalu.

26 Zverejnenie redlnych hodnot

Ocenenia redlnou hodnotou st analyzované podla trovne redlnych hodnoét a to nasledovne: (i) Uroven jeden predstavuju
ocenenia (neupravenou) cenou kétovanou na aktivnych trhoch pre identické aktiva alebo zavézky, (ii) Urover dva
predstavuju ocenovacie techniky so vietkymi podstatnymi vstupnymi premennymi pre aktiva alebo zavézky, ktoré st
podloZené trhovymi udajmi bud’ priamo (t.j. ako ceny) alebo nepriamo (t.j. odvodené z cien) a (iii) Uroven tri predstavuju
ocenenia, ktoré nie st zaloZené na trhovych tdajov (t.j. ide o subjektivne vstupné premenné).V pripade Ze ocenenie redlnou
hodnotou pouziva trhové vstupné premenné, ktoré si vak vyzaduju vyznamnu Upravu, toto ocenenie spada do Urovne 3.
VWWznamnost vstupnej premennej pri oceneni sa vyhodnocuje voci sume redlnej hodnoty ako celku.

a) Opakujtce sa ocenenia realnou hodnotou

Opakujlice sa ocenenia redlnou hodnotou s tie, kde U¢tovné predpisy vyZaduju alebo dovoluju takéto ocenenie vo vykaze
finan¢nej pozicie ku koncu kazdého uctovného obdobia:
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Financéné nastroje ocenené realnu hodnotou. Ocenenie komoditnych zmlav vo FVTPL patri do Urovne 2 v hierarchii redlnych
hodnét a klti€ovou vstupnou premennou je spotova a forwardova cena elektrickej energie alebo zemného plynu za MWh.

b) Aktiva a zavazky, ktoré neboli ocenené realnou hodnotou, a pre ktoré sa realna hodnota zverejnuje

Redlna hodnota analyzovana podla hierarchie redlnych hodn6t a ictovna hodnota aktiv a zavazkov, ktoré nie st ocenené
redlnou hodnotou, st nasledovné:

Zverejnenie realnych hodnot

31. december 2022 31. december 2021

. Reélna hodn. Uétovna  Redlna hodn. Uétovna
UticothiE e urovne 2 hodnota urovne 2 hodnota
Aktiva
Pohladavky z obchodného styku, netto (pozn. 10) 353 584 353 584 211 256 211 256
Peniaze a penazné ekvivalenty (pozn. 12) 19 918 19918 1414 1414
Aktiva spolu 373 502 373 502 212 670 212 670
Zavazky
Zavéazky z obchodného styku (pozn. 19) 168 514 168 514 84 530 84 530
Ostatné dohadné zavéazky (pozn. 19) 12 278 12 278 12 097 12 097
Ostatné financ¢né zavazky (pozn. 19) -692 -692 24742 24742
Zavazky spolu 180 100 180 100 121 369 121 369

Finan¢né nastroje maju kratkodoby charakter a ich redlna hodnota sa preto pribliZzuje k ich U¢tovnej hodnote. Redlna
hodnota zavéazkov z obchodného styku odraza zaruky materskej spoloc¢nosti (bod ¢. 28 poznamok).

27 Pohyby v zavazkoch z financnych aktivit

Nasledujuca tabulka analyzuje finanéné zavazky a pohyby finan¢nych zavazkov za kazdé z prezentovanych obdobi:

Financné zavazky a pohyby finan¢nych zavazkov

2022 2021

pEEeclER Zavazky z lizingu  Zavazky z lizingu

Stav k 1. januaru 7 386 7 165
Nepernazné pohyby

Zalctovanie zavazkov z lizingov pri prvej aplikacii IFRS 16 k 1. Janudru 2021

Prirastky lizingov 765 1754
Urokové naklady 83 135
Ukonéenie najmu -69 -394
Znizenie hodnoty najmu -200 -350
Uhrady

Uhrady urokov -83 -135
Splatena istina (bod ¢. 8 poznédmok ) -857 -789
Stav k 31. decembru 7025 7386
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28 Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami

Hlavnymi spriaznenymi stranami Spoloc¢nosti je Materské spolo¢nost, jej akcionari, ktorf maju nad Materskou spolo¢nostou
spolo¢nu kontrolu ako je uvedené v bodoch €.1 a 12 poznéamok: (i) VIada Slovenskej republiky a (ii) E.ON, ako aj (b) kltucové
vedenie. Spoloc¢nost uplatnuje vynimku zo zverejnenia transakcii s VlIada Slovenskej republiky a entitami, nad ktorymi ma
Vlada Slovenskej republiky kontrolu, spolo¢nu kontrolu alebo podstatny vplyv. Tato vynimka sa nevztahuje na individualne
vyznamné transakcie, ako napriklad dariové naklady a zaplatené dane, ndkup elektriny od spolo¢nosti, v ktorej Vlada
Slovenskej republiky ma vyznamny podiel a iné transakcie, ktoré su uvedené nizsie.

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2022 nasledovné:

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami

V tisicoch EUR Materska Skupina Viada Uctovné jednotky Dcérske

spolocnost E.ON** Slovenskej pod kontrolou spolocnosti Spolu

republiky” matky

Vyplatené dividendy 18 149 - - - - 18 148
Predaj 2239 6114 136 810 607 375 - 752 538
Nakup 3988 8 710 1 060 208 588 111 - 1661017
Pohladavky okrem dani 242 617 18 080 86 473 - 105 412
Zavéazky okrem dani 56 132 354 37 068 64 520 - 158 074 |

* Stipec Vlada Slovenskej republiky predstavuje individudlne vyznamné transakcie so spolo¢nostami pod kontrolou, spolo€nou kontrolou alebo
vyznamnym vplyvom VIady Slovenskej republiky.
* Stipec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolo¢nostami pod kontrolou, spolo€nou kontrolou alebo vyznamnym vplyvom skupiny E.ON.

Dane z prijmov st uvedené vo vykaze finan¢nej pozicie, vo vykaze ziskov a strat a ostatnych suhrnnych ziskov a strat, vo
vykaze penaznych tokov a dalej st analyzované v bode ¢.15 pozndmok. Zavazok z DPH je uvedeny v bode €.19 pozndmok.

Zaplatena dan z prijmov predstavuje:

Zaplatena dan z prijmov

V tisicoch EUR 2022 2021
Splatna dan z prijmov pri Standardnej sadzbe 21 % (2021: 21 %) - vid' bod 15 pozn. -14 550 -6 880
Osobitny odvod zo zisku regulovanych odvetvi (bod €. 15 poznamok) 2216 -620
(-) Zavéazok / (+) pohladavka dane z prijmov na zaciatku uc¢tovného obdobia 1421 -4763
Zavazky zo splatnej dane z prijmov na konci U¢tovného obdobia 9811 1421
Zaplatena dan z prijmov -8 376 -10 842

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2021 nasledovné:

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami

V tisicoch EUR Materska Skupina Vlada Uctovné jednotky Dcérske

spolo¢nost E.ON*™ Slovenskej pod kontrolou spolocnosti Spolu

republiky® matky

Viyplatené dividendy 24096 - - - - 24096
Predaj 1143 5040 55211 175 369 - 236 763
Nékup 3908 9595 618 561 364 518 - 996 582
Pohladavky okrem dani 113 364 13023 47 630 - 61130
Zavéazky okrem dani 32 256 820 24390 43 687 - 101 153

* Stipec Vlada Slovenskej republiky predstavuje individudlne vyznamné transakcie so spolo€nostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo
vyznamnym vplyvom VIady Slovenskej republiky.
* Stipec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolo¢nostami pod kontrolou, spolo€nou kontrolou alebo vyznamnym vplyvom skupiny E.ON.
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Materska spoloc¢nost sa zarucila za zavazky z ndkupov Spolo¢nosti nasledovne:

Zaruka materskej spolocnosti za zavazky z nakupov Spoloc¢nosti

31. december 2022 31. december 2021
Maximalna Rucené zavazky Maximalna Rucené zavazky
V tisicoch EUR . . k suvahovému . . ksuvahovému
suma rucenia Y suma rucenia Y
diu driu
Zaruky voci dodavatelom 140 704 72 870 246 601 37128
Spolu 140 704 72 870 246 601 37 128

Tabulky s transakciami so spriaznenymi stranami uvedené vyssie a na predchadzajlicej strane neobsahuju individudine
nevyznamné transakcie, ako napriklad dodavky elektrickej energie nemocniciam, Skoldm, ministerstvam a mnohym vladou
kontrolovanym alebo inak s vladou spriaznenym podnikom za beznych obchodnych podmienok. Vedenie neidentifikovalo
dalsie transakcie s vliddou spriaznenymi stranami, ktoré su kolektivne, avsak nie individuélne, vyznamné.

Kli¢ové vedenie pozostdva z (a) ¢lenov predstavenstva, (b) ¢lenov dozornej rady a (c) riaditelov divizii. PoZitky a odmeny
¢lenov klticového vedenia predstavovali:

Pozitky a odmeny clenov kiticového vedenia

V tisicoch EUR 2022 2021

Predstavenstvo a ostatné klticové vedenie

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 569 531
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 96 85
Pozitky a odmeny ¢lenov predstavenstva a ostatného klic¢ového vedenia spolu 665 616

Dozornd rada

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 107 81
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 14 14
Pozitky a odmeny ¢lenov dozornej rady spolu 121 95

29 Podmienené zavazky a prisluby

Danové podmienené zavazky. Slovenska danova legislativa obsahuje viacero ustanoveni, ktoré umoznuju viac ako jednu
interpretaciu. Interpretacia podnikatelskych aktivit Spolo¢nosti jej vedenim nemusi nevyhnutne zodpovedat interpretacii
tychto aktivit danovymi tradmi, avsak rozsah tohto rizika nie je mozné spolahlivo kvantifikovat.

Sudne spory. Z ¢asu na Cas v priebehu beZznej obchodnej ¢innosti mézu byt voci Spolo¢nosti podané rézne Zaloby. Niektoré
spolocnosti alebo ich zastupcovia nepovaZzuju organizaciu a reguldciu sietovych odvetvi alebo rozhodnutia regulatora za
spravodlivé a korektné.V sucasnosti existuje malé riziko vzniku vyznamnych strat z dévodu potencialnych nérokov tychto
spoloc¢nosti, ale existuje nekvantifikovatelné riziko, Ze v budicnosti takéto riziko méze mat nepriaznivy vplyv na Spolo¢nost.

Zmluvné zavazky. Otvorené zmluvy na buduce dodavky nehmotného majetku boli v sume 34 829 tisic EUR (2021: 700 tisic
EUR). Finan¢né zmluvné zavazky Spolognosti vyplyvajlce zo zmldv na ndkup elektrickej energie predstavuju k 31. decembru
2022 priblizne 761191 tisic EUR (2021: 776 503 tisic EUR), z ¢oho 705 905 tisic EUR (2021: 702 470 tisic EUR) je splatnych do
jedného roka. Finan¢né zmluvné zavazky Spolocnosti vyplyvajluce zo zmllv na nakup zemného plynu predstavuju k 31.
decembru 2022 priblizne 231 313 tisic EUR (2021: 129 290 tisic EUR), z ¢oho priblizne 196 552 tisic EUR (2021: 100 416 tisic
EUR) je splatnych do jedného roka.

V prospech Spolo¢nosti boli vystavené bankové zaruky za zavazky z ndkupov s maximalnou sumou ruéenia 51292 tisic EUR

(2021: 50 375 tisic EUR), pricom aktudlna vyska rucenych zavazkov k stivahovému dnu predstavuje hodnotu tisic 7 250 EUR
(2021: 5 972 tisic EUR).
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30 Udalosti po konci ti¢tovného obdobia

Po 31. decembri 2022 nenastali Ziadne dalSie vyznamné udalosti, ktoré by si vyzadovali Upravu alebo zverejnenie v tejto
Uctovnej zavierke.

Vedenie schvdlilo tlto Uctovnu zavierku na zverejnenie dna 28. marca 2023

pnd -

Mgr. Juraj Krajcar Ing. Marian Suchy
Predseda predstavenstva Clen predstavenstva

Kompletnt vyro¢nt spravu najdete tu.
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01 Predstavenie spolo€énosti ZSE Energia, a. s.

Uvodné slovo predsedu predstavenstva

Rok 2022 asi najlepSie vystihuje slovo rychly. Bol to rok, v ktorom sme museli velmi
rychlo implementovat obrovské mnozstvo legislativnych zmien, ako dodavatel
poslednej inStancie sme museli velmi rychlo prijat’ do naSich systémov viac ako 150
tis. zakaznikov. Cely rok sme sledovali rychlo sa meniaci vyvoj na energetickom trhu
a este rychlejSie sme nan museli reagovat. ZaCiatok roka nam chvilu daval nadej, ze
po dvoch pandemickych rokoch sa situacia ukludni a dostane do normalu, ale
vypuknutie vojnového konfliktu na Ukrajine prinieslo eSte viac neistoty a na
energetickom trhu sa diali bezprecedentné zmeny.

K prudkému néarastu cien komodit na burze prislo uz v roku 2021. Dévodov je niekolko.
Jednym z faktorov je isto pandémia, a s nou spojené vplyvy zatvarania a ozivovania
svetovych ekonomik. Nedostatok elektrickej energie na burze bol spdsobeny aj nizSou
vyrobou z obnovitelnych zdrojov a subeznym odstavovanim vyroby z jadrovych
zdrojov. Do komoditného mixu na vyrobu elektrickej energie sa vo velkej miere vratilo
uhlie, plyn sa Coraz intenzivnejSie staval kluCovou komoditou, ktora nas prevedie zo
starého sveta energetiky, do toho ,zeleného”.

Tato chaoticka situacia mala samozrejme vplyv na fungovanie jednotlivych u€astnikov
trhu. Malo volnych zdrojov a problém likvidity komodit na trhu vytvarali extrémny tlak
na financovanie nakupu komodit, ako aj na preciznost jeho planovania. Nie vSetky
spolo¢nosti dokazali na situaciu flexibilne reagovat’ a boli sme svedkami ich odchodu
z trhu.

Na zacCiatku roka sme sa preto museli vysporiadat' s urychlenym prijatim priblizne 150
tis. zakaznikov do nasho portfélia tak, aby bol pre nich tento prechod plynuly. Museli
sme vyvinut enormneé usilie na to, aby sme pre nich v tomto ¢ase zabezpecili dodavku
elektrickej energie, kedze komoditu sme nemali nakupenu.

Pocas celého roka sme Celili bezprecedentnej cenovej volatilite na velkoobchodnych
trhoch. Bolo nesmierne naro¢né prepajat tieto cenové zmeny s objemami v ramci
zakaznickeho portfolia. Len vdaka tomu, Ze nasa spoloCnost ma komplexne
vyskladané portfélio sluzieb, sme dokazali zachovat S&tandardné fungovanie
spolo¢nosti tak, aby sme eliminovali dopady zlej trhovej situacie a zabezpecili sluzby
pre nasich zakaznikov.

Aj v tomto krizovom manaZzmente sme sa usilovali o rozvoj nekomoditnych sluzieb.
Vyrazne sme navysili poCet nabijacich bodov v ramci siete ZSE Drive. Vo vybranych
nekomoditnych sluzbach sme zvysili poCet zakaznikov, €im spolocnost potvrdzuje
svoje strategické smerovanie byt pre zakaznika partnerom pri rieSeni potrieb, tykajuc
sa biznisu a domacnosti. Vyrazne sa zvysil zaujem o vyuzivanie virtualnej batérie, v
ktorej si zakaznik doCasne ulozi prebytoCnu elektrinu a je mu vratena v Case, ked ju
potrebuje. Zaznamenali sme obrovsky zaujem o fotovoltické rieSenia v ramci vSetkych
zakaznickych segmentov.





Prave fotovoltiku povazujem za rieSenie buducnosti, ktoré mdze prispiet k prekonaniu
nielen energetickej ale aj environmentalnej krizy. Aktualne zaznamenavany zaujem o
fotovoltické rieSenia je pochopitelny, pretoze vzhladom na geopoliticku situaciu a
rekordné zdraZovanie komodit, ide o ¢oraz vyhodnejSiu investiciu. Na druhej strane
samotni zakaznici vnimaju aj potrebu podporovat rieSenia, ktoré prispievaju k vacse;j
udrzatelnosti nasich prirodnych zdrojov.

Zaujem o tzv. ,zelené rieSenia“ vnima ZSE uz niekolko rokov. Dokazuje ho aj produkt
Zelena elektrina, ktory od svojho uvedenia na trh pred dvoma rokmi vyuziva viac ako
125 000 domacnosti. Produkt Zelena elektrina sme uviedli na trh tesne pred
vypuknutim pandémie, priCom zo strany zakaznikov bol hned od zaciatku velky
zaujem. Ten sa eSte zvysil po rozSireni ponuky Zelenej elektriny o moznost' vyberu
obnovitelného zdroja elektriny (voda, sinko, vietor, biomasa). ZSE si aj vdaka tomuto
produktu postupne posilfiuje svoju poziciu na trhu zelenych rieSeni spojenych s
energiami.

Cenime si postoj tychto zakaznikov a €ast’ vynosov z produktu chceme vratit naspat
komunite prostrednictvom Nadacie ZSE. V roku 2022 sme zrealizovali pilotny projekt
programu Slnec¢né strechy, v ramci ktorého budeme instalovat’ na Skoly a zariadenia
socialnych sluzieb fotovoltické rieSenia. V pilothom projekte sme si vybrali osem
zariadeni, nasledne bol vyhlaseny prvy ro¢nik programu Sinecné strechy, o ktory bol
zo strany tychto institucii obrovsky zaujem. Celkovo sme vybrali 12 institucii, ktorym
bude poskytnuta instalacia fotovoltickych panelov v celkovej hodnote az 200 tis eur.
NaSa spolo¢nost' si uvedomuje, ze rozvoj obnovitelnych zdrojov je dlhodoba aktivita a
preto sme pripraveni v tomto programe pokracovat aj v nasledujucich rokoch.

Aj vzhladom na geopoliticky vyvoj, bude prechod na tzv. zelenu energetiku
komplikovanej$i, ale beruc do uvahy klimaticku situaciu, je nevyhnutny. Rovnako je
nevyhnutné, aby sme sa uz dnes nan pripravovali. ZSE tak robi aj prostrednictvom
pripravovaného projektu ELSEA. Do sustavy sa bude postupne pripajat velky pocet
novych zariadeni, z ktorych znacna Cast generuje nevyspytatefnost alebo jej
kratkodobu zataz. Zvysi sa tak tlak na sustavu a potrebu jej flexibility. Len prva faza
projektu, ktora je v pokroCilom Stadiu pripravy, umozni pripojit do sustavy dalSich
priblizne 230 MW obnovitelnych zdrojov a tak usetrit’ cca. 200 tis. ton COz2 za rok.

Opat mame za sebou dynamicky rok, ktory nas nutil velmi rychlo reagovat na meniace
sa podmienky. Vdaka profesionalnemu pristupu kolegov sme aj napriek
nepredvidatelnym podmienkam zabezpecili nepretrzitu dodavku nasSich produktov a
sluzieb a snazili sme sa minimalizovat negativne dopady na zakaznikov. Chcel by som
sa im za tento pristup podakovat. Rovnako dakujem aj nasim obchodnym partnerom
a zakaznikom, ktori nam aj nadalej prejavuju svoju doveru.

Juraj Krajcar, predseda predstavenstva





Organy Spolo¢nosti

ZloZenie Statutarnych a dozornych organov spolo¢nosti ZSE Energia, a. s. bolo
pocas roka 2022 nasledujuce:

Statutarny organ

Predstavenstvo

K 31. decembru 2022

predseda Mgr. Juraj Krajcar (vznik funkcie 30. marca 2020)
podpredseda Ing. Miroslav Recky (vznik funkcie 1. septembra 2020)
Clenovia Ing. Marian Suchy (vznik funkcie 01.augusta 2021)

PhDr. Michal Duben (vznik funkcie 19.aprila 2021)

Ing. Peter Pacek (vznik funkcie 1. septembra 2020)

Dozorny organ

Dozorna rada

K 31. decembru 2022

predseda

Ing. Vladimir Poruban (vznik funkcie ¢lena 20.novembra
2020, zvoleny za predsedu 17. decembra 2020)
podpredseda Mgr. Lucia Macalakova (vznik funkcie 1. jula 2019, zvolena
za podpredsednicku 9. oktdbra 2019 a skonéenie funkcie
1. jula 2022)

Mgr. Lucia Macalakova (vznik funkcie 1. jula 2022, zvolena
za podpredsedniCku 28. septembra 2022)

Clenovia
Mgr. Toma$ Pavli€ek (vznik funkcie 20. novembra 2020)

Ing. Pavel Vrabik , PMP (vznik funkcie 20. novembra 2020)

Mgr. Jozef Kramec (vznik funkcie 20. novembra 2020)

JUDr. Sonia Tchirova (vznik funkcie 20. novembra 2020)
Ing. Andrea Schlettova (vznik funkcie 29. november 2019
a skoncenie funkcie 06. decembra 2022)

Jana Buranska (vznik funkcie 7. decembra 2022)

JUDr. Rastislav Huba¢ (vznik funkcie 29. november 2019
a skoncenie funkcie 06. decembra 2022)

Ing. Branislav Jurik (vznik funkcie 29. november 2019 a
skonc&enie funkcie 06. decembra 2022)
Ing. Branislav Jurik (vznik funkcie 7. decembra 2022)




https://orsr.sk/hladaj_osoba.asp?PR=Vr%C3%A1bik&MENO=Pavel&SID=0&T=f0&R=1



Struktura akcionarov k 31. decembru 2022 bola nasledujuica:

Struktura akcionarov

Absolitna Vyska podielu Vyska

K 31.12. 2022 hodnota v EUR @ zakladnom, hIasovacph
imani prav

Zapadoslovenska energetika, a.s. 6 638 784 100 % 100 %

Predmet ¢innosti
Udaje o Spoloénosti a predmet &innosti

Spolo¢nost' ZSE Energia, a. s. bola zaloZzena dria 18. augusta 2006 a zapisana do
Obchodného registra SR dna 22. septembra 2006. Spolo¢nost’ je zaregistrovana v
Obchodnom registri Okresného sudu Bratislava |, oddiel: Sa, vloZzka ¢.: 3978/B. Dna
1. jula 2007 zacala vykonavat svoju hlavnu €innost, dodavku elektriny.

Na konci roka 2011 zaCala Spolo¢nost’ vykonavat Cinnost dodavky plynu ponukou
dodavky plynu velkym priemyselnym odberateflom a od aprila 2012 aj malym a
strednym podnikom a domacnostiam.

Spolo€nost  spolu  so spolo¢nostami  Zapadoslovenska energetika, a. s.,
Zapadoslovenska distribucna, a. s., ZSE Elektrarne, s. r. 0., ZSE Energy Solutions,
s. r. 0., ZSE MVE, s. r. 0., ZSE Business Services, s. r. 0. a ZSE Energetické sluzby,
s. r. 0. tvoria Skupinu ZSE.

Spolognost ma tiez zriadenu organizaénu zlozku v Ceskej republike.
Hlavnym predmetom Cinnosti SpoloCnosti je dodavka elektriny a dodavka plynu.
Spolo¢nost nema ziadne naklady na €innost' v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost’ neobstarala ziadne vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely ani
akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej u¢tovnej jednotky.

Rizika a neistoty

Hlavnou oblastou pdsobenia spolo¢nosti ZSE Energia, a. s. je obchod s dodavkou
elektrickej energie a plynu koncovym zakaznikom. V suvislosti so zabezpeenim
obchodu s dodavkou energii je spolo¢nost ZSE Energia, a.s. vystavena viacerym
rizikam. Najma ide o kreditné a cenové komoditné riziko.

Kreditné riziko suvisi s rizikom likvidity na strane obchodnych partnerov spolo¢nosti,
najma odberatelov elektrickej energie a plynu. Spolo¢nost ma interny proces
hodnotenia kreditného rizika, ktory zahfia pridelenie individualneho uveroveho ratingu





svojim zakaznikom na zaklade kombinacie nezavislych financnych informacii a ich
platobnej discipliny. NavySe Spolo¢nost aktivne vyuziva poistenie pohladavok ako
dodato€ny nastroj na manazovanie rizika.

Trhové riziko je spésobené zmenami trhovych premennych v désledku vyvoja ponuky
a dopytu na komodithom trhu. Odzrkadluje sa v podobne fluktuacie cien energii
a dynamikou ekonomického prostredia. Vykyvy cien m6zu mat dopad na uzatvaraciu
cenu otvorenej pozicie Spolo¢nosti. SpoloCnost aplikuje konzervativny pristup
k manazovaniu nakupu komodit prostrednictvom udrzZiavania limitovanej otvorenej
pozicie a nakupu komodit najma prostrednictvom back-to-back, t. j. v momente
kontraktacie objemu na strane predaja.

Vyznamné udalosti, ktoré nastali po konci roka 2022 a vyzaduju si zverejnenie
vo vyroénej sprave

Po konci roka 2022 nenastali Ziadne udalosti, ktoré by mali vplyv na u¢tovnu zavierku
za rok konciaci 31. decembra 2022.

Compliance

Spolo¢nost’ kontinualne venuje Specialnu pozornost budovaniu, implementacii a
posilfiovaniu Compliance programu, C¢iZze suboru procesov zameranych na
dodrziavanie zakonov a na etické spravanie zamestnancov Skupiny ZSE vo vSetkych
oblastiach pracovného zZivota. Compliance program je postupne implementovany
a posilnovany vo vSetkych dcérskych spolo€nostiach Skupiny ZSE, vratane
spolocnosti ZSE Energia, a.s.

Hlavnym cielom Compliance programu je predchadzat, odhalovat a reagovat na
spravanie, ktoré by mohlo byt povazované za konanie v rozpore s internymi a pravnymi
predpismi s moznym vyustenim do osobnej zodpovednosti zu€astnenych oséb,
manazmentu Spolocnosti i Spolo¢nosti ako takej (trestna zodpovednost pravnickych
os6b).

Eticky kédex

Zakladnym dokumentom Compliance programu je Eticky kddex Spolo¢nosti, v ktorom
su zakotvené principy zodpovedného podnikania, ku ktorym sa spolo€nosti Skupiny
ZSE hlasia. Zaroven predstavuje zavaznu priruCku konania pre zamestnancov,
dodavatelov a vSetkych, ktori so spolo¢nostami Skupiny ZSE spolupracuju.

Eticky kodex je dalej rozvijany doplhujucimi zavaznymi internymi predpismi, ktory
poskytuju hlbsi pohlad do prislusnych compliance oblasti (napr. AML, konflikt zaujmov,
trestna zodpovednost pravnickych os6b, whistleblowing).





S ciefom zvySovat etické povedomie zamestnancov spolo¢nosti Skupiny ZSE
organizuju rézne druhy vzdelavacich aktivit, rozsah ktorych je definovany v zavislosti
od uloh a zodpovednosti jednotlivych ucastnikov.

V roku 2022 spolo¢nosti Skupiny ZSE pokraCovali v spristupfiovani novych e-
learningovych kurzov zamestnancom v ramci celej skupiny. Od roku 2020 musia vSetci
zamestnanci absolvovat e-learningovy modul Eticky kédex v pravidelnych ro¢nych
intervaloch. V roku 2022 bolo Skolenie zamerané na etické dilemy a moznosti
oznamovania nedovolenych aktivit identifikovanych pri praci zamestnancami.

Aj uvedenou vzdelavacou aktivitou spolo¢nosti Skupiny ZSE pokracovali v podpore
tzv. speak-up kultury s ciefom povzbudenia zamestnancov otvorene riesit a eskalovat
svoje obavy suvisiace s dodrziavanim pravidiel. Vzdelavaci modul cez hypotetické
situacie jasne ilustroval okolnosti, ktoré vyZaduju od zamestnancov, aby prevzali
zodpovednost' a obratili sa na Compliance Managera.

Zamestnanci v utvaroch bez pristupu na internet absolvovali Skolenie v offline formate.

Novi zamestnanci absolvovali e-learning, resp. prezencné Skolenie o Etickom koédexe,
pricom boli oboznameni s compliance pravidlami Skupiny ZSE, ako aj s tym, koho v
pripade potreby konzultacie ¢i podania podnetu maju kontaktovat.

NavySe, vSetci aktualni, ako aj novi lidri Skupiny ZSE absolvovali e-learningové
Skolenie Lidri a integrita, ktoré podcCiarkuje ich nenahraditelnu ulohu vzorov v kulture
dodrziavania predpisov Skupiny ZSE.

Compliance a oznamenia

Skupina ZSE ma zriadené kanaly oznamovania, prostrednictvom ktorych mézu
zamestnanci upozornit na poruSenia internych alebo pravnych predpisov.
Zamestnanci su detailne instruovani o spdsoboch oznamovania, o ich postaveni v
procese Setrenia, pricom v pripade zaujmu, mézu vykonat oznamenie aj v anonymite
pri vyuZziti internych oznamovacich kanalov. Pre uplnost, v zmysle internych pravidiel
Skupiny ZSE m6zu oznamenie vykonat aj tretie strany, priCom ich podnet bude tiez
podliehat’ prevereniu podla internych procesov spolo¢nosti Skupiny ZSE.





Pocet compliance oznameni v Skupine ZSE pocas roku 2022

S ohladom na aspekt transparentnosti a prehladnosti rozdefujeme oznamenia do
nasledovnych kategorii

e Podnet ohladom obchodnej integrity, potencialna nezakonna &innost, | 0
poruSenie pravnych predpisov, korupcia, antitrustové pravidla,
dodrziavanie pravidiel KYC a integrity obchodnych partnerov, insider
trading

e Podvody proti spolo¢nostiam Skupiny ZSE, ako su kradez, |8
sprenevera, iné podvodné spravanie

e Podnet ohfadom obav suvisiacich s HR oblastou, ako je konflikt | 4
zaujmov, mobbing, bossing, sexualne obtaZovanie, diskriminacia

atd.
o Akékolvek dalSie témy suvisiace s Etickym kédexom 3
SPOLU 15

Nulova tolerancia korupcie

V sulade s desiatimi principmi Global Compact, podfa ktorych sa spolocnosti a firmy
usiluju zabranit' korupcii v akejkolvek forme, sa Skupina ZSE angazuje v boji proti
korupcii a tento zavazok vyjadruje v plane nulovej tolerancie v boji proti korupcii. Tento
plan je sucastou Etického kédexu a bol vyhotoveny na zaklade analyzy aktivit, ktoré
Su najviac vystavené rizikam korupcie a nekalych praktik. Zavazok je tiez reflektovany
aj medzi Skupinou ZSE a jej dodavatelmi, kedZe tento je zapracovany do Kddexu
spravania dodavatelov Skupiny ZSE.

e Poskytovanie a prijimanie darov

Postupy poskytovania a prijimania darov su sucastou protikorupénych opatreni
zapracovanych do Etického kddexu. VSetky poskytované dary, s vynimkou darov
vramci definovanych limitov, musia byt odsuhlasené a zdokumentované podla
stanovenych postupov v centralnom registri darov.

Téma protikorupéného spravania, poskytovania a prijimania darov €i pohosteni je
zamestnancom pravidelne komunikovana internymi komunikacnymi kanalmi. Oblast
darov apohosteni je tiez pravidelne Skolena rovnako smerom k novym
zamestnancom, ako aj v ramci pravidelnych ro€nych Skoleni ohladom compliance
a Etického kdédexu.

e Prispevky politickym stranam, dary na dobro€innost’ a sponzorstvo
Programy darov a sponzorstva su transparentné. Prostrednictvom sponzorstva
Skupina ZSE podporuje konkrétne projekty a iniciativy v oblastiach: vzdelavania,
ochrany zivotného prostredia, inovacii a komunitného rozvoja za predpokladu, ze
splfaju nasledovné kritéria:

e ciele sa viazu na ciele a poslanie Spolo¢nosti,





e financné prostriedky maju jasné urCenie a ich pouzitie je riadne a
transparentne zdokumentované a kedykolvek overitelné.

Skupina ZSE nefinancuje politické strany, ich kandidatov alebo zastupcov, €i uz na
Slovensku alebo v zahraniCi, ani nesponzoruje zjazdy alebo zhromazdenia, ktorych
jedinym alebo hlavnym ucelom je politicka propagacia.

e Boj proti praniu Spinavych penazi a financovaniu terorizmu

V boji proti praniu Spinavych penazi a financovaniu terorizmu postupuje Skupina ZSE
v sulade so slovenskou, ako aj eurdpskou legislativou. Skupina ZSE nikdy
neospravedifiuje, neufahCuje ani nepodporuje pranie Spinavych penazi, Ci
financovanie terorizmu, ¢o znamena ze:

e dodrziava zakony a predpisy tykajuce sa prania Spinavych pefazi a
financovania terorizmu,

e nikdy sa nezapaja do rizikovych cinnosti, ktoré by mohli byt zamerané na
financovanie alebo podporu trestnej €innosti alebo terorizmu,

e prijima opatrenia a mechanizmy na posudenie potencialnych ako aj
suCasnych obchodnych partnerov.

Hospodarska sut’az a nesut’azné spravanie

V Skupine ZSE sme presvedceni, ze zakaznikov si mbézeme ziskat a udrzat a stabilné
vztahy so zainteresovanymi stranami budovat iba ak koname zodpovedne a Cestne.

Skupina ZSE sa riadi pravidlami hospodarskej sutaze a Ziadnym spésobom netoleruje
zakazané dohody obmedzujuce hospodarsku sutaz (kartelové dohody) €i zneuzivanie
dominantného postavenia. VSetci zamestnanci Skupiny ZSE su povinni spravat sa v
sulade s pravidlami ochrany hospodarskej sutaze, pricom tieto pravidla blizSie
rozobera Eticky kddex.

Zvlastna pozornost sa v zmysle internych pravidiel Skupiny ZSE venuje dodrziavaniu
zasad ochrany hospodarskej sutaze v styku s konkurentmi. Pri kontakte s konkurentmi
musia zamestnanci zabezpecit, Ze neprijmu ani neposkytnu akukolvek informaciu,
ktora by viedla k zaverom o aktualnom alebo buducom spravani sa spolo¢nosti
Skupiny ZSE alebo jej konkurentov na trhu.

Pre Skupinu ZSE je tiez nesmierne dblezité dodrziavat pravidla narodného a
medzinarodného prava. Rovnako dané spolo¢nosti Skupiny ZSE vyzaduju aj od
svojich obchodnych partnerov.

Kontrola Poznaj svoju protistranu (KYC)

Skupina ZSE si vybera svojich obchodnych partnerov na zaklade profesionalnych a
ekonomickych kritérii. Pozorne sa vSak pozera aj na aspekt ochrany Zzivotného
prostredia, dodrziavania ludskych prav, pracovnych a inych vSeobecne zavaznych
noriem ¢i antidiskriminanych a protikorupénych politik. Pri vybere obchodnych
partnerov tiez reflektuje medzinarodné sankcie, ako aj regulatérne, pravne Ci
reputacné rizika spésobilé vyvolat zavazné dopady na Skupinu ZSE.





Vnutorny kontrolny systém:

je nepretrzity proces, ktory vykonava predstavenstvo, prostrednictvom manazérov a
odbornikov Spolo¢nosti, aby boli vSetkym zainteresovanym stranam poskytnuté
primerané zaruky dosiahnutia strategickych cielov Spolo¢nosti. Spolo¢nost ma pre
tieto ucely zriadené:

1.

Interné kontrolné mechanizmy. Na urovni jednotlivych procesov boli
implementované interné kontrolné mechanizmy za ucelom identifikacie
a zamedzenia rizik podvodov, korupcie a nekalych praktik. Ulohou systému
internych kontrol je predchadzanie a v€asna identifikacia chyb a nespravnosti,
ktoré mozu vzniknut v désledku umyselného podvodu, ako aj neumyselného
konania alebo opomenutia.

. Interny audit je suhrn nezavislych, objektivnych, uistovacich a konzultacnych

¢innosti zameranych na zdokonalovanie riadiacich a kontrolnych procesov so
zohladnenim  medzinarodne  uznavanych  auditorskych  Standardov
,Medzinarodné Standardy pre profesionalnu prax interného auditu®. Skupina
ZSE ma zriadeny utvar interného auditu, ktory neustale monitoruje systém
implementovanych kontrolnych mechanizmov, identifikuje jeho nedostatky a
navrhuje akéné plany, zamerané za zlepSenie a zefektivnenie vnutorného
kontrolného systému. Veduci interného auditu zodpoveda za vypracovanie
a plnenie planu Interného auditu, ktory vychadza z hodnotenia rizik, pricom
zohladnuje ramec riadenia rizik v SpoloCnosti ako aj urovne odozvy
manazmentu na riziko pre rozlicné €innosti.

Compliance Manager je sucastou organizacnej Struktury Skupiny ZSE a medzi
ulohy tejto funkcie patria najma, ale nielen, vypracovanie, implementacia a
aktualizacia dokumentacie suvisiacej s Compliance programom, aktualizacia
Etického kédexu Skupiny ZSE a vykonavanie Cinnosti tykajucich sa Skoliacej
¢innosti, metodickej podpory a presetrenia poruseni Etického kédexu.

Zakaznicky ombudsman

Zakaznicky ombudsman je pre ZSE velmi dllezity pretoZe pdsobi ako ddlezita linia
komunikacie medzi spolo¢nostou a jej zakaznikmi a buduje v nich déveru. Energeticky
trh je velmi regulovany a zakaznici mézu mat obavy vo veci urovne poskytovania
sluzieb, fakturacie alebo inych oblasti, kde sa dostatoCne neorientuju. Zakaznicky
ombudsman sluzi ako bod kontaktu pre zakaznikov pre vypocutie ich obav a adresnost
ich poziadaviek. Jeho uloha je podstatna pri rieSeni sporov, hfadani vhodnych rieSeni
primeranym a nestrannym spdsobom.





Zakaznicky ombudsman rieSi staznosti a v spolupraci s kolegami v skupine ZSE ako
aj zakaznikom hlada najlepSie rieSenie pre obe strany. Naviac ombudsman pomaha
spolocnosti dodrziavat regulaciu a Standardy odvetvia.

Zakaznicky ombudsman ZSE rieSil v minulom roku 948 pripadov zakaznikov, €o je
v sulade s dlhodobym priemerom. Len mala €ast pripadov (108) su oficialne podnety
prijaté emailom. Pripady vieme primarne rozdelit do dvoch kategorii. Prvou je aj
zakladna pomoc s ukonmi pre skupinu zakaznikov, kde existuje realny predpoklad, ze
vyzaduju asistenciu. Tito zakaznici m6ézu byt napr. sluchovo a zrakovo postihnuti,
telesne hendikepovani alebo seniori v pokroCilom veku. Druhou skupinou su zakaznici,
ktori nie su spokojni s obsluhou svojho podnetu na existujucom kontaktnom mieste
alebo je ich pripad komplikovanejsi.

Priblizne 1/6 podnetov boli klasifikované ako Ziadosti. lde predovSetkym o pomoc
s vyplnenim formulara, podanim Ziadosti alebo skompletizovanim materialov. 1/3
podnetov boli klasifikované ako reklamacie. Ombudsman vstupuje v tychto pripadoch
do procesu v Case, kedy nastalo nedorozumenie a Standardny proces uviazol.
NajCastejSie sa v tejto oblasti vyskytuju reklamacie vo veci zmluvy o pripojeni,
pripadne poruchy elektromera. V poslednom c¢ase s nastupom inStalacie
fotovoltickych panelov a dlh§im vybavovacim ¢asom prichadzaju na ombudsmana
podnety aj v tejto oblasti. NajvacSia — az 1/2 - Cast kontaktov ombudsmana so
zakaznikom je konzultacia, respektive poradenstvo. Hlavnym dévodov je, ze zakaznik
pochopitelne nepozna proces, a ¢asto je pre neho jednoduchsSie prist a nechat’ si to
vysvetlit fudskou recou.

NavySe ombudsman pomaha identifikovat a adresovat systémové problémy v ramci
spolo¢nosti a tak zlepSovat celkovu zakaznicku skusenost. Prave prostrednictvom
zakaznickeho ombudsmana sa v ZSE dari budovat’ lepSie vztahy so zakaznikmi,
ziskavat ich dbéveru, ¢€o v dlhodobom horizonte vedie k zvySovaniu lojality
a udrziavaniu zakaznickeho kmena.

Kyberneticka bezpeénost’

V suasnom digitalnom svete patria technolégie a ich pouzivanie k dennému
Standardu pracovného ale i sukromného Zivota. S rastucim pouzivanim internetu a
zariadeni pripojenych na internet rastie aj potencial hrozby kybernetickych utokov
alebo uniku dat. Energeticky sektor a jeho infrastruktura je nevyhnutnou sucastou
ekonomiky. Digitalizacia procesov a smartifikacia zariadeni vytvara tlak na
implementaciu robustnych riedeni kybernetickej bezpelnosti. Stabilita dodavky v
energetickom sektore je Uzko spatd s kybernetickou bezpeénostou. Utok na
infrastrukturu moze prerusit dodavky elektriny ale dokonca spésobit’ blackouty a mat
vazne désledky na jednotlivcov a podniky.

Pre zabezpecenie stability dodavky elektrickej energie je dblezita spravna ochrana
nasSich systémov a sieti. Spolo¢nost’ spolupracuje s viadnymi agenturami a ostatnymi
vyznamnymi partnermi na zdielani informacii o potencialnych hrozbach a
monitorujeme najlepSie metddy v bezpecnosti.





V priebehu minulého roka bolo detekovanych a odrazenych viac ako 1 400 utokov na
nase serverové prostredie. Systémy monitoringu elektronickej posty identifikovali a
zablokovali v najintenzivnejSom mesiaci az 20 000 phisingovych emailov. Je
vyuzivana pokro ila analytika SIEM (Security Information and Event Management) na
odhalovanie bezpecnostnych udalosti vy$Sej komplexity, ktoré vyplyvaju z identifikacie
nestandardného spravania a korelacii udalosti znamych utokov. SIEM v priebehu roka
zaregistroval skoro 10 000 bezpecCnostnych udalosti.

V roku 2022 bolo implementované sietové bezpecnostné rieSenie, ktoré sa
prostrednictvom strojového ucenia uci vzorne zvyCajnému spravaniu sietovej
prevadzky a nasledne rozliSuje medzi Standardnym a podozrivym spravanim. Tiez bola
v ramci utvaru kybernetickej bezpecnosti segregovana kriticka Cast siete, na ktorej sa
uskuto€nuje monitoring prenasanych dat, aktivne pouzivanie firewallu az na aplikacnej
urovni. Nastavené pravidla tak umoznuju komunikovat s prvkami siete vyhradne z
autorizovanych dispecCerskych stanic.

So spravnou stratégiou a technolégiou sa spoloCnost dokaze branit proti
kybernetickym utokom, eliminovat’ nepriaznivé dopady incidentov a zabezpecovat tak
neprerusenu dodavku elektrickej energie nasim zakaznikom.





02 Ekonomika

Struktura zdrojov a vyuzitia zemného plynu a elektrickej energie

Struktara dodavky plynu

2022 p°‘(’oi/‘:)' 2021 p°‘(’oi/‘:)'
Objem dodaného plynu (GWh) 2757 100 % 3524 | 100 %
z toho dodavka pre domacnosti (GWh) 1458 53% 1632 46 %
z toho dodavka mimo domacnosti (GWh) 1299 47% 1892 54 %

Ukazovatele

Pocet odbernych miest

2022 2021

Trzby z predaja zemného plynu (tis. EUR)* 278 084 179773
Objem dodaného plynu (GWh) 2757 3524
Objem nakupeného plynu/cudzie zdroje (GWh) 2757 3524
Objem vyrobeného plynu/vlastné zdroje (GWh) 0 0
94 546 89 400

* na zaklade zmluvy o zdruzenej dodavke plynu

Struktara dodavky elektrickej energie

podiel podiel

2022 (%) 2021 (%)

Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh) 6528 | 100 % 6 815 100 %
z toho dodavka pre domacnosti (GWh) 2287| 35% 2 251 33%
z toho dodavka mimo domacnosti (GWh) 4241 65% 4 564 67 %
2022 2021

Trzby z predaja elektrickej energie (tis. EUR)* 2035541 1114254
Objem dodanej elektrickej energie vratane strat (GWh) 6528 6815
Objem nakupenej elektrickej energie/cudzie zdroje (GWh) 6528 6815
Objem vyrobenej elektrickej energie/vlastné zdroje (GWh) 0 0
Pocet odbernych miest 1016 350 1002782

* na zaklade zmluvy o zdruzenej dodavke elektriny






Uzitoéna dodavka elektrickej energie (GWh)

2022

6528

2021

6815

Kracéové ukazovatele o Spoloénosti

ZSE Energia, a. s. vroku 2022 na dosiahnutie zisku vo vyske 47 855 tis. EUR, pri
vySke trzieb 2 330 378 tis. EUR, vynalozila celkové naklady v objeme 2 269 781 tis.

EUR.

Klu€ové udaje o Spolo¢nosti podfa medzinarodnych Standardov pre finanéné

vykaznictvo platnych v Eurépskej unii:

V tis. EUR 2022 2021
Dlhodoby majetok 24 623 18 157
Kratkodoby majetok 394 995 239710
Aktiva spolu 419 618 257 867
Vlastné imanie 75785 45970
Dlhodobé zavazky 7 166 7 695
Kratkodobé zavazky 336 667 204 202
Vlastné imanie a zavazky spolu 419 618 257 867
Trzby 2330378 1302 883
EBIT (zisk z prevadzkovej €innosti) 63 087 24 213
EBITDA 65 010 25517
Celkové vynosy 2 332 686 1 305 495
Celkové naklady 2269 781 1281 440
Zisk pred zdanenim 62 905 24 055
Zisk za rok 47 855 18 401
Priemerny poc¢et zamestnancov 289 276






Rozdelenie zisku za rok 2021

Rozhodnutim jediného akcionara Spolo¢nosti urobenym pri vykone pésobnosti
valného zhromazdenia zo dia 16. juna 2022 bolo odsuhlasené rozdelenie uctovného
zisku za rok 2021 vo vyske 18 401 tis. EUR a vyplatené dividendy v objeme 18 149
tis. EUR.

Pohladavky a zavazky

» o
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V tis. EUR 2022 2021
Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky 355 830 234 506
z toho: po lehote splatnosti 24 124 14 158
Zavazky z obchodného styku a iné zavazky 274 217 168 823
z toho: po lehote splatnosti - 9

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Energia, a. s. za rok 2022

Navrh na rozdelenie zisku ZSE Energia, a. s. za rok 2022

predlozeny Predstavenstvu ZSE Energia, a.s. diia 28. marca 2023 S, SR
Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie 47 855
Vysledok hospodarenia k rozdeleniu 47 855
Pridel do socialneho fondu 228
Dividendy ar 627
Rozdelenie zisku spolu 47855






03 Ludské zdroje

V roku 2022 pracovalo v spoloCnosti ZSE Energia, a. s. v priemere 289,42
zamestnancov (bez c¢lenov predstavenstva a dozornej rady a zamestnancov
pracujucich na dohodu o vykonani prace). Priemerny vek zamestnanca predstavoval
42,97 rokov.

e Podiel Zien/muzov — Zeny 61 %, muzi 39 %.
e Vzdelanie - VS 56,61 % uplné stredné odborné vzdelanie 41,69 %; stredné
odborné vzdelanie 0,68 %; zakladné 1,02 %.

Odmenovanie zamestnancov

V sulade so zavazkami z kolektivnej zmluvy, bol zabezpeceny priemerny narast miezd,
pozostavajucej zo zakladnej a variabilnej Casti 0 2 %. Zamestnancom sa zakladna
mzda zvySila od 1.7.2022 o 30 €.

Obdobie od 1.1.2022 do 30.6.2022 bolo doplatené jednorazovou platbou vo vySke 180
€. Zakladna mzda bola prehodnotend od 1.7.2022 diferencovane o 1,14 %.
Zamestnanci boli odmerfiovani aj na zaklade vykonnosti, ktora priamo vplyvala na
vySku vyplacanej variabilnej zlozky mzdy a mimoriadnych odmien.

VSetkym zamestnancom bol poskytnuty prispevok zo socialneho fondu na regeneraciu
pracovnej sily.

Aj v roku 2022 zamestnavatel prispieval na dopinkové déchodkové sporenie. Kazdy
zamestnanec mal narok na 5 dni dovolenky nad ramec Zakonnika prace.

Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov

Talent manazment:

V roku 2022 boli spustené dva nové talentové programy, Grow Hub — rozvoj
manazérskeho potencialu a Expert Lab, rozvoj expertného potencialu a potencialu
inovovat.

Daldimi strategickymi programami v roku 2022 boli programy Akadémia timlidrov
(nastupnicka akadémia), Akadémia rozvoja manazérskych zrucnosti koordinatorov v
ZSD (,Praca s ludmi a ich vedenie®), priprava manazérov na prechod k Novému
Normalu (hybridné fungovanie), program rozvoja senior manazérov vo VUCA svete
(,Our Future is now®).

V pripade potreby maju zamestnanci moznost’ absolvovat kou€ovacie prednasky na
rozvoj svojich makkych a tvrdych zru¢nosti.

V ramci tém o [udskych zdrojoch, diverzite a inkluzii spolo¢nost nezabuda na
nevyhnutnost neustaleho celozivotného vzdelavania nielen v oblasti hard skills, ale aj
s dérazom na vSimavost, pozitivne myslenie Ci telesnu rovnovahu.





Podpora mentalneho zdravia /wellbeing

V roku 2022 sa spoloc¢nost stala ¢lenom Koalicie firiem pre dusevné zdravie, v ramci
tejto spoluprace bola kazdy mesiac pre vSetkych zamestnancov organizovana online
odborna diskusia na podporu dusevného zdravia a well-beingu.

04 Bezpeénost’ a ochrana zdravia pri praci

SpoloCnost  sustavne monitoruje a prehodnocuje rizika, vyplyvajuce z prace
a pracovného prostredia a prijima opatrenia na ich znizenie a predchadzanie.

Vzhfadom na charakter prace v energetike je dodrziavanie pravidiel BOZP vysokou
prioritou. Spolo€nost sa dlhodobo venuje systematickému vzdelavaniu zamestnancov
v oblasti bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci. Vstupné oboznamenie pre
novonastupenych zamestnancov boli vykonavané formou diStanéného vzdelavania
prostrednictvom aplikacie MS Teams, ako aj prezen¢nou formou., V roku 2022 bolo
vykonanych 23 oboznameni, spolu pre 57 zamestnancov. DiStanc¢nou formou bolo
zabezpelené ajoboznamovanie pre dodavatelov a zastupcov zamestnancov pre
bezpe€nost. V roku 2022 boli realizované pilotné workshopy BOZP a HR pre
manazérov spolocnosti. V spolo¢nosti boli realizované kampane zamerané na oblast
BOZP podporené internou komunikaciou. Na podporu povedomia zamestnancov
v oblasti BOZP boli publikované na intranete rézne ¢lanky a sutaze. V oblasti ochrany
zdravia zamestnancov boli realizované webinare zamerané na wellbeing a ochranu
duSevneého zdravia. Spolo¢nost zabezpecuje pre vybranych zamestnancov aj lekarske
preventivne prehliadky nad ramec zakona. Na osobné aochranné pracovné
prostriedky a pomocky, legislativne Skolenia BOZP a preventivne lekarske prehliadky,
boli pre spolo¢nost ZSE Energia, a.s. vynalozené prostriedky vo vyske 76 490 EUR.

V Skupine ZSE sa sleduje ukazovatel TRIF comb, LTIF comb. a NMFR pre
zamestnancov. V roku 2022 dosiahol TRIF comb. hodnotu 1,8, LTIF comb. dosiahol
hodnotu 1,0 a NMFR dosiahol hodnotu 142,05.

V roku 2022 v ZSE Energia, a. s. nebol zaznamenany Ziadny registrovany pracovny
uraz.

Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. v roku 2022 preukazala v ramci recertifikacného auditu
zlepSovanie zavedeného systému integrovaného manazérstva (SIM) a udrzala si
medzinarodné certifikaty ISO 9001. ISO 14001 a ISO 45 001. Pri audite certifikacna
spolocnost identifikovala silné stranky a zlepSenia SIM a zhodnotila, ze SIM je v zhode
s poziadavkami noriem ISO 9001, ISO 14001 a ISO 45 001, poziadavkami pravnych
predpisov a dosahuje trvalé zlepSovanie. Vysledkom auditu bolo vydanie odporuc¢ania
certifikacnej spolocnosti nadalej pokraCovat’ v certifikacii.





05 Zivotné prostredie

Spolo¢nost ZSE Energia, a. s. poskytuje zakaznikom sluzby podporujuce rieSenia na
Setrenie prirodnych zdrojov a vyuzivanie obnovitelnych zdrojov energie. Uz niekolko
rokov ponuka fotovoltické rieSenia aj s Virtualnou batériou, urené pre domacnosti,
ktori chcu elektrinu z obnovitelnych zdrojov nielen vyuzivat ale si ju aj sami vyrabat.
Tym zakaznikom, pre ktorych su takéto rieSenia nedostupné, ponuka spolo¢nost
sluzbu Zelena elektrina, v ramci ktorej ziska od spoloCnosti tzv. zeleny certifikat, ktory
mu zaruCuje, Ze elektrina dodavana do jeho domacnosti, je 100 % kryta elektrinou z
obnovitelnych zdrojov.

Z pohladu ochrany Zivotného prostredia je nezanedbatelny aj tzv. online ucet ZSE. Pri
jeho aktivovani smeruje spoloCnost zakaznika k vyuzivaniu elektronickej faktury, k
vyuzivaniu elektronickej platby a k nastaveniu bankového ucétu pre zasielanie
preplatkov.

V roku 2022 si aktivovalo elektronicku fakturu namiesto papierovej viac ako 67 000
zakaznikov, ¢o znamena, Ze tuto formu faktury vyuziva uz viac ako 455 000 naSich
zdkaznikov. Viac ako 67 700 zakaznikov z radov domacnosti za¢alo v minulom roku
platit bezhotovostne, namiesto papierovych postovych poukazok, ktoré sa predtym
tymto zakaznikom museli tlacit’ a posielat. Elektronicku formu platieb teda pouziva uz
viac ako 592 000 domacnosti. V oblasti zakaznickej starostlivosti je online ucet
priebeZne inovovany o noveé funkcionality, ktoré smeruju k presunu ¢o najvacsieho
poctu transakcii a zakaznickych dopytov do online prostredia.

Délezitym environmentalnym aspektom online uctu je aj moznost online objednania
sluzieb bez potreby zasielania papierovej dokumentacie. K dalS§im produktom
zameranym na zvySenie energetickej efektivnosti, patri sluzba energetického
certifikatu, energetického auditu aj s kompletnym navrhom opatreni suvisiacich s
usporou energii.

ZSE Energia, a. s. je garantom poradenského portalu www.setri.sk, ktory sa podiefa
na podpore environmentalneho povedomia vo verejnosti. V roku 2022 sme pokracovali
v rozS8irovani portalu o ¢lanky, rozhovory a videa so zaujimavymi osobnostami, ktoré
sa venuju témam, napriklad obnovitelné zdroje energie alebo elektromobilita (napr.
architekt nizkoenergetickych domov Martin Pribila, odbornik na automobily Drahomir
Piok, popularizator vedy Samuel Kovacik a dalsi).

Odbornost a kompetencie v oblasti zelenych rieSeni chce spolo¢nost’ priniest aj k
zakaznikom. V ramci ZSE Centier bol rozSireny tim poradcov pre zelené rieSenia. Ti
vedia zakaznikom poskytnut zakladné rady, ktoré mézu vyuzivat' v podstate okamzite
— ako si spravne nastavit sadzbu a zmluvu, ako prediZit Zivotnost spotrebicom, &i





praktické rady pre usporu energii v domacnosti. Rovnako aj komplexnejSie rieSenia,
ktoré si uz vyzaduju vacsiu investiciu napriklad fotovoltické rieSenia.

06 Produkty a sluzby

Spoloénost’ ZSE Energia, a. s. poskytuje svoje produkty a sluzby pod zna€kou
ZSE.

ZSE Energia je jednotka na trhu v Zelenych rieSeniach

Vyroba elektrickej energie z konvencnych zdrojov vyrazne vplyva na eurdpsku
produkciu CO2, energeticky sektor v Eurdpskej unii vyprodukuje ro¢ne az 1,17 miliardy
ton emisii. Krajiny Eurépskej unie zavadzaju tzv. zelené zmeny v energetike. Jednou
z nich je zvySovanie podielu obnovitelnych zdrojov v energetickom mixe, v roku 2020
na 20 % a v roku 2030 az na 32 %.

Tento vyvoj ZSE Energia, a. s. dlhodobo reflektuje vo svojej produktovej ponuke.
Zaujem obyvatefov a firiem na Slovensku o témy, ako su globalne oteplovanie Ci
ochrana zivotného prostredia, v poslednych rokoch stupa. Staranie sa o klimu, snaha
o energetickl samostatnost a zodpovednost prestava byt otazkou atraktivheho
trendu, ale zaCina byt nutnost. Paradoxne, vojnovy konflikt na Ukrajine vyrazne prispel
k zaujmu o zelené rieSenia a energeticku nezavislost. ZSE Energia, a. s. si uspesne
buduje svoju poziciu na trhu zelenych rieSeni spojenych s energiami, ¢ uz v
domacnostiach alebo vo firmach.

Pritom nejde len o aktualny trend. RieSenia vyuZivajuce obnovitelné zdroje energie,
ako su fotovoltické panely &i solarne kolektory, spolo¢nost ponuka od roku 2015 a je
jednoznacnym lidrom v ich poskytovani pre domacnosti. Uvedenim produktu Zelena
elektrina pre domacnosti zacCiatkom roka 2020 ZSE Energia, a. s. doplnila svoje
portfolio tak, ze vSetci zakaznici m6zu vyuzivat elektrinu vyrobenu z obnovitefnych
zdrojov. Teda aj ti, ktori si ju sami nevyrabaju. Vysoky zaujem o Zelenu elektrinu pre
domacnosti pretrvaval aj v roku 2022 a ku koncu roka ju vyuzivalo viac ako 124 000
domacnosti, €o je narast priblizne o 37 000 domacnosti, len v priebehu roka 2022.
NajziadanejSim produktovym variantom bola Zelena elektrina zo slovenskych
slne€nych elektrarni, vysoky zaujem bol aj o Zelenu elektrinu zo slovenskych vodnych
elektrarni.

O Zelenu elektrinu prejavuju oraz vacsi zaujem aj mensie firmy a ku koncu roka 2022
ich tato sluzbu vyuzivalo uz niekolko stoviek.

ZSE Energia, a. s. uz dlhodobo podporuje procesy, ktoré suvisia s dekarbonizaciou
spoloCnosti — a to ako v priemysle, v sluzbach, v doprave, ale aj v komunitach a
municipalitach. Preto spolo¢nost pokraCovala v roku 2022 v dlhodobom projekte, v





ramci ktorého vracia €ast financnych prostriedkov vyzbieranych od svojich zakaznikov
za poskytovanie sluzby Zelena elektrina spat do regiénov - mestam, obciam,
komunitam.

Prinosov tohto projektu je viacero — v prvom rade sa chrani zZivotné prostredie
vyuzivanim elektriny z obnovitelnych zdrojov, druhym prinosom je uspora financii
samospravy, kedZe znacnu Cast’ elektriny si Skoly, resp. socialne zariadenia vyrobia
sama. V neposlednom rade je tu aj prinos edukativny — a to nielen u Ziakov na
hodinach fyziky, bioldgie alebo environmentalnej vychovy, ale aj v celej komunite, ktora
pozitivne vnima, Ze obec alebo samospravny kraj takto vyuziva obnovitelné zdroje
energie.

Dopinkové sluzby a sluzby s pridanou hodnotou

NajpopularnejSou dopinkovou sluzbou bola aj v roku 2022 sluzba ZSE Asistuje Plus.
Ide o kompletnu havarijnu sluzbu, v ramci ktorej sa spolo¢nost’ postara o odstranenie
havarie elektriny, plynu, vody a kurenia uz do 2 hodin. Za opravy spotrebiCov, bielej a
Ciernej techniky, vratane nahradnych dielov €i rozbitého okna zakaznik neplati. PoCet
jednotlivych uhrad za rok je neobmedzeny a limit uhrad je 200 EUR na havariu/opravu.
Tuato sluzbu vyuzivalo v roku 2022 uz priblizne 128 000 spokojnych zakaznikov.

Sluzba ZSE Zdravie, ktoru vyuzivalo priblizne 30 000 zakaznikov, zahffa rodinného
lekara na telefébne 24 hodin denne a nadstandardné sluzby pri hospitalizacii pre rodinu
az do vysky 200 EUR. Sluzba pokryva napriklad ubytovanie rodi¢a s dietatom, uhradu
za pobyt v nemocnici, sprevadzanie k lekarovi a dalSie.

Sluzba ZSE IT Pomoc pomdze zakaznikom nainstalovat softvér do pocitaca cez
vzdialeny pristup, zabezpeci telefonicku asistenciu pri nastaveni mobilného telefonu i
domacej elektroniky alebo obnovime data z pokazeného datového nosiCa, ktory
vyzdvihne technik priamo doma u zakaznika. Vyhody sluzieb ZSE Asistuje Plus, ZSE
Zdravie a ZSE IT Pomoc m6zu zakaznici vyuzivat aj v jednom baliku pod nazvom ZSE
Balik Domov.

Spomedzi produktovych balikov si zakaznici mohli vybrat’ aj ZSE Balik Domov 2, ktory
okrem popularnej sluzby ZSE Asistuje Plus ponuka aj rozSirenu sluzbu ZSE Zdravie
Plus. Tato okrem vlastnosti klasickej sluzby ZSE Zdravie obsahuje aj unikatnu sluzbu
Diagnose.me — moznost druhého lekarskeho nazoru a konzultacie diagnézy so
Spickovymi zahrani€nymi lekarmi.

Pre naro¢nejSich bol v ponuke vyhodny ZSE Balik Domov Komplet, ktory u
zakaznikov ziskava Coraz vacsiu oblubu. Tento balik je kombinaciou sluzieb ZSE
Asistuje Plus, ZSE Zdravie Plus a ZSE IT Pomoc.





V ramci sluzby ZSE Poistenie platieb zakaznik ziska poistenie pravidelnych
mesacnych platieb pre pripad praceneschopnosti, poistenie asistenénych sluzieb pre
pripad rehabilitacie, kupelnej lie€by, poistenie pre pripad hospitalizacie v désledku
urazu. Sluzbu ku koncu roka vyuzivalo takmer ako 8 000 zakaznikov.

Kompletné rieSenia pre domacnosti

ZSE Fotovolt je idealnym rieSenim, ak si chce zakaznik vyrabat elektrinu pre vlastnu
spotrebu, usporit’ energie a spravat sa k zivotnému prostrediu SetrnejSie. Unikatnou
vlastnost'ou bola aj v roku 2022 garancia objemu vyrobenej elektriny z fotovoltického
rieSenia od ZSE Energia, a. s.,, ato bez ohladu na pocasie alebo umiestnenie
fotovoltiky. Ak rieSenie nevyrobi predpokladané mnozstvo elektrickej energie, doplni
ZSE Energia, a. s. chybajuce mnozstvo elektrickej energie pri vyuctovani za elektrinu
vo forme financnej hodnoty. Takmer vSetci novi zakaznici fotovoltiky od ZSE Energia,
a.s. zaroven vyuzivaju sluzbu Virtualna batéria, vd'aka ktorej si zakaznik doCasne ulozi
v ZSE Energia, a. s. prebytocnu vyrobenu elektrinu a my mu ju vratime v Case, kedy
ju bude potrebovat. Doteraz spolo¢nost nainstalovala svojim zakaznikom uz viac ako
2 200 solarnych rieSeni, z ktorych prevazna vacsina rieSenia ZSE Fotovolt.

Po spusteni predaja klimatizacii od ZSE Energia, a. s. v roku 2018 sa stava tento
produktovy pilier jednym 2z kla€ovych v stratégii poskytovania ,kompletnych
energetickych rieseni”.

Predajny vysledok roka 2022 bol pozitivne ovplyvneny post-pandemickym oZivenim
a velmi priaznivym po€asim najma v mesiacoch april a maj. Spolo¢nosti sa podarilo
nainstalovat do domacnosti 1 775 klimatizacii, €¢o znamenalo narast oproti roku 2021
o viac ako 600 kusov a prekonanie doteraz rekordného roku 2019 (1 300 klimatizacii).

Darilo sa tiez zvySovat podiel rieSenia ZSE Klima Bezstarosti, o je unikatny produkt,
pri ktorom ZSE Energia, a. s. poskytuje klimatizaciu ako sluzbu, v ramci ktorej
zakaznici mohli ziskat' Spickovu klimatizaciu s dopravou a montazou len za 1 EUR
denne, elektrinu pre klimatizaciu na rok Uplne zadarmo, dozivotny servis a predizenu
zaruku pocas celej doby vyuzivania sluzby. V praxi to znamena, Zze ZSE Energia, a. s.
poCas celej doby vyuzivania sluzby zakaznikovi zaruC€uje funkénost’ klimatizacie, v
pripade, Zze sa klimatizacia pokazi a neda sa priamo na mieste opravit, realizuje sa
okamzitd vymena zariadenia.

Zvysil sa aj poCet objednavok a instalacii do malych firiem, priCom v tomto segmente
sme nainstalovali v roku 2020 takmer 50 kusov.





Firmy

Komodity elektrina/plyn

Ponuka E.Partner bola urfena pre segment regulovanych zakaznikov s ro¢nou
spotrebou elektriny do 30 MWh na vSetkych odbernych miestach a neregulovanych
zakaznikov s ro€nou spotrebou elektriny od 0 do 250 MWh alebo aj nad 250 MWh,
pokial ma zakaznik viac ako 50 odbernych miest. Zakaznik v ramci Ponuky E.Partner
ziskal percentualnu zlfavu z aktualneho cennika na obdobie 24 mesiacov s
opakovanou automatickou prolongaciou.

Firma Vyhoda Plus bola uréena pre segment neregulovanych zakaznikov s platnou
zmluvou s tarifnymi produktmi. Zakaznikom sa poskytuju v zavislosti od spotreby
vyrazne nizsie ceny v porovnani s aktualnym Standardnym cennikom.

Firma Komfort Plyn Plus ponuka atraktivnhu nizku cenu komodity nielen za dodavku
plynu, ale aj celkovej zdruzenej dodavky plynu, hlavne v porovnani s cenami u
dominantného dodavatela plynu na trhu s plynom v ramci SR. Produkt je urCeny pre
neregulovanych odberatelov (firmy, podnikatelia a organizacie) s jednym alebo s
viacerymi odbernymi miestami, kde spotreba plynu za v3etky odberné miesta
odberatefa nepresiahne za 12 za sebou nasledujucich kalendarnych mesiacov
hodnotu 641,400 MWh a zaroven kazdé odberné miesto spifia podmienky kategérie
Maloodber.

Dopinkové sluzby

SMART elektromery priniesli firemnym zakaznikom mnohé vyhody. Fyzicky odpocet
elektromera uz nie je potrebny, pretoZze udaje su zasielané distribu¢nej spolo¢nosti
automaticky zo SMART elektromera a zaznamenavaju vyvoj zakaznikovej spotreby.
Zakaznik ma detailny prehlad o priebehu spotreby poCas dna, vdaka ¢omu mdze
optimalizovat naklady na elektrinu, napriklad presunutim Casti spotreby do nizkej
tarify, ktora je lacnejSia. SuCastou starostlivosti ZSE Energia, a. s. pre firemnych
zakaznikov bolo aj odborné poradenstvo, napriklad pri spravnom nastaveni
rezervovanej kapacity, maximalnej rezervovanej kapacity alebo dodrzanie ucinnika.

Pre velkych firemnych zakaznikov poskytovala ZSE Energia, a.s. cely rad réznych
rieSeni, napriklad kompenzacné zariadenia, energetické audity a certifikaty,
klimatizatné a chladiace zariadenia, nabijacie stanice pre automobily, ako aj
fotovoltické rieSenia pre firmy.

Kompletné rieSenia pre firmy





V roku 2022 ZSE Energia, a. s. rozSirila portfolio ponukanych klimatizacnych zariadeni
pre malé firmy a inStalovala v tomto segmente v minulom roku takmer 50 zariadeni.

Uplynuly rok spolo€nost zaznamenala vyrazny narast zaujmu firiem o inStalaciu
lokalneho fotovoltického zdroja.

Na konci roka 2022 sme nainStalovali a spustili do prevadzky spolu 14 lokalnych
zdrojov so sumarnym inStalovanym vykonom 174 kWp, spolu tak je v prevadzke uz
274 kWp inStalovanych lokalnych zdrojov od ZSE. V realizacii bolo dalSich 24 zdrojov
(ich instalovany vykon bude 2 965 kWp) a v projektovani 53 zdrojov (ich inStalovany
vykon bude 5 392 kWp),

Vyskum a vyvoj

ZSE Energia, a.s. sa dlhodobo venuje rozvoju inovacii. Energetika bude v najblizSich
rokoch prechadzat’ jednou z najvacsich transformacii vébec. Pre uspech v konkurencii
s novymi uc€astnikmi a formami trhu budu kfu€ové data, algoritmy a formy ich
spracovania. A prave data, ich spracovanie formou umelej inteligencie a technoldgii
strojového ucenia, je priestor prieniku medzi obchodnymi cielmi ZSE Energia, a.s. a
vedeckymi kapacitami institutu KiInIT, ktory sa zameriava na vyskum inteligentnych
technoldgii. V roku 2021 zacala spoloCnost ZSE Energia, a.s. spolupracu s tymto
institutom, ktora je zamerana na oblast efektivneho vyuZitia dat a inovacii v energetike.

Online ucet

Domacnosti | Firmy

Online ucet od ZSE koncom roka 2022 vyuzivalo viac ako 424 000 zakaznikov. Po
aktivovani odberného miesta v online ucte ziska zakaznik prehfad o svojej spotrebe,
o svojich platbach a fakturach, ktoré méze hned aj uhradzat cez platobnu branu.
Taktiez si m6zZe online aktivovat elektronicku fakturu, zmenit' si svoje kontaktné udaje,
vySku preddavkov alebo sp&sob platby, €i nastavit' si u€et na zasielanie preplatkov. V
online ucte mbéze zakaznik zrealizovat zmenu dodavatefa plynu alebo prepis
odberného miesta na iného odberatela. BezpecCnost' vSetkych aktivnych operacii zo
strany zakaznika je zaistena vdaka overeniu cez SMS kdéd na mobilnom teleféne
zakaznika.

Firemni zakaznici m6zu v ramci online uctu vyuzivat funkcionality, ako su napriklad
hromadné stahovanie zoznamu faktur vo formate XML alebo XLSX, moznost vytvarat
si vlastné pohlady, resp. filtrovat faktury podfa vlastnych kritérii. Zaroven maju
moznost vyhladat faktury podfa ich Cisiel, Ci rozSirené moznosti filtrovania faktur podla
datumu vytvorenia, splatnosti alebo spésobu platby.





Online u€et ma aj vyrazny ekologicky rozmer, kedze zakaznik nedostava pri zmenach,
Ziadostiach a objednavkach cez online ucet Ziadne papiere na podpis, vSetky zmeny
su spracované automaticky a online.

07 Spoloéenska zodpovednost’

V oblasti zodpovedného podnikania sa Skupina ZSE zameriava najma na podporu v
oblasti vzdelavania, komunitného a rozvoja ochrany Zivotného prostredia.

Vzdelavanie

Elektrarna PieStany, byvala obecna elektraren, je zrekonstruovana priemyselna
pamiatka, ktora svoju Cinnost' zacala v roku 1906 a je zapisana na zozname narodnych
kulturnych pamiatok. V priestoroch Elektrarne sa od jesene 2016 realizuje projekt s
nazvom ,Elektrarna PieStany - Centrum kreativnej energie a umenia®, ktorého cielom
je postupne vytvorit' jedine€né centrum pre zazitkové vzdelavanie v oblasti vedy,
techniky a umenia. Prostrednictvom interaktivnych inStalacii a expozicii Studentom a
navstevnikom zabavnou formou priblizuje fungovanie elektrickej, magnetickej,
slneCnej a vodnej energie. Vzdelavanie pre Skoly tvoria interaktivne vystavy a
workshopy zamerané na podporu vzdelavania a ziskavanie novych vedomosti z
oblasti fyziky, ekolégie, trvaloudrzatefného rozvoja a prirodnych vied. ZaCiatkom roka
2022 bola realizacia aktivit eSte stale pozna¢ena obmedzeniami v désledku pandémie
koronavirusu. Tim Elektrarne PieStany toto obdobie vyuZil na rozvoj interaktivnych
vzdelavacich programov dostupnych na stranke www.elektrarnapiestany.sk. V roku
2022 sa rekonstrukcie dockali aj priestory, ktoré boli Sirokej verejnosti dlhodobo
nepristupné. Realizacia rekonstrukcie priestorov vodojemnej a bleskozvodnej vezZe sa
uskutoCnila pri prilezitosti 100. vyroCia zaloZenia spolo¢nosti ZSE. V obnovenych
priestoroch vzniklo okrem iného muzeum elektrarne a elektrikarskeho povolania.
Vdaka modernym technolégiam sa v priestore vyuziva aj virtualna prechadzka
generatorovou halou, pribudli tiez interaktivne prvky k vzdelavacim programom, napr.
aj chdédza po lane simulujuca pracu elektrikarov vo vyskach.

ZvySovanie kvality vzdelavania na Slovensku podporuje Skupina ZSE 3aj
prostrednictvom grantového programu Vynimocné Skoly. V roku 2022 vyhlasila
Nadacia ZSE uz stvrty roCnik programu. Cielom bola opat podpora uciteliek a ucitelov
zakladnych a strednych $kél na celom Slovensku. Tych, ktori napriek prekazkam
nestratili odhodlanie ucit inak a byt inSpiraciou pre svojich Ziakov a kolegov, a ktori sa
chcu vo svojom povolani rozvijat a aktivne prispiet k zmene vyu€ovania. V grantovom
programe Vynimocné Skoly v roku 2022 pri prilezitosti 100. vyro€ia spolo¢nosti ZSE
bola prerozdelena celkova suma az 100 000 eur na podporu 50 projektov.

V oblasti vzdelavania Nadacia ZSE takisto pokraCovala rozvojom webstranky
www.vynimocneskoly.sk, ktora poskytuje vofne dostupné vzdelavacie materialy
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kedykolvek v priebehu Skolského roka na doplnenie Ci vysvetlenie chybajuceho uciva.
Do programu UCime sa spolu online sa aj v Skolskom roku 2022/2023 mohli zapojit
uCitelky a ucitelia so zaujmom o rozvoj svojich digitalnych zru€nosti. Nadacia ZSE
z predlozenych projektov podporila 10 uchadzacov a buducich tvorcov obsahu sumou
24 180 eur.

Vroku 2022 druhym rokom pokraCovala strategicka spolupraca Nadacie ZSE
s neziskovou organizaciou Indicia, ktora sa uz 10 rokov venuje vzdelavaniu a
inSpirovaniu ucitefov a manazérov na Skolach. V spolupraci s Indiciou sa po dlhych
mesiacoch podarilo v priestoroch Elektrarne Piestany privitat ucitefov z celého
Slovenska na in$pirativnej konferencii Restart uCenia. Spolo¢ne s odbornikmi na
vzdelavanie sa predstavili aj inSpirativni ucitelia a ucitelky podporeni v grantovom
programe Vynimocné skoly.

Ochrana zivotného prostredia

Zodpovednost voci zivotnému prostrediu patri dlhodobo k prioritdm Skupiny ZSE. Na
vytvarani harmoénie medzi krajinou a priemyselnou ¢innostou na uzemi, ktoré je
zarovenn sucCastou distribu¢nej oblasti ZSE, sa energetici podiefaju spolo¢ne
s ochranarmi uz viac ako 20 rokov. NaSa spolupraca s organizaciou Ochrana dravcov
na Slovensku sa v priebehu rokov rozSirila do realizacie viacerych aktivit. Organizacia
sa venuje vyskumu a ochrane volne zijucich dravych vtakov a sov vo volnej prirode na
celom uzemi Slovenska. DIhodobo a systematicky sa zaobera vplyvom nadzemnych
elektrickych vedeni na vtactvo. Aj vroku 2022 pokraCovala nasa spolupraca pri
realizacii projektu 3DodZSE (3D = DavameDomovDravcom), ktory je zamerany na
ochranu a monitoring populacii dravcov a sov. Jednou z aktivit projektu je tiez
inStalacia budok na stoziare vysokého napatia. Neodlucitelnou su€astou projektu je
komunikacia s uradnikmi a lesnikmi a spolupraca s verejnostou. Nasa spolupraca
zahfha aj expresné jednanie v pripade naliehavych situacii, kedy je napriklad potrebné
oSetrit nebezpecné uhniezdenie, ktoré by mohlo mat tragické nasledky.

Prispiet aspon k Ciasto€nému zmierneniu negativneho vplyvu energetického sektoru
na zmenu klimy sa spolo¢nost rozhodla aj prostrednictvom nového grantového
programu Nadacie ZSE, Menim na zeleri. Kym par rokov dozadu sme spolu s nasimi
partnermi ucili deti na Skolach separovat odpad, dnes sa musime zaoberat
naroc¢nejSimi témami. Program podporuje projekty, ktoré su zamerané na
environmentalne vzdelavanie, vyuzivanie obnovitelnych zdrojov, ochranu krajinnych
prvkov a ekotypov, cirkularnu ekonomiku a zniZzovanie uhlikovej stopy. O podporu sa
tiez mohli uchadzat edukativne projekty zamerané na zvySovanie povedomia o
zodpovednom pristupe k Zivotnému prostrediu a spbésoboch, ako ho aplikovat v
kazdodennom Zivote, environmentalne projekty prepdjajuce komunity €i projekty
podporujuce sebestacnost. Namiesto pévodnych 50 000 eur podporila Nadacia ZSE
v prvom rocniku 43 vybranych projektov v celkovej sume az 65 000 eur.

Naliehavost’ situacie v otazke klimatickej krizy v ¢ase, kedy sa ku nej pridala aj kriza
energeticka, motivovala nadaciu k dalSim aktivitam. Zavazok voci zivotnému
prostrediu sa preto rozhodla napinat aj prostrednictvom nového programu Sineéné





strechy. Program bol urCeny pre Skoly a Skolské zariadenia, zariadenia poskytujuce
socialne sluzby, chranené dielne a registrované socialne podniky, ktoré sa v programe
mohli uchadzat o bezplatnu instalaciu fotovoltickych rieSeni. V roku 2022 bola
zrealizovana pilotna faza programu, vramci ktorej boli fotovoltické panely
nainstalované 6smym subjektom v zapadoslovenskom regione. Nadacia ZSE zaroven
vyhlasila prvy otvoreny roCnik programu, v ktorom poskytne bezplatné inStalacie
vybranym subjektom v celkovej hodnote 70 000 eur a viac.

Komunitny rozvoj

Verejnoprospesné témy a projekty su dlhodobo u zamestnancov skupiny ZSE v centre
zaujmu. Angazovanost  mnohych znich je jednym =z pilierov aktivit v ramci
spologenskej zodpovednosti. Usilie a iniciativa kolegov robia znasho okolia
a spolo¢nosti lepSie miesto. Prostrednictvom Zamestnaneckého grantového programu
podporuje skupina ZSE realizaciu dobrovolnickych aktivit tych zamestnancov, ktori aj
popri svojej kazdodennej praci a povinnostiach maju zaujem angazovat sa v prospech
svojej komunity. V roku 2022 sa uskuto€nil uz Siesty ro¢nik programu. Symbolicky pri
prilezitosti 100. vyrocCia spolo¢nosti ZSE bola aj celkova suma prerozdelena medzi 141
projektov navySena na 100 000 eur.

V podpore projektov iniciativnych a inSpirativnych [udi, ktori prinaSaju zmenu vo
svojom bezprostrednom okoli, je klu€ovy grantovy program Rozprudime regiony.
Program podporuje najma originalne projekty pre komunity alebo aj také, ktoré
zviditelAuju vynimocCnost konkrétneho regiénu a jeho tradicnych zvykov, €i pamiatok.
Siesty ro¢nik program takisto umoznil ziskat podporu projektom, ktoré napomahaju
k zblizovaniu odliSnych kultur, posiliiuju interkulturny dialég, prispievaju vzajomnému
spoznavaniu. Ani v tomto programe sa nezabudlo vyznamné jubileum spolo¢nosti ZSE
a v roku 2022 bolo na podporu 144 projektov prerozdelenych spolu az 200 000 eur.

Vzajomna pomoc nas spaja

Nadacia ZSE v spolupraci s Asociaciou pomoci postihnutym APPA uz pat rokov
finanCne podporuje realizaciu charitativnych podujati v prospech ludi so
znevyhodnenim v regione zapadného Slovenska. V roku 2022 bolo v ramci programu
Energia pre teba umoznené, aby sa fyzické osoby, neformalne skupiny ob&anov
a mimovladne organizacie so zamerom zorganizovat' vlastné charitativne podujatie,
Sportové, kulturne alebo verejnu zbierku, mohli uchadzat o finan¢énu podporu. Celkovo
bolo v programe podporenych 10 charitativnych podujati, ktorym sa podarilo vyzbierat
vySe 23 000 eur, ktoré budu pouzité na uhradu rehabilitacii, nakup zdravotnych
pomdcok a liekov v prospech vybranych ¢lenov klubu APPA.

Na pomoc uteCencom z vojnou zmietanej Ukrajiny bolo vy&lenenych 50 000 eur, ktoré
boli prerozdelené medzi organizaciu Clovek v ohrozeni a Mareena.

Obcianske zdruzenie Mareena od maja 2022 participuje na aktivitach realizovanych
v humanitarnom centre Gabcikovo s ciefom podporit ochranu a vzdelavanie cca 350





deti, ktoré so svojimi rodiCmi, prevazne matkami, utiekli pred vojnou v Ukrajine a nasli
uto€isko na Slovensku.

Neziskova organizacia Clovek v ohrozeni Slovenska republika za viac ako 20 rokov
svojej existencie pdsobila vo viac ako 25 krajinach po celom svete, vratane Slovenska.
Okrem urgentnych zasahov pri kritickych situaciach realizuje rozvojovu spolupracu,
dohliada na dodrziavanie fudskych prav a spolupodiela sa na globalnom vzdelavani.
Organizacia je na Ukrajine pritomna od roku 2014.





ZSE Energia, a.s.

Uétovna zavierka k 31. decembru 2022
a Sprava nezavislého auditora
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Spravanezavisieho auditora

Akcionarovi, dozornej rade a predstavenstvu spoloénosti ZSE
Energia a.s.

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Uskuto&nili sme audit u¢tovnej zavierky spolo¢nosti ZSE Energia a.s. (,Spoloénost”), ktora obsahuje:

* vykaz o finan¢nej situacii k 31. decembru 2022;

azarok od 1. januara do 31. decembra 2022:

* vykaz ziskov a strat a ostatnych sthrnnych ziskov;

¢ vykaz zmien vlastného imanig;

¢ vykaz zmien pefiaznych tokov;

a

* poztr'\ﬁmky Gétovnej zavierky, ktoré obsahuju sthrn vyznamnych Ugtovnych zasad a ugtovnych
metod.

Podla nasho nazeru, priloZena uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situacie
Spolognosti k 31. decembru 2022, vysledku jej hospodarenia a pefiaZznych tokov za rok kongiaci sa k
uvedenému datumu podla Medzinarodnych &tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom
Eurépskou Uniou.

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podfa medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost podla tychto $tandardov je uvedena v nadej sprave v odseku
Zodpovednost’ auditora za audit uctovnej zavierky. Od Spolo¢nosti sme nezavisli podfa ustanoveni
zékona &. 423/2015 Z. z. o Statutarnom audite a o zmene adopineni zakona ¢&. 431/2002 Z. z.
o uctovnictve v zneni neskordich predpisov (,zakon o Statutarnom audite") tykajlcich sa etiky, vratane
Etického kédexu auditora, relevantnych pre nas audit U¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajlcich sa etiky. Sme presvedeeni, Ze auditorské dokazy, ktoré sme
ziskali, poskytuju dostatoény a vhodny zaklad pre nas nazor.






Zodpovednost’ statutarneho organu a os6b poverenych spravou ariadenim za Gétovnu
zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto U&tovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy
a verny obraz podla Medzinarodnych $tandardov finanéného vykaznictva v zneni prijatom Eurépskou
uniou a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky, ktora
necbsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani u&tovnej zavierky je Statutarny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Spolo¢nosti nepretrzite pokracovat vo svojej Cinnosti, za opisanie skutonosti tykajlcich sa
nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrZitého
pokracovania v &innosti v Uctovnictve, ibaze by mal v imysle Spolo€nost zlikvidovat alebo ukonéit' jej
¢innost, alebo by nemal int realistick(i moznost nez tak urobit.

Osoby poverené spravou a riadenim st zodpovedné za dohlad nad procesom finanéného vykaznictva
Spolognosti.

Zodpovednost’ auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, & Gétovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, & uz v dbsledku podvodu alebo chyby, avydat spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupria, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podia medzinarodnych auditorskych §tandardov vZdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mézu vzniknut v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju viedy, ak by
sa dalo odévodnene otakavat, Ze jednotlivo alebo v sthrne by mohli ovplyvnit ekonomické rozhodnutia
pouZivatelov, uskuto&nené na zaklade tejto Uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskuto€neného podlia medzinarodnych auditorskych standardov, pogas celého auditu
uplatriujeme odborny Usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

* |dentifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti O&tovnej zavierky, &i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto&riujeme aguditorské postupy reagujice na tieto rizika
a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zakladu pre nas
nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyssie ako toto riziko v
dosledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajnd dohodu, faldovanie, imyselné vynechanie,
nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

* Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnut
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ti¢elom vyjadrenia nazoru na efektivnost’
internych kontrol Spolo¢nosti.

* Hodnotime vhodnost pouzitych Gétovnych zésad a uCtovnych metdd a primeranost Gétovnych
odhadov a uvedenie s nimi savisiacich informacii, uskutoénené $tatutarnym organom.

* Robime zaver o tom, &i Statutarny organ vhodne v uétovnictve pouziva predpoklad nepretrZitého
pokracovania v &innosti a na zaklade ziskanych auditorskych dokazov zaver o tom, &i existuje
vyznamna neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Spelo&nosti nepretrzite pokracovat v ¢innosti. Ak dospejeme k zaveru, Ze
vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej sprave auditora na suvisiace informacie
uvedené v Uétovnej zavierke alebo, ak su tieto informacie nedostatoéné, modifikovat nas nazor.
Nade zavery vychadzaji z auditorskych dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy
auditora. Buduce udalosti alebo okolnosti véak mézu spdsobit, Ze Spolo¢nost prestane pokracovat
v nepretrzitej éinnosti.

* Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah (ctovnej zéavierky vratane informacii v nej
uvedenych, ako aj to, & Ugtovna zavierka zachytava uskuto&nené transakcie a udalosti spésobom,
ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.





KPMG)

S osobami poverenymi spravou ariadenim komunikujeme okrem iného o planovanom rozsahu
a harmonograme auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vietkych vyznamnych nedostatkov
internej kontroly, ktoré po&as nésho auditu zistime.

Sprava k d'alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k inym informaciam, ktoré sa uvadzaji vo vyrocnej sprave

Statutarny organ je zodpovedny za iné informacie. Iné informéacie pozostavaji z informacii uvedenych
vo vyro€nej sprave, zostavenej podla poziadaviek zakona ¢&. 431/2002 Z. z. o uétovnictve v zneni
neskorsich predpisov (,zakon o UGétovnictve"), ale nezahrnuji uétovnu zavierku a nadu spravu auditora
k tejto GCtovnej zavierke. Na§ nazor na Gétovnl zavierku sa nevztahuje na tieto iné informacie vo

vyroénej sprave.

V suvislosti s auditom 0étovnej zavierky je naSou zodpovednostou oboznamenie sa s tymito inymi
informaciami uvedenymi vo vyro¢nej sprave, ktori sme obdrzali pred dfiom vydania spravy auditora
z auditu Uc¢tovnej zavierky, a posudenie, &i tieto iné informacie nie sU vo vyznamnom nesulade s
auditovanou G¢tovnou zavierkou alebo nasimi poznatkami, ktoré sme ziskali pogas auditu Gctovnej
zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne. Ak na zaklade nami vykonanej prace prideme
k zaveru, Ze tieto iné informacie sU vyznamne nespravne, vyZaduje sa, aby sme tieto skutonosti uvied|i.

V suvislosti s vyro€énou spravou zakon o uc¢tovnictve vyzaduje, aby sme vyjadrili nazor na to, &i su tieto
iné informacie uvedené vo vyrotnej sprave v stilade s (¢tovnou zavierkou zostavenou za to isté Uctovné
obdobie, a &i vyrotna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o Gétovnictve.

Na zaklade prac vykonanych potas auditu tctovnej zavierky, podla nasho nazoru, vo vsetkych
vyznamnych suvislostiach:

* tieto iné informacie uvedené vo vyrotnej sprave zostavenej za rok 2022 su v slUlade s U&tovnou
zavierkou zostavenou za to isté Uétovné obdobie,

* vyrocna sprava obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyZzaduje zakon o Uétovnictve.

Okrem toho zakon o uctovnictve vyzaduje, aby sme uviedli, & sme na zaklade nasich poznatkov
o Spolo¢nosti a situacii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu G&tovnej zavierky, zistili v tychto inych
informaciach uvedenych vo vyrocnej sprave vyznamné nespravnosti. V tejto slvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by sme mali uviest.

Auditorska spoloénost: Qi L) \ Zodpovedny auditor:
KPMG Slovensko spol. s r.o. Ve Froaendt | Ing. Lubos Vanco

Licencia SKAU ¢. 96 R | Licencia SKAU ¢. 745

Bratislava, 28. marca 2023





ZSE Energia, a.s.
Vykaz finan¢nej pozicie

31. december

31. december

Vtisicoch EUR Pozn. 2022 2021
AKTIVA
Dlhodobé aktiva
Dlhodoby hmotny majetok 6 6 295 92
Dihodoby nehmotny majetok 7 4131 4684
Prava na uZivania majetku 8 6 901 7 254
Investicie v dcérskych spolocnostiach 6 6
Pohladavky z obchodného styku a iné pohfadavky 10 1712 2230
Cdlozena dan 15 5578 3891
Dlhodoby majetok spolu 24 623 18 157
Obezné aktiva
Zasoby 9 19 247 3790
Pohfadavky z obchodného styku a iné pohladavky 10 355 830 234 506
Peniaze a penazné ekvivalenty 12 19918 1414
QObezné aktiva spolu 394 905 239 710
AKTiVA SPOLU 419 618 257 867
VLASTNE IMANIE
Zakladné imanie 13 6 639 6 639
Zakonny rezervny fond 14 1331 1331
Ostatné rezervy 548 439
Nerozdeleny zisk 67 267 37 561
VLASTNE IMANIE SPOLU 75785 45 970
ZAVAZKY
Dlhodobé zavazky
Zavazok zo zamestnaneckych poZitkov so stanovenou vySkou po 16 730 846
ukonéeni zamestnania
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozZitky 260 290
Zavazky z najmu 8 6176 6 559
Dlhodobé zavazky spolu 7 166 7 695
Kratkodobé zavazky
Zavéazky z obchodného styku a ostatné zavézky 19 274217 168 823
Zavazky z cash poolingu 11 49 289 24 766
Zavéazky z najmov 8 849 827
Rezervy na ostatné zavdzky a naklady 18 2 501 8 365
Zavézok zo splatnej dane z prijmov 9811 1421
Kratkodobé zavizky spolu 336 667 204 202
ZAVAZKY SPOLU 343 833 211 897
ZAVAZKY A VLASTNE IMANIE SPOLU 419618 257 867
Tato uttovna zavierka bola schvélend na zvergjnenie predstavenstvom dia 28. marca 2023.

' D e
Mgr. Juraj Krajcar Ing. Maridn Suchy ~ ~ )
Predseda predstavenstva Cleq_fpredatavenstv 4
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ZSE Energia, a.s.
Vykaz ziskov a strat a ostatnych suhrnnych ziskov

V tisicoch EUR Pozn. 2022 2021
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy 20 2 052 294 1123110
Vynosy z predaja zemného plynu 278 084 179 773
Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky 21 -1943 943 -1 085 458
Nakup zemného plynu -291 067 -161 612
Zamestnanecké pozitky 22 -14 245 -12 943
Ostatné prevadzkové naklady 23 -17 471 -19 139
Odpisy dlhodobého hmotného majetku 6 -18 -17
Odpisy nehmotného majetku 7 -1 905 -1 287
Odpisy prav na uzivanie majetku 8 -849 -827
Ostatné prevadzkoveé vynosy 2207 2613
Zisk z prevadzkovej ¢innosti 63 087 24 213
Finanéné vynosy / naklady
Urokové vynosy 101 -1
Urokové a podobné naklady -283 -157
Finanéné naklady, netto -182 -158
Zisk pred zdanenim 62 905 24 055
Dan z prijmov 15 -15 050 -5 654
Zisk za rok 47 855 18 401
Ostatné suhrnné zisky / straty
Polozky, ktoré nasledne nebudu preklasifikované do zisku alebo

straty
Poistno-matematické precenenie zavazkov zo zamestnaneckych

pozitkov 16 193 644
Odlozena dan k poistno-matematickému preceneniu zavazkov zo

zamestnaneckych pozitkov 15 -84 -135
Ostatné suhrnné zisky / (straty) spolu za rok 109 509
Celkové suhrnné zisky spolu za rok 47 964 18 910
Suvisiace poznamky €. 1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto uctovnej zavierky. Strana 2





ZSE Energia, a.s.
Vykaz zmien vo viastnom imani

Zakonny Vlastné
rezervny Nerozdelené Imanie
V tisicoch EUR Zakladné imanie fond zisky spolu
Zostatok k 1. januaru 2021 6 639 1331 43 186 51 156
Zisk za rok - - 18 401 18 401
Ostatné suhrnné straty za rok - - 509 509
Celkové suhrnné zisky za rok 2021 - - 18 910 18 910
Schvalené a zaplatené dividendy
(bod €. 13 poznéamok) - - -24 096 -24 096
Zostatok k 31. decembru 2021 6 639 1331 38 000 45970
Zisk za rok - - 47 855 47 855
Ostatné suhrnné straty za rok - - 109 109
Celkové suhrnné zisky za rok 2022 - - 47 964 47 964
Schvalené a zaplatené dividendy
(bod €. 13 poznamok) -18 149 -18 149
Zostatok k 31. decembru 2022 6 639 1331 67 815 75785
Suvisiace poznamky €. 1 az 30 predstavuju integralnu sucast tejto uctovnej zavierky. Strana 3





ZSE Energia, a.s.
Vykaz penaznych tokov

V tisicoch EUR Pozn. 2022 2021
Penazné toky z prevadzkovej €innosti

Zisk pred zdanenim 62 905 24 055
Upravy o nepefiazné polozky:

- odpisy a amortizacia dlhodobého majetku 1923 1304
- odpisy prav na uzivanie majetku 849 827
- zmluvné aktiva - sluzby externych predajcov v zmysle IFRS 15 539 -954
- odpis pohladavok - 50
- odpis finan€nych investicii v dcérskych spolo¢nostiach - 7
- Urokové vynosy -101 -1
- urokové a podobné naklady 283 149
- ostatné polozky 19 -2
Penazné toky z prevadzky pred zmenou prevadzkového kapitalu 66 417 25435
Zmeny v prevadzkovom kapitale:

- zasoby -15 457 824
- pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky -121 345 -78 009
- zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky 105 302 -4 838
- rezervy a ¢asové rozliSenie -5 881 8 520
Penazné toky z prevadzky pred urokmi a danou 29 036 -48 068
Prijaté uroky 101 1
Zaplatena dan z prijmov / vratenie dane 28 -8 376 -10 842
Uroky a ostatné naklady -275 -141
Penazné toky z prevadzkovej ¢innosti, netto 20 486 -59 050
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti

Nakup dlhodobého hmotného a nehmotného majetku -7 499 -1213
Splatenie poskytnutych uverov - 150
Penazné toky z investi¢nej ¢innosti, netto -7 499 -1 063
Penazné toky z finanénej ¢innosti

Zaplatené dividendy 13 -18 149 -24 096
Splatenie lizingovych zavazkov 27 -857 -789
Zavazky z cash poolingu* 24 523 83 338
Penazné toky z finanénej ¢innosti, netto 5517 58 453
Cista zmena v peniazoch a pefiaznych ekvivalentoch 18 504 -1 660
Peniaze a pefiazné ekvivalenty na zaciatku roka 1414 3074
Peniaze a penazné ekvivalenty na konci roka 12 19918 1414

*V roku 2022 manazment Spoloénosti pristupil k zmene vo vykazovani periaZznych tokov z cash-poolingu, vid bod

€.2 poznamok.

Suvisiace poznamky €. 1 az 29 predstavuju integralnu sucast tejto uctovnej zavierky.
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ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

1 Uvodné informacie

Tato uctovna zavierka bola zostavena v sulade s Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva
v zneni prijatom Eurdpskou uniou za rok ukon&eny 31. decembra 2022 za spolo¢nost ZSE Energia, a.s.
(dalej “Spolo€nost” alebo “ZSE E”) .

Spolo¢nost bola zalozena a ma darnové sidlo v Slovenskej republike. Spolo¢nost je akciovou
spolo¢nostou s ru€enim akcionarov obmedzenym na vklad do zakladného imania a bola zalozena v
sulade so slovenskou legislativou v jej su¢asnej pravnej forme dna 18. augusta 2006. Spolo¢nost bola
zapisana do Obchodného registra Okresného sudu Bratislava | diia 22.septembra 2006.

Zakladny predmet podnikania. Spolo¢nost poskytuje sluzby dodavky elektrickej energie primarne
v oblasti zapadného Slovenska. Na konci roka 2011, Spolo¢nost v ramci podnikania v oblasti dodavky
energii zaCala ponukat zemny plyn velkym priemyselnym zakaznikom a od aprila 2012 aj malym
a strednym podnikom a domacnostiam ako doplnenie ponuky dodavky elektrickej energie.

Adresa sidla Spolo¢nosti a miesto podnikania. Sidlom spolocnosti je Culenova 6, Bratislava 816 47,
Slovenska republika. Identifikacné Cislo Spolocnosti (ICO) je: 36 677 281 a danove identifikacne Cislo
(IC DPH) je: SK2022249295.

Mena vykazovania. Tato uctovna zavierka je prezentovana v eurach (‘EUR”), po zaokruhleni na celé
tisice eur, ak nie je uvedené inak. Zaporné hodnoty su uvedené so znamienkom minus.

Vlastnicka struktura. Zapadoslovenska energetika, a.s. vlastni 100% akcii spolo¢nosti. ZSE Energia,
a.s. je zahrnuta do konsolidovanej uc¢tovnej zavierky Zapadoslovenska energetika, a.s. (“Materska

spolo¢nost”).

Podla akcionarskej zmluvy je materska spolocnost Zapadoslovenska energetika, a.s. spoloCne
kontrolovana spolo¢nostou E.ON a Slovenskou republikou. Akcionarska zmluva uvadza, ze zmluvné
strany pri riadeni ¢innosti, ktoré vyznamne ovplyviiuju vynosy materskej spolo¢nosti, konaju spolo¢ne.
Riadiaca Struktira Materskej spolo¢nosti ur€uje, ze Strategicky plan Materskej spolo€nosti schvaluju
zastupcovia spolo¢nosti E.ON, ako aj zastupcovia Slovenskej republiky. Zaroveri vSetky rozhodnutia
Valného zhromaZzdenia prijimaju su€asni akcionari materskej spolonosti spolo¢ne, pretoZe na prijatie
akéhokolvek rozhodnutia je potrebna kvalifikovana vaésina dvoch tretin hlasov, priCom v pripade
prevodu akcii na subjekty mimo kontroly su€asnych akcionarov materskej spolocnosti platia
obmedzenia. Vid bod &. 12 poznamok.

Zoznam Cclenov predstavenstva SpoloCnosti a Clenov jej dozornej rady je verejne dostupny z
Obchodného registra, ktory prevadzkuje Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky na
www.orsr.sk.

Pocet zamestnancov. Spolo¢nost mala v priemere 289 zamestnancov poCas roka 2022, z ¢oho 11
predstavovalo vedenie (2021: v priemere 276 zamestnancov, z ¢oho 12 bolo vedenie). Poclet
zamestnancov k 31. decembru 2022 bol 295 (31. december 2021: 284 zamestnancov).

2 Vyznamné postupy uctovania

Zaklad pre zostavenie uctovnej zavierky. Tato uCtovna zavierka bola zostavena v sulade
s Medzinarodnymi Standardmi finanéného vykaznictva (“IFRS”) v zneni prijatom Eurdpskou Uniou v
sulade s principom historickych obstaravacich cien. Vyznamné postupy uétovania pouzité pri zostaveni
tejto uctovnej zavierky su uvedené nizSie. Tieto postupy uctovania boli aplikované konzistentne na
vSetky Uétovné obdobia. Udtovna zavierka bola zostavena na zaklade principu éasového rozligenia,
podla ktorého sa transakcie a dalSie skuto¢nosti vykazuju v €ase ich vzniku a v U&tovnej zavierke sa
vykazuju v obdobi, s ktorym suvisia, za predpokladu nepretrzitého pokratovania vo svojej €innosti.
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ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

Predstavenstvo Spoloénosti mdéze navrhnut akcionarom Spolo¢nosti zmenu Uctovnej zavierky do jej
schvalenia valnym zhromazdenim akcionarov Spolo¢nosti. AvSak podla § 16 odsek 9 az 11 Zakona
o Uc¢tovnictve neumozriuje otvarat uzavreté uctovné knihy po schvéleni uctovnej zavierky valnym
zhromazdenim Spolo&nosti. Ak v8ak u¢tovna jednotka po schvaleni uctovnej zavierky zisti, Ze Gdaje za
predchadzajuce u¢tovné obdobie nie su porovnatelné, Zakon o uctovnictve umozriuje uctovnej jednotke
opravu udajov za minulé obdobie v u¢tovnom obdobi, v ktorom boli dané skutoCnosti zistené.

Tato uCtovna zavierka sa zahfiia do konsolidovanej uctovnej zavierky Skupiny Zapadoslovenska
energetika, a.s. so sidlom Culenova 6, 811 09 Bratislava a mala by byt posudzovana v suvislosti s
konsolidovanou uétovnou zavierkou na ziskanie komplexného obrazu o vysledkoch a finanénej pozicii
Spolo&nosti. Tuto konsolidovanu u&tovnu zavierku je mozné ziskat od Spolo¢nosti v adrese jej sidla.

Dlhodoby hmotny majetok. Dlhodoby hmotny majetok je oceneny v obstaravacej cene po zniZeni
0 opravky a opravné polozky.

Naklady vynaloZzené po uvedeni do uzivania sa zahrnu do u¢tovnej hodnoty aktiva alebo zauctuju ako
samostatné aktivum, podla toho &o je vhodné, iba ak je pravdepodobné, Zze Spolo€nosti budu plynat
buduce ekonomické uzitky spojené s danou poloZkou a obstaravaciu cenu polozky je mozné spolahlivo
stanovit. Naklady na drobné opravy a dennodennu udrzbu su za uétované do nakladov v €ase, ked su
vynaloZzené. Naklady na vymenu vyznamnych €asti alebo komponentov dlhodobého hmotného majetku
su kapitalizované a vymenena €ast je oductovana.

Na konci kazdého u¢tovného obdobia vedenie skiima, &i existuje indikacia znizenia hodnoty dlhodobého
hmotného majetku. V pripade existencie takejto indikacie vedenie odhadne spatne ziskatelnu sumu,
ktora je stanovena ako realna hodnota minus naklady na predaj alebo hodnota z pouzivania, podfa toho
ktora je vySSia. UCtovna hodnota je zniZzena na spatne ziskatelnu hodnotu a strata zo zniZenia hodnoty
je zau&tovana s vplyvom na hospodarsky vysledok beZzného obdobia. Opravné poloZky k majetku, ktoré
boli vytvorené v minulych obdobiach, su rozpustené ak je to vhodné v pripade, Ze doSlo k zmene
odhadov, ktoré boli pouzité na stanovenie hodnoty aktiva z jeho pouzivania alebo jeho realnej hodnoty
minus naklady na predaj.

Zisky a straty v pripade vyradenia majetku su stanovené porovnanim vynosov s uétovnou hodnotou
aktiva a su zauctované s vplyvom na hospodarsky vysledok bezného obdobia ako ostatné prevadzkové
vynosy alebo naklady.

Prdva na uzivanie majetku. Spolo¢nost si prenajima pozemky, administrativne a technické budovy
a energetické zariadenia a dopravné prostriedky. Zmluvy mézu obsahovat lizingové aj nelizingové
prvky. Spolo€nost alokuje zmluvné platby na lizingové a nelizingové prvky na zaklade pomeru ich
samostatnych cien. Av8ak pri lizingoch nehnutelnosti, kde je Spolo&nost najomcom, si SpoloCnost
zvolila neoddefovat’ lizingové a nelizingové prvky a namiesto toho ich povaZovat' za lizing ako celok.
Aktiva, ktoré predstavuju prava na uZivanie majetku z titulu najmu sa prvotne ocenuju na zaklade
sucasnej hodnoty buducich lizingovych platieb.

Prava na uzivanie majetku sa na zaciatku ocefiuju cenou pozostavajucou z nasledovného:

° suma prvotného ocenenia lizingového zavazku,

° v3etky lizingové splatky uskuto€nené pred datumom zacatia alebo v tento def, znizené o vietky
prijaté lizingové stimuly,

° vSetky pociato&né priame (transak&né) vydavky, a

° naklady na obnovenie aktiva, do stavu, ktory sa podlfa podmienok lizingu vyzaduje pri jeho

odovzdani prenajimatelovi na konci ngjmu.

Prava na uZivanie majetku sa vo vSeobecnosti odpisuju rovhomerne pocas doby Zivotnosti aktiva alebo
doby lizingu, podla toho ktora je kratSia. Ak je dostatoCne isté, ze Spolo¢nost uplatni opciu na kupu,
potom sa pravo na uzivanie majetku odpisuje poc€as doby Zivotnosti podkladovych aktiv.
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ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

Odpisovanie v polozkach aktiv s pravom na uzivanie sa vypocCitava pouzitim rovhomerného spésobu
pocas ich odhadovanych dbéb Zivotnosti takto:

Doba ekonomickej zivotnosti v rokoch

Administrativne budovy 2-15 rokov
Dopravné prostriedky 2 - 5 rokov

Odpisovanie. Neodpisuju sa pozemky a polozky, ktoré eSte nie su k dispozicii na uzivanie. Odpisy

ostatnych poloziek dlhodobého hmotného majetku su vypocitané rovnomernou metédou, ktorou sa
alokuje rozdiel medzi obstaravacou cenou a rezidualnou hodnotou po€as oCakavanych déb Zivotnosti:

Doba ekonomickej zivotnosti v rokoch

Stroje a zariadenia 4 — 15 rokov

Rezidualna hodnota aktiva je odhadovana hodnota, ktort by Spolo¢nost v siasnosti obdrzala z jeho
pripadného predaja, po zniZeni o naklady na predaj, ak by dané aktivum uz teraz bolo vo veku a v stave,
ktory sa oCakava na konci doby jeho Zivotnosti. Rezidualne hodnoty a ekonomicka doba Zivotnosti sa
prehodnocuju a upravuju, ak je to vhodné, na konci kazdého uc¢tovného obdobia.

Kazda €ast polozky dlhodobého hmotného majetku, ktord mé vyznamnu obstardvaciu cenu v porovnani
s celkovou hodnotou poloZky, je odpisovana samostatne.

Nehmotny majetok. Nehmotny majetok je pri jeho obstarani oceneny obstaravacou cenou. Nehmotny
majetok je zauctovany, ak je pravdepodobné, Ze Spolo€nosti budu z daného majetku plynat’ buduce
ekonomické UZitky a obstaravacia cena aktiva sa da spolahlivo stanovit. Po podiato€hom zauctovani
sa nehmotny majetok ocefuje obstaravacou cenou zniZzenou o opravky a opravné poloZky na zniZenie
hodnoty.

Naklady suvisiace s udrzbou pocitatového softvéru su zaucétované do nakladov v Case, ked su
vynalozené. Naklady na vyvoj, ktoré su priamo priraditelné navrhu a testovaniu konkrétnych a
jedine€nych softvérovych produktov, ktoré Spolo¢nost’ kontroluje, su zauctované ako nehmotné aktiva,
ak su splnené nasledovné kritéria: (a) dokoncenie softvérového produktu je technicky mozné tak, aby
bol k dispozicii na pouzivanie (b) vedenie planuje dokongit softvérovy produkt a pouzivat alebo predat
ho, (c) je mozné softvérovy produkt pouzivat alebo ho predat, (d) je mozné preukazat ako bude
softvérovy produkt generovat' pravdepodobny prilev ekonomickych Uzitkov, (e) su k dispozicii prislusné
technické finanéné a iné zdroje na dokon&enie vyvoja a na pouZivanie alebo predaj softvérového
produktu a (f) daju sa spolahlivo stanovit vydavky priraditelné softvérovému produktu pocas jeho vyvoja.

Priamo priraditelné naklady, ktoré sa kapitalizuju ako su€ast’ softvérového produktu, zahffiaju naklady
na zamestnancov vyvijajucich softvér a vhodnu Cast suvisiacich rezijnych nakladov. Ostatné vydavky
na vyvoj, ktoré nesplnaju tieto kritéria, su zauctované do nakladov v ¢ase, ked su vynalozené. Naklady
na vyvoj softvéru, ktoré uz boli zauctované do nakladov, sa nasledne v nasledujucom obdobi neuctuju
ako aktiva.

Naklady na vyvoj pocitacového softvéru, ktoré boli zauctované ako aktiva, sa odpisuju pocas
oCakavanej ekonomickej doby zivotnosti, ktora nepresahuje dobu Styroch rokov.

Vedenie na konci kazdého uctovného obdobia skuma, &i existuje indikacia znizenia hodnoty
nehmotnych aktiv. Ak takato indikacia existuje, vedenie zniZi uétovnu hodnotu na spatne ziskatelnu
sumu, ktora je stanovena ako realna hodnota minus naklady na predaj, alebo hodnota z pouzivania,
podla toho, ktora je vyssia.

Zdasoby. Zasoby sa oceniuju bud obstaravacou cenou alebo istou realizovatelnou hodnotou podra toho,
ktora je nizSia. Ubytok zasob sa uctuje v cene zistenej metdédou vazeného aritmetického priemeru.
Obstaravacia cena materialu zahfma kipnu cenu a vSetky priame naklady suvisiace s obstaranim, ako
napriklad clo a prepravu. Cisté realizovatelna hodnota predstavuje odhad predajnej ceny v beZznom
obchodnom styku a je zniZzena o naklady na preda;.

Pohladavky z obchodného styku. Pohladavky z obchodného styku sa pri ich vzniku ocenuju
nominalnou hodnotou a nasledne su vykazané v amortizovanej hodnote metdédou efektivnej urokove;j
miery, priCom ich hodnota sa znizuje o opravnu polozku na oCakavané straty z titulu ich neuhradenia
(dalej ako ,ECL") .
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ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

Ak je pohfadavka z obchodného styku nevymozitelnou, je odpisana so suvztaznym zapisom oproti
opravnej polozke k pohladavkam. Nasledné Uhrady v minulosti odpisanych pohladavok su uétované
v prospech nakladov na zniZzenie hodnoty pohladavok v ramci ,,Ostatnych prevadzkovych nakladov*.

Dan z pridanej hodnoty. Dai z pridanej hodnoty na vystupe z predaja je splatna dafiovému uradu (a)
v Case inkasovania pohladavky od zakaznika alebo (b) v Case dodavky tovaru alebo sluzieb
zakaznikovi, podla toho, ¢o nastane skér. DPH na vstupe je vo vSeobecnosti uplatnitelna vo¢i DPH na
vystupe na zaklade prijatého dafového dokladu. Dafové urady umoziiuju uhradu DPH v netto hodnote.
DPH z predaja a z nakupov je Uctovana vo vykaze finanénej pozicie v ich netto hodnote. V pripade, ze
bola tvorena opravna poloZzka na zniZenie hodnoty pohladavok, strata zo zniZzenia hodnoty je
zauctovana v sume brutto hodnoty pohladavky, vratane suvisiacej DPH v pripade, Ze sa neoCakava
vratenie tejto v minulosti odvedenej DPH na vystupe.

Komoditné zmluvy v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok (,,FVTPL"). Komoditné zmluvy v
realnej hodnote cez hospodarsky vysledok predstavuju komoditné zmluvy uzavreté na zahrani¢nych
trhoch bez zameru prepravit komoditu na Slovensko alebo inym spésobom nenapifiajlce poziadavky
na vlastné pouzitie, predaj alebo nakup uctovnej jednotky, ako aj tie komoditné zmluvy, ktoré uctovna
jednotka tak urcila na ucely eliminacie vyrazného uc¢tovného nesuladu. Tieto zmluvy maju vSetky tri
nasledovné charakteristiky: (a) hodnota zmluvy sa meni v zavislosti od zmien trhovej ceny komodity, ¢o
nie je premenna Specificka pre zmluvnu stranu, (b) pozaduje bud Ziadnu pociatoénu investiciu alebo
pociato¢nu investiciu, ktora je nizSia ako by to bolo v pripade inych druhov zmlav, o ktorych je mozné
oCakavat, ze by mali mat podobnu odozvu na zmeny v trhovych faktoroch a (c) bude v buducnosti
vysporiadana. Tieto zmluvy predstavuju EFET zmluvy, ktoré vyZaduju fyzicki dodavku komodity.
Vynosy alebo naklady spojené s predajom alebo nakupom komodity sa vykazuju v trhovej cene
komodity v Ease jej dodania protistrane alebo od protistrany.

Financéné nastroje - kl'ucové definicie pojmov pre oceriovanie. Realna hodnota je cena, ktora by
bola prijata pri predaji majetku alebo zaplatena za prevod zavazku v beznej transakcii medzi u¢astnikmi
trhu k datumu ocenenia. Najlep§im dékazom realnej hodnoty je cena na aktivhom trhu. Aktivny trh je
trh, v ktorom transakcie tykajuce sa aktiva alebo zavazku sa uskuto€niuju dostatoéne Casto a v takom
objeme, ze mbdzu priebezne poskytovat informacie o cenach.

Transakéné naklady su dodatocné naklady, ktoré mozno priamo pripisat akvizicii, emisii alebo
vyradeniu finanéného néastroja. Dodatoéné naklady su také, ktoré by nevznikli, keby sa transakcia
neuskutoCnila. Transakéné naklady zahffaju poplatky a provizie vyplacané obchodnym zastupcom
(vratane zamestnancov, ktori konaju ako predajcovia), poradcom, sprostredkovatefom a obchodnikom,
odvody do regulaénych agentur a badrz cennych papierov a dané a poplatky z prevodu. Transakéné
nédklady nezahffiaju prémie alebo diskonty dlhovych néstrojov, naklady na financovanie alebo interné
administrativne naklady alebo naklady na udrzbu.

Amortizovana hodnota (,AH") je hodnota, za ktoru bol finanény nastroj vykazany pri prvotnom vykazani
znizeny o splatky istiny plus kumulované uroky a pre finanéné aktiva znizené o akékolvek opravné
polozky na oakavané Uverové straty (,ECL®). Casovo rozli§eny urok zahffia amortizaciu transak&nych
nakladov ¢asovo rozliSenych pri prvotnom vykazani a akukolvek prémiu alebo diskont dlhového nastroja
do splatnej sumy pouzitim metddy efektivnej rokovej miery. Casovo rozliSené urokové vynosy a asovo
rozliSené Urokové naklady vratane €asovo rozliSeného kupédnu a amortizovaného diskontu dihového
nastroja alebo prémie (vratane pripadnych Casovo rozliSenych poplatkov) nie su vykazované
samostatne a su zahrnuté do uc¢tovnych hodnét suvisiacich polozZiek vo vykaze o finanénej situacii.
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Metdda efektivnej trokovej miery je metdda rozlozenia urokovych vynosov alebo Urokovych nakladov
poCas prislusného obdobia tak, aby sa dosiahla konStantna pravidelna udrokova miera (efektivna
urokova miera) z uc&tovnej hodnoty. Efektivna Urokova miera je sadzba, ktora presne diskontuje
odhadované buduce platby alebo prijmy (okrem buducich Uverovych strat) po¢as o€akavanej Zivotnosti
finanéného nastroja alebo kratSieho obdobia, ak je to vhodné, na brutto uctovnu hodnotu finanéného
nastroja. Efektivna Urokova sadzba diskontuje perazné toky nastrojov s variabilnym urokom do
nasledujuceho datumu precenenia urokovej sadzby okrem prémie alebo diskontu dlhového nastroja,
ktoré odrazaju uverové rozpatie nad pohyblivou sadzbou S$pecifikovanou nastrojom alebo inymi
premennymi, ktoré nie su precenené, tak aby zohladrovali trhové sadzby. Takéto prémie alebo diskonty
dlhovych nastrojov sa amortizuju poCas celej predpokladanej doby Zivotnosti nastroja. Vypocet suasnej
hodnoty zahffia v3etky zaplatené alebo prijaté poplatky medzi zmluvnymi stranami, ktoré su
neoddelitelnou sucastou efektivnej trokovej miery.

Finanéné nastroje — prvotné vykazovanie. \/Setky financné nastroje uctovnej jednotky sa prvotne
vykazuiju v realnej hodnote upravenej o transakéné naklady. Realna hodnota pri prvotnom vykazani sa
najlepsie preukazuje transak&nou cenou. O zisku alebo strate pri prvotnom vykazani sa Uctuje iba vtedy,
ak existuje rozdiel medzi realnou hodnotou a transak&nou cenou, ktory mozno dolozit’ inymi beznymi
trhovymi transakciami toho istého nastroja alebo technikou ocerovania, ktorej vstupy zahffaju iba udaje
z pozorovatelnych trhov. Po prvotnom vykazani sa pre financné aktiva ocefiované amortizovanou
hodnotu (,AH") vykaZe opravna poloZka, o vedie k okamzZitej utovnej strate.

Finan¢éné aktiva — klasifikdcia a nasledné oceriovanie — kategorie oceriovania. Spolo¢nost
klasifikuje finanéné aktiva len v kategdrii amortizovana hodnota. Klasifikacia a nasledné ocenenie
finanénych aktiv zavisi od: (i) obchodného modelu Spolo¢nosti na riadenie portfélia suvisiacich aktiv a
(ii) vlastnosti pefiaznych tokov majetku.

Finanéné aktiva — klasifikacia a nasledné ocenovanie — obchodny model. Obchodny model
odzrkadluje, ako Spolo¢nost spravuje aktiva za ucelom vytvarania penaznych tokov, t. j. ¢i je cielom
Spolo¢nosti: (i) vyluéne zinkasovat zmluvné peniazné toky z aktiv (drzba na ucely zinkasovania
zmluvnych penaznych tokov), alebo (ii) zinkasovat zmluvné penazné toky a penazné toky vznikajuce z
predaja aktiv (drzba na uU€ely ziskavania zmluvnych pefaznych tokov a pefiaznych tokov z predaja),
alebo ak nie je uplatnitelna ani jedna z poloziek (i) a (i), finan¢né aktiva su klasifikované ako su¢ast
,ostatného“ obchodného modelu a ocenené pomocou realnej hodnoty cez hospodarsky vysledok
(,FVTPL").

Obchodny model je uréeny pre skupinu aktiv (na Urovni portfélia) na zaklade vSetkych relevantnych
dbkazov o Cinnostiach, ktoré Spolo¢nost vykonava za Uc¢elom dosiahnut ciel stanoveny pre portfélio
dostupné v den hodnotenia. Faktory, ktoré Spoloénost zvazuje pri uréovani obchodného modelu,
zahffiaju ucel a zlozenie portfélia a predchadzajlce skisenosti s tym, ako boli pefiazné toky za prislusné
aktiva inkasované. Obchodny model, ktory Spolo¢nost’ pouziva, ma za ucel drzat finanéné aktiva do
splatnosti a zinkasovat zmluvné periazné toky.

Finanéné aktiva — klasifikdcia a nasledné ocenenie — charakteristiky periaznych tokov. Ak je
cielom obchodného modelu drzat' aktiva na zinkasovanie zmluvnych pefiaznych tokov alebo drzat
financné aktiva za uCelom zinkasovania pefiaznych tokov a predaja, tak Spolo¢nost posudzuje, i
penazné toky predstavuju vylu€ne platby istiny a drokov (,SPPI“). Finanéné aktiva s vnorenymi derivatmi
sa beru do uvahy ako celok pri uréovani, ¢i su ich pefiazné toky v sulade s poziadavkou SPPI. Pri tomto
posudeni Spolo¢nost posudzuje, ¢ zmluvné pefazné toky maju charakteristiky beznych averov, t. j.
uroky zahffaju iba zohladnenie Uverového rizika, Casovu hodnotu pefiazi, ostatné zakladné uverové
rizika a ziskovu marzu.

Ak zmluvné podmienky zavadzaju expoziciu voéi riziku alebo volatilitu, ktora je v rozpore s beZnymi
podmienkami poskytovania uverov, finanéné aktivum sa klasifikuje a oceriuje na zaklade FVTPL.
Posudenie SPPI sa vykonava pri prvotnom vykazani majetku a nasledne sa neprehodnocuije.

Strana 9





ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

Spolo¢nost ma vo svojej drzbe len pohladavky z obchodného styku, Gvery, pohladavku z cash poolingu
a peniaze a pefnazné ekvivalenty. Zmluvné pefazné toky tychto finanénych aktiv predstavuju len splatky
istiny a uroku, ktory zohfadriuje €asovu hodnotu penazi a preto ich Spolo&nost ocefiuje v amortizovane;j
hodnote.

Finanéné aktiva — reklasifikdcia. Financné nastroje sa reklasifikuju iba vtedy, ked sa zmeni obchodny
model na riadenie portfélia ako celku. Tato reklasifikacia ma buduci uc¢inok a prebieha od zaciatku
prvého obdobia vykazovania, ktoré nasleduje po zmene obchodného modelu. Spoloénost nemenila svoj
obchodny model pocas su¢asného a minulého obdobia a nevykonala Ziadne reklasifikacie.

Znizenie hodnoty finanénych aktiv — opravna polozka z o¢akavanych uverovych strat (,,ECL").
Spoloénost uréuje ECL, na zaklade predpokladaného buduceho vyvoja, k pohlfadavkam ocerfiovanym v
amortizovanej hodnote a k zmluvnym aktivam. Spolo¢nost vypocitava ECL a vykazuje Cisté straty zo
znizenia hodnoty finan€nych a zmluvnych aktiv ku kazdému datumu vykazovania. Vypocet ECL
odzrkadluje: (i) nezaujatt a pravdepodobnostou vazenu sumu, ktora je uréena vyhodnotenim spektra
moznych vysledkov, (ii) Casovu hodnotu penazi a (iii) vSetky dostupné a preukazatelné informacie, ktoré
su k dispozicii bez neprimeranych nakladov a Usilia na konci kazdého vykazovaného obdobia o minulych
udalostiach, su€asnych podmienkach a predpovediach buducich podmienok.

Pohladavky ocerfiované v amortizovanej hodnote su prezentované vo vykaze o finanénej situacii po
odpoditani opravnej polozky ECL.

Spolo¢nost aplikuje na pohladavky z obchodného styku zjednodudeny pristup podla IFRS 9, t.j.
odhaduje ECL ako straty za celt dobu pohladavky do jej splatnosti. Spolo&nost’ na vypocet o¢akavanych
strat pre pohladavky z obchodného styku pouziva maticu, ktora zohladriuje dobu po splatnosti
pohladavok, vymozitelnost pohladavok a vysku odpisanych pohladavok.

VysSka opravnej polozky predstavovala rozdiel medzi u¢tovnou hodnotou daného aktiva a sucasnou
hodnotou predpokladanych buducich pefiaznych tokov diskontovanych pévodnou efektivnou urokovou
sadzbou. U&tovna hodnota pohladavky sa zniZzovala pomocou opravnych poloZiek a prislu$na strata sa
uctovala do nakladov ako ,Ostatné prevadzkové naklady*.

Finanéné aktiva — odpis. Spolo&nost odpiSe finanéné aktiva, vcelku alebo ich €ast, ked Spolo€nost’
vyCerpala vSetky praktické mozZnosti spatného ziskania prostriedkov z tychto aktiv a neexistuje Ziadne
rozumné oCakavanie ziskania tychto prostriedkov spat.

Finan¢né aktiva — oducétovanie. SpoloCnost prestane vykazovat finanéné aktiva, ked i) boli aktiva
splatené alebo pravo k periaznym tokom z tychto aktiv uplynulo alebo ii) Spolo¢nost presunula na ind
osobu prava k penaznym tokom z tychto finanénych aktiv ako aj v podstate vSetky suvisiace rizika a
benefity.

Financ¢né zavézky - kategorie oceriovania. Finanéné zavazky su klasifikované ako nasledne ocenené
v amortizovanej hodnote, okrem (i) finanénych zavazkov ocenenych pomocou redlnej hodnoty cez
hospodarsky vysledok (,FVTPL"): tato klasifikacia sa uplatfiuje na derivaty, finanéné zavazky ur¢ené na
obchodovanie (napriklad kratke pozicie v cennych papieroch), podmienené zavazky nadobudatela v
podnikovej kombinacii a ostatné finanéné zavazky takto uréené uctovnou jednotkou pri ich prvotnom
vykazani.

Financné zavéazky - oductovanie. Finanéné zavazky sa oductovavaju, ked zaniknu (napr. ked je
zavazok uvedeny v zmluve splineny, zrudeny alebo sa premici).

Vymena medzi Spolo¢nostou a jej pévodnymi veritelmi dlhovych nastrojov s vyrazne odliSnymi
podmienkami, ako aj podstatné modifikacie zmluvnych podmienok existujucich finanénych zavazkov,
sa UCtuje ako zanik pdvodného finanéného zdvazku a vykazanie nového finanéného zavazku. Zmluvné
podmienky su podstatne odliSné, ak diskontovana su€asna hodnota pefiaznych tokov podla novych
zmluvnych podmienok diskontovanych s pouzitim pévodnej efektivnej urokovej miery, sa minimalne o
10% liSi od diskontovanej su¢asnej hodnoty zostavajucich penaznych tokov z pévodného finanéného
zavazku. Ak je vymena dlhovych nastrojov alebo zmena zmluvnych podmienok zauétovana ako zanik
zavazku, akékolvek vynaloZené transakéné naklady sa vykazuju ako suc€ast zisku alebo straty zo
splatenia.
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Ak vymena alebo modifikacia nie je zauctovana ako zanik, akékolvek vynaloZené transakéné naklady
upravuju uctovnu hodnotu zavazku a amortizuju sa polas zostavajuceho obdobia modifikovaného
zavazku.

Modifikacie zavazkov, ktoré nevedu k ich zaniku, sa Uc¢tuju ako zmena v odhade s pouzitim metody
douctovania kumulativnej zmeny odhadu, pri€om akykolvek zisk alebo strata sa vykazuju s vplyvom na
hospodarsky vysledok, pokial ekonomicka podstata rozdielu v Uétovnych hodnotach nepredstavuje
kapitalovu transakciu s vlastnikmi.

Finanéné zavédzky uréené ako oceriované v redlnej hodnote cez hospodarsky vysledok
(,,FVTPL"). Spolo¢nost sa mdze pri prvotnom vykazani rozhodnut urcité zavazky klasifikovat ako
FVTPL. Zisky a straty z tychto zavazkov sa vykazuju v hospodarskom vysledku s vynimkou zmeny
realnej hodnoty, ktora je pripisatelna zmenam v kreditnom riziku tohto zavazku (uréena ako suma, ktora
nie je pripisatelna zmenam trhovych podmienok, ktoré predstavuju trhové riziko), ktory je zaznamenany
v ostatnom sthrnnom zisku (,OCI*). To plati s vynimkou, ak by takato prezentacia vytvorila alebo zvysila
uctovny nesulad, pricom v takom pripade sa zisky alebo straty suvisiace so zmenami Gverového rizika
zavazku taktiez vykazuju v hospodarskom vysledku.

Peniaze a periazné ekvivalenty. Peniaze a pehazné ekvivalenty zahriiuju hotovost, vklady v bankach
splatné na poziadanie a iné kratkodobé vysoko likvidné investicie s pévodnou splatnostou do troch
mesiacov. Spolo¢nost ocenuje pefiazné prostriedky a pefiazné ekvivalenty v amortizovanej hodnote na
zaklade toho, Ze ich Spolo&nost’ drzi na ziskanie finan&nych prostriedkov a pefiazné toky zodpovedaju
len istine a urokom.

Zakladné imanie. Kmenové akcie su klasifikované ako vlastné imanie. Dodato¢né transakéné naklady
priamo priraditefné emisii novych akcii su vykazané vo vlastnom imani ako zniZenie prijmov z emisie
akcii, po odpo¢itani vplyvu na dane.

Dividendy. Dividendy sa zauctované vo vlastnom imani v uc¢tovnom obdobi, kedy boli schvalené. Ako
zaklad na stanovenie vysky dividend a ostatnych alokacii v ramci vlastného imania sluzi uctovna
zavierka Spolo¢nosti.

Zakonny rezervny fond. Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v sulade s Obchodnym zakonnikom.
Prispevky do zakonného rezervného fondu boli tvorené vo vySke 10 % zisku Spolo¢nosti az do
dosiahnutia hodnoty fondu vo vy8ke 20 % zakladného imania. Tento fond nie je mozné vyplatit ako
dividendy a méze byt pouzity len na zvySenie zakladného imania alebo na krytie strat.

Dan z prijmov. Dan z prijmov bola zauc¢tovana v Uc¢tovnej zavierke na zaklade zakonov, ktoré boli
schvalené alebo v podstate schvalené do konca ucétovného obdobia. Naklad na daf z prijmov
predstavuje splatni dafi a odloZenu dah a je zaucétovany s vplyvom na hospodarsky vysledok s
vynimkou pripadov, ak je zauétovany s vplyvom na ostatny suhrnny zisk alebo priamo do vlastného
imania, pretoZze dan sa vztahuje na transakcie, ktoré su tiez u¢tované v danom alebo inom obdobi do
ostatnych suhrnnych ziskov alebo priamo do vlastného imania.

Splatna dan z prijmov je suma o¢akavanych platieb alebo vratiek od danovych uUradov v suvislosti so
zdanitelnym ziskom alebo stratami za bezné alebo minulé obdobia. Zdanitelné zisky alebo straty su
odhadnuté ak uctovna zavierka je schvalena pred podanim prislusnych darovych priznani. Dane iné
ako dan z prijmov su u¢tované v ramci administrativnych a ostatnych prevadzkovych nakladov.

Splatna dan z prijmu tiez zahffa osobitny odvod zo zisku z regulovanych €innosti pri sadzbe 4,356 %
za rok 2022 (2021: 4,356 %). Zaklad pre osobitny odvod je sa pocita nasledovne: zisk pred zdanenim
* (vynosy z regulovanych &innosti / celkové vynosy). Sadzba osobitného odvodu pouzita pre vypocet
zakladu pre osobitny odvod pre rok 2022 je 3,833 % (2021: 4,356 %). Osobitny odvod je odpocitatelnymi
nakladom pre ucely aplikovania splatnej dane z prijmu.
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Odlozena dan z prijmov je u¢tovana na zaklade suvahovej zavazkovej metddy z docasnych rozdielov
medzi danovou hodnotou aktiv a zavazkov a ich u¢tovnou hodnotou v uctovnej zavierke. Odlozena dan
v8ak nie je zauctovana ak vznika pri po€iatoénom zauctovani aktiva alebo zavazku v ramci transakcie,
ktora nepredstavuje podnikovi kombinaciu, a pri pociato€nom uctovnom zachyteni tejto transakcie
nedochadza k vplyvu na uctovny ani zdanitefny zisk alebo stratu. OdloZzen& darn z prijmov je stanovend
na zéklade dafiovych sadzieb (a zdkonov), ktoré boli schvalené alebo v podstate schvélené do konca
prisludného ucétovného obdobia, a ktord sa vztahuje na obdobie, v ktorom bude prislusna odloZena
danova pohladavka realizované alebo splneny odloZzeny dafiovy zavazok.

Osobitny odvod zo zisku sa uplatiiuje na zisk zisteny v sulade so slovenskymi uétovnymi predpismi, a
preto odloZzena dan v suvislosti s osobitnym odvodom vznika len ak existuje doCasny rozdiel medzi
hodnotami majetku a zavazkov stanovenymi podla slovenskych u¢tovnych predpisov a podla IFRS.

OdloZené dariové pohladavky su zau&tované v rozsahu, v akom je pravdepodobné, Ze bude k dispozicii
buduci zdanitelny zisk, voci ktorému bude mozné uplatnit’ realizované doCasné rozdiely.

Spolo¢nost vzajomne zapocitava odlozené danové pohladavky a odlozené danové zavazky ak
Spolo€nost mé pravne uplatnitelné pravo zapocitat pohladavky zo splatnej dane z prijmov vodi
zavazkom zo splatnej dane z prijmov a ide o darfiové povinnosti vo¢i tomu istému dafovému uradu.

Zamestnanecké poZitky splatné po ukonceni zamestnania a ostatné dlhodobé zamestnanecké
pozZitky. Spolo¢nost prispieva do Statnych a sukromnych penzijnych fondov a na plany ostatnych
socialnych benefitov so stanovenou vyskou prispevku, pri¢om Spolo&nost plati pevne stanovené
prispevky do samostatného fondu a nebude mat Ziadne dalSie pravne alebo iné povinnosti platit dalSie
prispevky, ak dany fond nebude mat’ dostato¢ny majetok na zaplatenie narokov vSetkym zamestnancom
za dobu, ktoru odpracovali v beznom a minulych obdobiach. Prispevky sa G¢tuju do nakladov v Case
vzniku zavazku.

Na zaklade dohody s odbormi Spolo¢nost tiez ma (a) povinnost vyplatit jednu az sedem mesacnych
miezd kazdému zamestnancovi v ¢ase odchodu do déchodku, ¢o predstavuje zamestnanecky pozitok
so stanovenou vyskou benefitu splatny po ukon€eni zamestnania a tiez (b) povinnost vyplatit odmeny
v Case dosiahnutia stanoveného zZivotného alebo pracovného jubilea. Tieto povinnosti su zauctované
ako zavazky odhadnuté kazdy rok nezavislymi poistnymi matematikmi na zaklade metédy planovaného
rocného zhodnotenia pozitkov (Projected Unit Credit Method). Diskontovana siu¢asna hodnota zavazku
so stanovenou vySkou pozitku je stanovena (a) diskontovanim o€akavanych buducich penaznych tokov
na zaklade urokovych mier vysokokvalitnych korporatnych dihopisov, ktoré maju podmienky a splatnost
priblizne rovnaku ako splatnost suvisiaceho zavazku a (b) naslednym alokovanim vypocitanej si¢asnej
hodnoty na obdobia zamestnania podla podmienok planu poZzitkov.

Poistno-matematické precenenia pozitkov splatnych po ukon&eni zamestnania, ktoré vznikaju z
rozdielov medzi skuto¢nostou a predpokladmi a zo zmien v poistno-matematickych predpokladoch, su
zauctované do ostatnych suhrnnych ziskov v obdobi, ked vznikli, a su okamzite preuctované do
nerozdeleného zisku vo vykaze zmien vlastného imania. Poistno-matematické precenenia zavazku z
odmien za pracovné a zivotné jubilea su zauc€tované s vplyvom na hospodarsky vysledok ako naklad
na zamestnanecké pozitky v €ase, ked naklad vznikol. Naklady na minulu sluzbu, ak nejaké vzniknu, su
zauctované do nakladov okamzite v ¢ase vzniku zavazku.

Ako je uvedené v IAS 19, Zamestnanecké poZitky, odsek 133, Spolo¢nost nerozliSuje kratkodobé a
dlhodobé Casti zavazkov z planov so stanovenou vyskou poZitkov a vykazuje odhad ako celok v ramci
dlhodobych zavazkov.

Zavizky z obchodného styku. Zavazky z obchodného styku predstavuju povinnost zaplatit za tovar
alebo sluzby, ktoré boli obstarané od dodavatelov v ramci beznej Cinnosti. Zavazky su klasifikované ako
kratkodobé zavazky, ak platba je splatna do jedného roka, alebo v rdmci prevadzkového cyklu uctovne;j
jednotky. VSetky ostatné polozky zavazkov su vykazané ako dlhodobé zavazky.

Zavazky z obchodného styku su pociatocne zauctované v ich realnej hodnote a nasledne su ocenené
v umorovanej hodnote stanovenej pouzitim metddy efektivnej urokovej miery.
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Vzajomné zapodéitavanie. Finanéné aktiva a zavazky su vzajomne zapoditané a netto hodnota je
vykazana vo vykaze finanénej pozicie len ak existuje pravne vymozitelné pravo navzajom zapocitat
zauctované sumy a tieZ existuje zdmer bud poloZky vyrovnat netto alebo realizovat’ aktivum a vyrovnat
zavazok simultanne v tom istom €ase. Takéto pravo vzdjomného zapoctu (a) nesmie byt podmienené
buducou udalost'ou a (b) musi byt pravne uplatnitelné za v3etkych nasledovnych okolnosti: (i) v ramci
beZnej obchodnej C&innosti, (ii) v pripade neplnenia zavazku a (ii) v pripade konkurzu alebo
reStrukturalizacie.

Lizingové zavédzky. Zavazky plynuce z lizingu sa prvotne vykazuju na zaklade sucasnej hodnoty
buducich platieb. Lizingové zavazky zahriuju Cistu su€asnu hodnotu nasledujicich lizingovych splatok:

° fixné platby (vratane v podstate fixnych splatok), znizené o vsetky lizingové stimuly,

° variabilné lizingové splatky, ktoré zavisia od indexu alebo sadzby, prvotne ocenené pouzitim
indexu alebo sadzby k datumu zaciatku najmu,

° sumy, o ktorych Spolo¢nost o€akava, ze zaplati ako sucast zaruk zvySkovej hodnoty,

° ceny uplatnenia kupnej opcie, ak je dostatocne isté, ze Spolo¢nost tuto opciu uplatni, a

° pokuta za ukoncenie lizingu, ak je v dobe lizingu zohladnené, Zze Spolo¢nost si uplatni opciu na

ukoncenie lizingu.

Opcie na prediZenie alebo ukon&enie su zahrnuté v sume lizingov na nehnutelnosti a zariadenia. Tieto
opcie sa pouzivaju na maximalizaciu prevadzkovej flexibility z pohladu riadenia pouzivanych aktiv.
Vad&sinu opcii na predizenie alebo ukon&enie méze uplatnit iba Spoloénost a nie prislugny prenajimatel.
Opcie na predizenie (alebo doba po opcii na ukonéenie) sa zahrtiuji do doby lizingu, ak je dostatogne
isté, Ze sa lizing predizi (alebo sa neukonéi). Lizingové splatky za obdobia s moznostou prediZenia
najmu, ktoré su dostatocne isté sa tiez zahrfiuju do ocenenia zavazku.

Lizingové splatky sa diskontuju pouzitim implicitnej urokovej miery v lizingu. Ak tuto mieru nemozno
lahko urgit, pouzije sa urokova sadzba, ktora by sa uplatnila na dodato¢né pbdzicky Spolo€nosti, ¢o je
sadzba, ktoru by Spolo¢nost musela platit, ak by si chcela pozi¢at finanéné prostriedky potrebné k
nadobudnutiu aktiva v hodnote podobnej ako je pravo na uzivanie majetku v podobnom ekonomickom
prostredi za podobnych zmluvnych podmienok a zabezpeceni (kolateral).

Spolo¢nost na uréenie Urokovej sadzby z dodato¢nej pozicky:
° ak je to mozné, pouzije nedavne financovanie tretej strany obdrzané najomcom ako pociato¢ny

bod, upravené tak, aby odzrkadlovalo zmeny v podmienkach financovania od doby, kedy
financovanie bolo prijaté,

° pouZije metédu upravy bezrizikovej urokovej miery o marzu na kreditné riziko, a
° urobi upravy Specifické pre lizing, napr. podmienky, krajina, mena a kolateral.

Spolo¢nost je vystavena moznému budicemu zvySovaniu najmu z dévodu variabilnych lizingovych
splatok, ktoré zavisia od indexu alebo sadzby, a ktoré nie su zahrnuté do lizingového zavazku, az kym
zmeny v indexe alebo sadzbe neovplyvnia najomné platby. Ked ddjde k Uprave v lizingovych splatkach
na zaklade indexu alebo sadzby, lizingovy zavazok sa prehodnoti a upravi sa voci aktivu, ktoré
predstavuje pravo na uzivanie majetku.

Lizingové splatky sa rozdelia medzi istinu a finanéné néaklady. Finanéné naklady sa zauctuju do
nakladov pocas doby lizingu, aby sa v kazdom obdobi zabezpedcila kondtantna pravidelna urokova miera
2o zostatku zavazku.

Splatky suvisiace s kratkodobymi lizingami zariadenia a dopravnych prostriedkov a v3etky lizingy aktiv
nizkej hodnoty sa vykazuju rovhomerne ako naklad vo vykaze ziskov a strat. Kratkodobé lizingy su
lizingy s dobou ngjmu 12 mesiacov alebo mene;.
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Rezervy / Podmienené zavidzky. Rezervy su zauc¢tované ak Spolo¢nost ma sucasné pravne alebo iné
povinnosti na zaklade minulych udalosti, je pravdepodobné, Ze z dévodu plnenia tychto povinnosti déjde
k odlevu zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky, a je mozné spolahlivo odhadnut sumu zavazku.
Rezervy sa netvoria na buduce prevadzkové straty. Ak existuje viacero podobnych zavazkov,
pravdepodobnost, Ze bude potrebny vydavok na ich uhradu, sa ur€uje posudenim skupiny zavazkov
ako celku. Rezerva sa vykazuje aj vtedy, ak je pravdepodobnost’ vydavkov vzhfadom na niektoru z
poloziek zahrnutych v tej istej skupine zavazkov nizka.

Rezervy sa ocefiuju v suc€asnej hodnote vydavkov, o ktorych sa o€akava, Ze budu potrebné na
vyrovnanie povinnosti, prifom sa pouzije diskontna sadzba pred zdanenim, ktora vyjadruje aktualnu
trhovl ¢asovu hodnotu penazi a rizika Specifické pre danu povinnost. Narast rezerv z dévodu plynutia
Casu sa uctuje ako urokovy naklad.

Ak Spolognost o¢akava, Ze rezerva bude refundovand, napriklad v rdmci poistnej zmluvy, tato nahrada
je uCtovana ako samostatné aktivum, ale len v pripade, Ze je nahrada takmer ista.

Podmienené zavazky nie su v uctovnej zavierke vykazané ako zavazky. Zverejfiuju sa v pozndmkach k
uctovnej zavierke, s vynimkou tych, kde je moznost odlivu zdrojov predstavujucich ekonomické uzitky
velmi nepravdepodobna.

Rezervy na nevyhodne zmluvy Spolo¢nost vykazuje rezervy na nevyhodné zmluvy na zéklade
predpokladu, Ze buduce naklady na nakup komodit uréené na dodavku vyplyvajucu zo zmluvnych
zavazkov dodat komoditu zakaznikom, presiahnu ekonomické uZitky vyplyvajuce z tychto zmluv.
Rezervy na stratové zmluvy sa ocefuju v suasnej hodnote ofakavanych nakladov na ukoncenie
zmluvy a o€akavanych Cistych nakladov na pokraCovanie v zmluve podla toho, ktora z nich je nizSia, a
ktora je ur€ena na zaklade prirastkovych nakladov potrebnych na spinenie zavazku zo zmluvy. Predtym
ako je rezerva vytvorena, Spolo¢nost vykaze stratu zo znizenia hodnoty majetku suvisiaceho so
zmluvou.

Vykazovanie vynosov. Vynosy sa vykazuju bez dane z pridanej hodnoty, hodnoty predpokladanych
vratenych tovarov a sluzieb, zliav a diskontov. Spolo¢nost uctuje o vynosoch, ked je pravdepodobné,
Ze v ich désledku budu plynut pre Spolo€nost ekonomické uzitky a v pripade variabilnej odmeny, ked
je vysoko pravdepodobné, Ze vynos nebude v buducnosti treba oductovat, a ak su splnené nizsie
uvedené Specifické kritéria pre jednotlivé druhy aktivit Spolo&nosti.

Viynosy z predaja a distribucie elektriny. Vynosy z predaja a distribucie elektrickej energie su zauctované
v Case, ked je elektricka energia dodana zékaznikovi. Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatelov
sa uskutoCfiuje mesacne. Spotreba v maloodberatelskom segmente malych podnikatelov bola
odmerana poc¢as decembra 2022. V segmente maloodber domacnosti uskutoériuje Spolo¢nost odpocet
spotreby a vyuctovanie raz rocne, pricom Spolo¢nost rozdelila bazu odberatelov na dvanast
fakturacnych cyklov. Fakturacia elektriny dodanej v roku 2022 za vSetkych dvanast fakturacnych cyklov
bude ukoncena v decembri 2023. Spolo€nost pouziva pre potreby odhadu vynosu z dodanej a
nevyfakturovanej energie typové diagramy odberov implementované v Enersime. Sietové straty su
sucastou nakladov na nakup elektriny.

Vynosy z predaja elektrickej energie na spotovom trhu, vyrovnavanie rozdielov medzi spotrebou a
zahraniCnymi profilovymi platbami reprezentuju hlavne trzby z predaja elektrickej energie nakipenej na
kratkodobom trhu pre pravidelnych zakaznikov na zaklade kratkodobych odchylok v ich spotrebnych
diagramoch a trzby platené pravidelnymi zakaznikmi za odchylku od planovanej spotrebnej krivky.

Vynosy z predaja elektriny na spotovom trhu sa vykazuju v momente, ked je elektrina dodana alebo
zmluva splnena.

Viynosy z predaja plynu. Vynosy z predaja plynu su zauctované v Case, ked je plyn dodany zakaznikovi.
Odpocet spotreby a fakturacia u velkoodberatelov sa uskuto¢riuje mesacne. V segmente maloodber
domacnosti je spotreba uréena na zaklade dvanastmesacného fakturaéného cyklu podla Udajov od
tretej strany.
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Vynosy zo zmluv so zdkaznikmi. Standard IFRS 15 tykajuci sa vykazovania vynosov zo zmlGv so
zdkaznikmi poskytuje patstupfiovy model, ktory sa uplatiuje na vSetky zmluvy so zédkaznikmi:

identifikovat zmluvu (zmluvy) so zakaznikom

urcit' povinnosti plnenia v zmluve

urCit cenu transakcie

rozdelit transak&nu cenu na kazdu povinnost plnenia
vykazat vynosy, ak je splnena povinnost plnenia

Predaj sluzieb. V pripade sluzieb kde zakaznici maju benefit z poskytnutej sluzby priebezne, ako je
sluzba vykonavana, sa vynosy zo sluzieb sa vykazuju v ucétovnom obdobi, v ktorom su sluzby
poskytnuté, s ohladom na stuperi dokonéenia konkrétnej transakcie, ktory je odhadnuty na zaklade
skutoCne poskytnutej sluzby ako pomernej €asti celkovych sluzieb, ktoré maju byt poskytnuté.

Urokové vynosy. Vynosové Uroky si Udtované v Gasovej a vecnej suvislosti na zaklade metody
efektivnej urokovej miery.

Zmluvné pokuty. Zmluvné pokuty su vykazané ako vynosy po obdrzani platieb, nakolko zmluvné pokuty
sa vztahuju najma na predajné zmluvy s odberatelmi, ktori zamysfaju defraudovat Skupinu a ako také
su relativne tazko vymozitelné.

Prepocet cudzich mien. Udtovna zavierka je prezentovana v tisicoch EUR, ktoré st menou
vykazovania Spolo¢nosti. Funkéna mena Spolo¢nosti je EUR.

Transakcie a zostatky. Transakcie v cudzich menach sa prepoc€itavaju na funkénd menu vymennym
kurzom platnym v den uskuto&nenia transakcie. Kurzové zisky a straty vyplyvajuce z uhrady takychto
transakcii a z prepocitania monetarneho majetku a zavazkov denominovanych v cudzej mene
koncoro€nym vymennym kurzom sa vykazuju s vplyvom na hospodarsky vysledok.

Zmeny v prezentdcii uctovnej zavierky. Nasledujuce udaje za predchadzajuce vykazované obdobie
boli zmenené a doplnené tak, aby odrazali prezentaciu v beznom uétovnom obdobi. Tieto zmeny v
prezentacii porovnavacich porovnani nemali ziadny vplyv na zisk alebo stratu ani na vlastné imanie za
predchadzajuce vykazované obdobie.

»V predchadzajucich uctovnych obdobiach boli zmeny v pefiaznych prostriedkov z cash-poolingu
prezentované vo Vykaze perfiaznych tokov v €asti Pefiazné toky z prevadzky pred urokmi a dariou.

V roku 2022 manazment Spolo¢nosti pristupil k zmene vo vykazovi penaznych tokov z cash-poolingu,
nakolko podla vedenia Spolo¢nosti nasledujuce vykazovanie predstavuje vhodnejSie zobrazenie
podstaty transakcii:

-ro€nu netto zmenu na cash-poolingovom ucte, ktory ma kladny zostatok (pohlfadavka) v €asti
Pefazné toky z investi¢nej ¢innosti v ramci Vykazu perfiaznych tokov a

-rocnu netto zmenu na cash-poolingovom Ucte, ktory ma zaporny zostatok (zavazok) v ¢asti Penazné
toky z finanénej ¢innosti v ramci Vykazu penaznych tokov.”
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3 Aplikovanie novych a novelizovanych standardov a interpretacii

Nasledovné novelizované Standardy nadobudli uc¢innost pre Spolo¢nost od 1. januara 2022, avSak
nemali vyznamny vplyv:

Novela IFRS 16, Lizingy - Zlavy k najmom v suvislosti s COVID-19 po 30. jini 2021 (Uginné pre roéné
uctovné obdobia zacinajuce 1. aprila 2021 alebo neskér. Skorsie uplatiiovanie je povolené, a to aj v
uctovnych zavierkach, ktoré neboli schvalené na zverejnenie 31. marca 2021).

Novela IAS 37, Rezervy, podmienené zavizky a podmienené aktiva - Nevyhodné zmluvy — naklady
na plnenie zmluvy. (U&inné pre uétovné obdobia zadinajice 1. januara 2023 alebo neskoér. Skoré
uplatiiovanie je povolené).

Novela IAS 16, DlIhodoby majetok — Vynosy pred ogakavanym pouzitim. (Uginné pre u&tovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér. Skoré uplathiovanie je povolené).

4 Nové uétovné predpisy

Urcité nové Standardy, interpretacie a novely Standardov su povinné pre roéné uctovné obdobia
zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér, pricom ich Skupina pred€asne neaplikovala:

(a) Nové alebo zmenené standardy a interpretécie, ako boli schvdlené EU k 10. novembru 2022,
ktoré su ucinné pre uctovné obdobia zacinajuce po 1. januari 2022

IFRS 17 Poistné zmluvy (U&inny pre G¢tovné obdobia zadinajuce 1. januara 2023 alebo neskor. Skoré
uplatfiovanie je povolené. Schvalené na pouzivanie v EU, aj ked s volitelnou vynimkou z uplatfiovania
poZiadavky ro€nej kohorty). IFRS 17 vyzZaduje, aby sa zavazky z poistenia ocefiovali aktualnou
hodnotou plnenia a poskytuje jednotnejsi pristup k ocefiovaniu a vykazovaniu pre vSetky poistné zmluvy.
Tieto poZiadavky su navrhnuté tak, aby sa dosiahol ciel konzistentného U&tovania poistnych zmlav
zalozeného na principoch. IFRS 17 nahradza IFRS 4 Poistné zmluvy od 1. januara 2023

Doplnenia k IFRS 17 (Uginné pre ustovné obdobia zadinajluce 1. januara 2023 alebo neskér. Skoré
uplatfiovanie je povolené). Meni IFRS 17 s cielom rieSit problémy a vyzvy pri implementacii, ktoré boli
identifikované po zverejneni IFRS 17 Poistné zmluvy v roku 2017. Hlavné zmeny su:
e Odlozenie datumu prvej aplikacie IFRS 17 o dva roky na ro¢né obdobia zacinajuce 1. januara
2023 alebo neskor
e Dodato¢né vylu€enie rozsahu pre zmluvy o kreditnych kartach a podobné zmluvy, ktoré
poskytuju poistné krytie, ako aj volitelné vylucenie rozsahu pre uverové zmluvy, ktoré prenasaju
vyznamné poistné riziko
e Vykazovanie penaznych tokov z akvizicie poistenia suvisiacich s oakavanym obnovenim
zmluv, vratane prechodnych ustanoveni a usmerneni pre penazné toky z akvizicie poistenia
vykazané v podniku nadobudnutom v ramci podnikovej kombinacie
e Objasnenie aplikacie IFRS 17 v u¢tovnej zavierke v priebehu u¢tovného roka umoznujuce vyber
uctovnej politiky na urovni vykazujucej jednotky
o Objasnenie uplatiiovania zmluvnej servisnej marze (CSM), ktoru mozno pripisat sluzbe
navratnosti investicii a sluzbe suvisiacej s investiciou a zmeny zodpovedajucich poziadaviek na
zverejnenie
¢ RozS8irenie moznosti zniZenia rizika o drzané zaistné zmluvy a nefinanéné derivaty
e Dodatky vyzadujuce, aby uctovna jednotka, ktora pri prvotnom vykazani vykazuje straty z
nevyhodnych poistnych zmlav vydanych, vykazala aj zisk z drzanych zaistnych zmluv

Strana 16





ZSE Energia, a.s.
Poznamky k uctovnej zavierke — 31. december 2022

e ZjednoduSena prezentacia poistnych zmliv vo vykaze o finan¢nej situacii tak, aby uctovné
jednotky uvadzali majetok a zavazky z poistnych zmliv vo vykaze o finan¢nej situacii uréené
skér pomocou portfélii poistnych zmluv ako skupin poistnych zmluv

e Dodato¢né prechodné ulavy pre podnikové kombinacie a dodato¢né prechodné ulavy k datumu
uplatnenia moznosti zmiernenia rizika a pouzitia pristupu prechodu na realnu hodnotu

Spoloénost neidentifikovala zmluvy v rozsahu pdésobnosti IFRS 17, okrem zmldv o poskytovani sluzieb
s fixnym poplatkom, pri ktorych vykazuje vynosy v sulade s poziadavkami IFRS 15. Spolo¢nost
vykondava dalSie hodnotenie vplyvu IFRS 17 a jeho doplneni na jej uctovnu zavierku, avSak neoCakava,
Ze bude vyznamny.

Doplnenia k IAS 1 Prezentacia uétovnej zavierky a IFRS Praktické odporuéanie 2 - Rozhodovanie
o vyznamnosti (Uginné pre G&tovné obdobia zadinajice 1. januara 2023 alebo neskér. Skoré
uplatfiovanie je povolené). Doplnenia k IAS 1 vyzaduju, aby spolo¢nosti zverejnili svoje vyznamné
informacie o U¢tovnych zasadach a nie informacie o vyznamnych uétovnych zasadach. Spolo¢nost
planuje aplikovat doplnenia od 1. januara 2023.

Doplnenia k IAS 8 Uétovné zasady, zmeny v uétovnych odhadoch a chyby (G&inné pre roéné
Uuctovné obdobia zacinajuce 1. januara 2023 alebo neskér. Skora aplikacia je povolena). Doplnenia
zaviedli definiciu ,,uétovnych odhadov” a zahrnuli dalSie doplnenia k IAS 8, ktoré objasnuju, ako odlisit
zmeny v Uctovnych zasadach od zmien v odhadoch. Toto rozliSenie je dblezité, pretoze zmeny v
uctovnych zasadach sa vo vieobecnosti uplatriuju retrospektivne, zatial €¢o zmeny v odhadoch sa Gctuju
v obdobi, v ktorom k zmene doslo. Spolo¢nost planuje aplikovat doplnenia od 1. januara 2023.

Doplnenia k IAS 12 Dane z prijmov - Odlozena dan suvisiaca s majetkom a zavazkami
vyplyvajicimi z jednej transakcie (U¢inné pre ro¢né obdobia zadinajuce 1. januara 2023 alebo neskoér.
Skor8ie uplatnenie je povolené). Doplnenia zuZuju rozsah vynimky z prvotného vykazovania (IRE), aby
sa vyludili transakcie, ktoré spdsobuju rovnaké a kompenzujuce doasné rozdiely — napr. lizingy a
zavazky z vyradovania. V pripade zavazkov z prenajmu a v pripade zavazkov tykajucich sa uvedenia
do pbvodného stavu, bude potrebné suvisiace odloZzené dariové pohfadavky a zavazky vykazat od
zaciatku najskorSieho prezentovaného porovnavacieho obdobia, priCom akykolvek kumulativny dopad
sa k tomuto datumu vykaze ako Uprava nerozdeleného zisku alebo inych zloZiek vlastného imania. Pre
vSetky ostatné transakcie sa Upravy vztahuju na transakcie, ku ktorym déjde po zadiatku najskorSieho
prezentovaného obdobia. Spolo¢nost v su¢asnosti posudzuje vplyv doplneni na svoju uctovnu zavierku,
ktory vSak oCakava, ze nebude materialny.

(b) Nové alebo zmenené Standardy a interpretacie, ktoré su ucinné pre uctovné obdobia
zacinajuce po 1. januari 2022, ktoré este neboli schvalené EU k 10. novembru 2022

Doplnenia k IFRS 10 a IAS 28 Predaj alebo vklad majetku medzi investorom a jeho pridruzenym
alebo spoloénym podnikom (Datum ucinnosti je odloZeny na neurcito. Volitelné pouZitie v uctovnej
zavierke podla IFRS v plnom rozsahu je mozné. Eurépska komisia sa rozhodla odlozit prijatie na
neurdito, nie je pravdepodobné, Ze by Eurépska Unia prijala doplnenia v blizkej buducnosti.).

Doplnenia objasriuju, Zze pri transakcii zahffajucej pridruzeny alebo spolo€ny podnik rozsah vykazania
zisku alebo straty zavisi od toho, €i predany alebo vloZzeny majetok predstavuje podnik, takze:

» Cely zisk alebo strata sa vykaze, ked transakcia medzi investorom a jeho pridruzenym alebo
spoloénym podnikom zahffia prevod aktiva alebo aktiv, ktoré tvoria podnik (Ci uz si umiestnené v
dcérskej spolo¢nosti alebo nie), pricom

« Ciastogny zisk alebo strata sa vykaze, ked transakcia medzi investorom a jeho pridruzenym alebo
spolo&nym podnikom zahffia majetok, ktory nepredstavuje podnik, aj ked je tento majetok umiestneny
v dcérskej spolocnosti.

Spolo€nost v su€asnosti posudzuje vplyv doplneni na svoju u¢tovnu zavierku.
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Doplnenia k IAS 1 Prezentacia uctovnej zavierky Klasifikacia zavazkov ako kratkodobé alebo
dlhodobé (Uginné pre Gétovné obdobia, ktoré zadinaju 1. januara 2024 alebo neskér. 31. oktébra 2022
IASB posunulo datum ucinnosti na 1. januara 2024.SkorSie uplatfiovanie je povolené). Doplnenia
objashuju, Ze klasifikacia zavazkov na kratkodobé alebo dlhodobé bude zalozena vyluéne na prave
Spolo¢nosti odlozit vyrovnanie na konci uctovného obdobia. Pravo Spolo€nosti odloZit vyrovnanie
aspof o 12 mesiacov od datumu vykazovania nemusi byt bezpodmienecné, ale musi mat' podstatu.
Klasifikacia nie je ovplyvnena zamermi alebo o€akavaniami manazmentu, ¢i a kedy Spolo¢nost’ uplatni
svoje pravo odlozit vyrovnanie zavazku. Doplnenia tiez spresfiuju situacie, ktoré sa povazuju za
vyrovnanie zavazku. Spolo¢nost planuje aplikovat doplnenia od 1. januara 2024.

Doplnenia k IAS 1 Prezentacia Gétovnej zavierky, Neobezné zavizky s kovenantmi (Uginné pre
Uctovné obdobia, ktoré zacinaju 1. januara 2024 alebo neskdr. SkorSie uplatfiovanie je povolené.
Specifické prechodné ustanovenia sa uplatfiuju pre spolo&nosti, ktoré skorsie aplikovali predchadzajlce
doplnenia, ktoré nenadobudli G¢innost v roku 2020). Podla existujucich poziadaviek IAS 1, spolo&nosti
klasifikuju zavazky ako obezné, ak nemaju bezpodmienecné pravo odloZit' vyrovnanie aspori o 12
mesiacov po datume, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka. Dodatky, ako boli vydané v roku 2020,
odstranili poziadavku, aby pravo bolo bezpodmiene€né, a namiesto toho vyzaduju, aby pravo na
odloZenie vyrovnania existovalo k datumu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zdvierka a malo
opodstatnenie (klasifikacia zavazkov nie je ovplyvnena zamermi alebo oakavaniami manazmentu, &i
spolo¢nost uplatni svoje pravo na odlozZenie vyrovnania alebo sa rozhodne pre pred¢asné vyrovnanie).
Doplnenia, ktoré boli vydané v roku 2022, dalej objasfiuju, Zze ked pravo na odloZenie vyrovnania
podlieha tomu, Ze spoloénost spifia podmienky (kovenanty) $pecifikované v Gverovej zmluve, iba
kovenanty, ktoré spolognost musi spifiat k datumu alebo pred datumom, ku ktorému sa zostavuje
uctovna zavierka, maju vplyv na klasifikaciu zavazkov ako obezné alebo neobezné. Kovenanty, ktoré
spolo¢nost musi spinit po datume, ku ktorému sa zostavuje Ucétovna zavierka, nemaju vplyv na
klasifikaciu zavazkov k tomuto datumu. Av8ak doplnenia vyZzaduju, aby spolo€nosti zverejnili informacie
o tychto buducich kovenantov, aby pomohli pouzivatelom porozumiet riziku, Ze tieto zavazky sa mézu
stat’ splatnymi do 12 mesiacov od datumu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka. Doplnenia tiez
objasnuju, ako spolocnost klasifikuje zavazky, ktoré sa mézu vyrovnat vlastnymi akciami (napriklad
konvertibilnym dlhom). Spolo¢nost planuje aplikovat doplnenia od 1. januara 2024.

Doplnenia k IFRS 16 Lizingy, Zavizky z lizingu pri predaji a spatnom lizingu (Uginné pre uétovné
obdobia, ktoré zac¢inaju 1. januara 2024 alebo neskér. SkorSie uplatfiovanie je povolené). Doplnenia k
IFRS 16 Lizingy ovplyvhuju spdsob, akym predavajuci-najomca Uctuje variabilné lizingové splatky v
transakcii predaja a spatného lizingu. Doplnenia zavadzaju novy uctovny model pre variabilné platby a
budu vyZadovat, aby predavajuci-najomcovia prehodnotili a pripadne ,restatovali“ transakcie predaja a
spatného lizingu uzavreté od roku 2019.
Doplnenia potvrdzuju nasledovné:
e pri prvotnom vykazani predavajuci-najomca zahffa variabilné lizingové platby, ked oceriuje
lizingovy zavazok vznikajuci z transakcie predaja a spatného lizingu;
e po prvotnom vykazani predavajuci-najomca uplatfiuje vSeobecné poZiadavky na nasledné
uctovanie zavazku z lizingu tak, ze nevykazuje Ziadny zisk alebo stratu suvisiacu s pravom na
uzivanie, ktoré si ponechava.

Predavajlci-ndjomca moéze prijat rézne pristupy, ktoré spifiaji nové poziadavky na nasledné
ocenovanie. Tieto doplnenia nemenia uctovanie o lizingoch okrem tych, ktoré vznikaju pri transakciach
predaja a spatnom lizingu.

Spolo&nost neoCakava, ze by novely mohli mat’ pri prvotnej aplikacii vyznamny vplyv na jej uctovnu
zavierku, pretoze v minulosti (od roku 2019) nevykazovala Ziadne transakcie predaja a spatného lizingu
a ani ich nevykazuje v sucasnosti. Ak v buducnosti dbjde k takémuto druhu lizingovej transakcie,
Spolo¢nost o fiom bude Gc&tovat podla tychto doplneni k IFRS 16.
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Spoloénost aktualne posudzuije vplyv hore uvedenych a inych IFRS Standardov a interpretacii IFRIC na
svoju uctovnu zavierku, avSak neoCakava Ziadny vyznamny vplyv na Spolo¢nost.

5 Dolezité ucétovné odhady a usudok pri aplikovani postupov uétovania

° Novelizacie IAS 1, Prezentacia uctovnej zavierky a IFRS Praktické priklady 2: Zverejfiovanie
uctovnych politik (vydana 12. februara 2021 a u€inna pre ro¢né uctovné obdobia zacinajuce
1. januara 2023 alebo neskoér).

° Novelizacie IAS 8, Ugtovné politiky, zmeny v ugtovnych odhadoch a chyby: Definicia uétovnych
odhadov (vydana 12. februara 2021 a Gcinna pre ro¢né uctovné obdobia zac¢inajuce 1. januara
2023 alebo neskor).

Spolo¢nost uskutocriuje odhady a pouziva predpoklady ohladne buducnosti. Vysledné uc¢tovné odhady,
uz podla ich definicie, sa zriedka budi zhodovat so skutoénymi vysledkami. NizSie su uvedené
najdélezitejSie odhady a predpoklady, kde existuje podstatné riziko, ze dbjde k vyznamnej Uprave
uctovnych hodnét majetku a zavazkov po€as nasledujuceho roéného uctovného obdobia.

Metdda ocakavanych strat z pohladavok ,,ECL*. Spolo¢nost aplikuje na pohladavky z obchodného
styku zjednodus$eny pristup podla IFRS 9, t.j. odhaduje ECL ako o¢akavané straty za celu dobu do ich
splatnosti. Spolo¢nost na vypocet ofakavanych strat pre pohfadavky z obchodného styku pouziva
maticu, ktora zohladruje dobu pohladavok po splatnosti, mieru strat pre kazdu skupinu doby po
splatnosti a vySku odpisanych pohladavok. Spolo¢nost zvazila o€akavanu platobnu disciplinu na dalSich
12 mesiacov. Na zaklade tychto ukazovatelov sa rozhodla, Ze tvorba opravnych poloziek k pohladavkam
z obchodného styku na zaklade historickych uUdajov je dostaCujuca, kedZze vyvoj relevantnych
ukazovatelov o buducom vyvoji zodpoveda vyvoju z predoSlych obdobi. Mozny vyvoj
makroekonomickych ukazovatefov nema vyznamny dopad na hodnotu o€akavanych strat z pohladavok
z obchodného styku.

Doba prendjmu. Spolo¢nost pri stanoveni doby najmu zohladriuje Ustne dohody medzi zmluvnymi
stranami suvisiace s automatickym roénym predlZovanim najmu budov. Prenajimatel sa s nami Ustne
dohodol, Ze ndm umozni najmy kancelarskych priestorov kazdoro€ne obnovit za v tom €ase trhové
najomné a to az po dobu 15 rokov. Vedenie spolo¢nosti zvazuje vSetky skuto¢nosti a okolnosti, ktoré
vytvaraju ekonomicky stimul na uplatnenie opcie na prediZzenie alebo na neuplatnenie opcie na
ukondenie. Opcie na prediZenie (alebo obdobia po opcii na ukon&enie) st zahrnuté iba do doby lizingu,
ak je dostatoéne isté, Ze lizing sa predizi (alebo neukondi).

Pri lizingoch na budovy, zariadenia a dopravné prostriedky su zvy€ajne najrelevantnejSie nasledujuce

faktory:

e Ak su znacneé pokuty na ukoncenie (alebo neprediZenie), zvy&ajne je dostatoéne isté, Ze Spolo¢nost
pred|Zi (alebo neukonéi) lizing.

e Ak akékolvek zlepsenia predmetu lizingu, pri ktorych sa oCakava vyznamna zvyskova hodnota, je
zvy€ajne dostatoéne isté, Ze Spolo¢nost predIZi (alebo neukonéi) lizing.

Spolo¢nost zvazuje aj iné faktory vratane historického trvania lizingu a naklady naru$enia obchodnej
Cinnosti, ktoré su potrebné na nahradenie prenajimaného aktiva.

K 31. decembru 2021 mozné buduce periazné vydavky v hodnote 0 tisic. EUR (31. december 2020: 0
tisic EUR) (nediskontované) neboli zahrnuté do lizingového zavazku, pretoze nie je dostatoCne isté, Ze
lizingy budl prediZzené (alebo neukon&ené). Doba lizingu sa prehodnocuje, ak sa opcia skutoéne
uplatriuje (alebo neuplatfiuje) alebo Spolo¢nost ju musi uplatnit (alebo neuplatnit). Posudenie
dostatoCnej istoty sa reviduje, iba ak nastane vyznamna udalost’ alebo vyznamna zmena v okolnostiach,
ktora ovplyvnuje toto posudenie, ¢o je pod kontrolou najomcu. PoCas aktualneho uctovného obdobia
nedoslo k revizii odhadovanych déb lizingu.

Spolo¢nost odhadla, Ze zaruky zvySkovej hodnoty predmetov najmu nie su vyznamné.
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Nevyfakturované dodavky elektriny. Nevyfakturované vynosy za dodavku a distribuciu predstavuju
uctovny odhad zaloZzeny na odhade objemu distribuovanej a dodanej elektriny v technickych jednotkach
- MWh na nizkonapatovej urovni a odhade jednotkovej ceny, ktorou bude v buducnosti fakturovana.
Spolo¢nost pouziva zakaznicky informacny systém Enersim na odhad nevyfakturovanych dodavok na
zaklade predpokladanych ¢asovych kriviek spotreby zakaznikov. ktory k 31 decembru 2022
predstavoval 170 094 tisic EUR ( k 31 decembru 2021 predstavoval 125 097 tisic EUR). Tento u¢tovny
odhad je zaloZeny na: (a) odhade objemu distribicie a dodavky zakaznikom v segmente doméacnosti v
technickych jednotkach (MWh) medzi datumom posledného odpoctu a koncom Uétovného obdobia, (b)
odhade spotreby s pouzitim Casovej Struktdry spotreby réznych zakaznickych profilov, ktoré boli
stanovené podla meranej vzorky, (c) odhade strat v distribuénej sieti, a (d) jednotkovej cene v
EUR/MWh, ktora bude pouzita pre fakturaciu distriblcie a dodavky.

Nevyfakturované dodavky plynu. Nevyfakturované vynosy za dodavku a distribuciu predstavuju
uctovny odhad zaloZzeny na odhade objemu distribuovaného a dodaného plynu v technickych
jednotkach - MWh a odhade jednotkovej ceny, ktorou bude v budlcnosti fakturovana. Tento Gctovny
odhad je zalozeny na: (a) odhade objemu distribucie a dodavky zakaznikom v segmente domacnosti v
technickych jednotkach (MWh) medzi datumom posledného odpoctu a koncom uctovného obdobia, (b)
odhade spotreby s pouzitim ¢asovej Struktdry spotreby réznych zakaznickych profilov, a (c) jednotkovej
cene v EUR/MWh, ktora bude pouzita pre fakturaciu distribicie a dodavky.

Spolo€nost vykazala nasledovné hodnoty nevyfakturovanych vynosov za distriblciu a dodavku
elektrickej energie a plynu:

31. december

V tisicoch EUR 2022
Dohadné pohladavky za distribiciu a dodavku elektrickej energie ako sucast 19 251
polozky ,Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky*

Dohadné pohladavky za distriblciu a dodavku plynu ako sucast 4964
polozky,Pohladavky z obchodného styku a iné pohladavky*

Dohadné zavazky za distribuciu a dodavku elektrickej energie ako sucast 48 181
polozky ,Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky*

Dohadné zavazky za distribiciu a dodavku plynu ako sucast 15 275

polozky,Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky“

Ak by bol odhad celkovych sietovych strat nizSi o 0,1 %, €o predstavuje 10,1 GWh (2021: 10,4
GWh),prizachovani ostatnych parametrov, vynosy by boli nizSie o 1 936 tisic EUR (2021: 484 tisic EUR).
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6 Dlhodoby hmotny majetok

Pohyby v u¢tovnej hodnote dlhodobého hmotného majetku boli nasledovné:

Stroje a zariadenia

a ostatné
aktiva na vlastné Nedokoncené

V tisicoch EUR pouzitie investicie Spolu
Obstaravacia cena k 1. januaru 2021 167 18 185
Opravky a opravné polozky -78 - -78
Zostatkova uctovna hodnota k 1. januaru 2021 89 18 107
Prirastky - 2 2
Reklasifikacie 2 -2 -
Odpisy -17 - -17
Obstaravacia cena k 31. decembru 2021 169 18 187
Opravky a opravné polozky -95 - -95
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2021 74 18 92
Prirastky - 6 239 6 239
Reklasifikacie 25 -25 -
Odpisy -18 - -18
Vyradenie - -18 -18
Obstaravacia cena k 31. decembru 2022
Opravky a opravné polozky 194 6214 6 408

-113 - -113
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2022 81 6 214 6 295

Dlhodoby hmotny majetok je poisteny pre pripad $kéd spdsobenych Zivelnou udalostou do vysky 170
tisic EUR v pripade strojov, naradia, pristrojov, prisluS§enstva a ostatného majetku (2021: 169 tisic EUR).
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7 Nehmotny majetok

Pohyby v u¢tovnej hodnote nehmotného majetku boli nasledovné:

Software Aktiva, ktoré nie su

a podobné este k dispozicii na
V tisicoch EUR aktiva uzivanie Spolu
Obstaravacia cena k 1. januaru 2021 11 496 2140 13 636
Opravky a opravné polozky -9 064 - -9 064
Zostatkova uctovna hodnota k 1. januaru 2021 2432 2140 4 572
Prirastky 1399 1399
Reklasifikacie 292 -292 -
Odpisy -1 287 -1 287
Obstaravacia cena k 31. decembru 2021 11 789 3247 15036
Opravky a opravné polozky -10 352 - -10 352
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2021 1437 3 247 4 684
Prirastky - 1352 1352
Prevod z nedokonéenych investicii 2783 -2 783 -
Odpisy -1 905 - -1 905
Obstaravacia cena k 31. decembru 2022 14 571 1816 16 387
Opravky a opravné polozky -12 256 - -12 256
Zostatkova uctovna hodnota k 31. decembru 2022 2315 1816 4131
8 Prava na uzivanie majetku a lizingové zavazky

Spoloénost si prenajima dopravné prostriedky a administrativne budovy. Zmluvy o prenajme sa
zvyC€ajne uzatvaraju na dobu urciti od 2 do 20 rokov (blizSie doby najmu su uvedené v bode 2) , ale
mozu obsahovat’ opcie na prediZenie. Pri majetku kde zmluva bola stanovena na dobu neurgitd bola
Zivotnost uréena na zaklade predpokladanej dostatogne istej doby prenajmu.

Lizingy vykazuju ako prava na uzivanie majetku a zodpovedajuci zavazok odo dfa, kedy sa
prenajimané aktivum stalo dostupné pre pouzitie Spolo¢nostou.

Spolo¢nost mala nasledovné pohyby v pravach na uzZivanie majetku:

Rok konciaci sa 31. decembra 2022 Rok kon¢iaci sa 31. decembra 2021

Administrativne Dopravné Administrativne Dopravné

Vtisicoch EUR budovy prostriedky Spolu budovy prostriedky Spolu
Zostatkova uctovna

hodnota k 1. januaru 6 929 325 7254 6 870 201 7071
Prirastky 740 25 765 1530 224 1754
Vyradenia -66 -9 -69 -391 -3 -394
Vys$ka odpisov -750 -99  -849 -730 -97 -827
Znizenie hodnoty -188 -12 - -200 -350 - -350
Zostatkova ucétovna 6 671 230 6901 6 929 325 7254

hodnota k 31. decembru
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Spoloénost vykazala lizingové zavazky takto:

31. december 31.december

V tisicoch EUR 2022 2021
Kratkodobé lizingové zavazky 849 827
Dlhodobé lizingové zavazky 6176 6 559
Celkové lizingové zavazky 7025 7 386

Urokové néaklady z lizingovych zavéazkov zahrnuté do finanénych nakladov boli 83 tisic EUR (2021:
135 tisic EUR).

Naklady na kratkodobé lizingy (zahrnuté do ostatnych prevadzkovych nakladov) a na lizingy aktiv s
nizkou hodnotou, ktoré nie su kratkodobé lizingy (tiez zahrnuté v ostatnych prevadzkovych nakladov):

V tisicoch EUR 2022 2021
Néaklady suvisiace s kratkodobymi lizingami 29 18
Naklady suvisiace s lizingami na aktiva s nizkou hodnotou, ktoré nie su 111 94

uvedené vysSie ako kratkodobé aktiva

Zmluvy o lizingoch neobsahuju Ziadne iné zabezpeCenie ako vlastnicke prava prenajimatefa k

Celkové perfiazné vydavky za najmy predstavovali;

Vtisicoch EUR 2022 2021

Platby suvisiace s kratkodobymi najmami 29 18
Platby suvisiace s prenajmom majetku s nizkou hodnotou, ktoré nie su

kratkodobé najmy 11 94
Splatenie istiny lizingovych zavazkov 857 789
Uhradeny urokovy naklad z lizingov 83 135
Celkové penazné vydavky za najmy spolu 1080 1036

9 Zasoby

V tisicoch EUR 2022 2021
Zemny plyn 14 678 3370
Material a nahradné diely 1571 231
Tovar 2998 189
Zasoby spolu 19 247 3790

Zemny plyn je uskladneny v podzemnom zasobniku, ktory kontroluje spriaznena strana pod vyznamnym
vplyvom Vlady Slovenskej republiky.
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10 Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky

v tisicoch EUR 2022 2021

Zmluvné aktiva — €asovo rozliSené provizie externych predajcov 1712 2230
Dlhodobé pohladavky z obchodného styku ostatné pohladavky spolu 1712 2230
V tisicoch EUR 2022 2021

Pohladavky z obchodného styku 367 728 225078
Minus opravna polozka na zniZzenie hodnoty pohfadavok z obchodného styku -14 144 -13 822
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku, netto 353 584 211 256
Komoditné zmluvy ocenené v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok - 20 053
Zmluvné aktiva — €asovo rozliSené provizie externych predajcov 1435 1456
Dan z pridanej hodnoty - 1576
Preddavky 589 165
Ostatné 222 -
Kratkodobé pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky spolu 355 830 234 506
Pohyby v opravnej polozke ku kratkodobym pohladavkam z obchodného styku boli nasledovné:

V tisicoch EUR 2022 2021
Opravna polozka na znizenie hodnoty k 1. januaru 13 822 12 058
Strata zo znizenia hodnoty zauctovana do nakladov (bod €. 23 poznamok) 704 2679
Sumy odpisané pocas roka ako nevymozitelné -385 -915
Opravna polozka na znizenie hodnoty k 31. decembru 14 144 13 822

Podrobnosti o stave o€akavanych strat vo vztahu k kratkodobym pohladavkam z obchodného styku k

suvahovému dniu:

31. december 2022

31. december 2021

Ocaka- Ocaka-

Brutto vana Netto Brutto vana Netto

uctovna strata uctovna ucétovna  strata uctovna

V tisicoch EUR % straty hodnota (ECL) hodnota % straty hodnota (ECL) hodnota

Do splatnosti 1,08 % 343 604 3710 339894 1,30 % 210920 2739 208 181
Po splatnosti:

-1az30dni 3,17 % 12 507 396 12111 6,72 % 2634 177 2 457

- 31 az 60 dni 17,77 % 1272 226 1046 17,48 % 349 61 288

- 61 az 90 dni 19,14 % 162 31 131 24,59 % 122 30 92

- 91 az 120 dni 45,89 % 146 67 79 5,45 % 55 3 52

- 121 az 180 dni 34,16 % 161 55 106 32,97 % 182 60 122

- 181 az 360 dni 79,35 % 1051 834 217 81,29 % 342 278 64

- nad 360 dni 100,00 % 8 825 8 825 0 100,00 % 10474 10474 0

Kratkodobé pohladavky 367728 14144 353 584 225078 13822 211256

z obchodného styku
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Pohyby zmluvnych aktiv, ktoré predstavuju Casovo rozliSené sprostredkovatelské provizie, boli
nasledovné:

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav k 1. januaru 3 686 2732
Prirastky 1394 2585
Zuctovanie do nakladov -1 933 -1 631
Zmluvné aktiva spolu k 31. decembru 3147 3686

Z uctovnej hodnoty zmluvného aktiva bude pocas nasledujuceho roka odpisana do nakladov suma
1435 tisic EUR (2021: 1 456 tisic EUR) a zvySok ma zostatkovd dobu odpisovania do 5 rokov.

Vplyv zabezpecenia kratkodobych pohladavok z obchodného styku k 31. decembru:

31. december 2022 31. december 2021
Uctovna Poistena Uctovna Poistena

V tisicoch EUR hodnota hodnota hodnota hodnota
Pohladavky z obchodného styku

kryté:
- poistenim 111 426 111 426 37 297 37 297
- nezabezpecené pohladavky z

obchodného styku 242 158 - 173 959 -
Pohtadavky z obchodného styku, 353 584 111 426 211 256 37 297

Spoloénost ma koncentraciu uverového rizika voci spriaznenym stranam slovenskej vliady. Vid bod ¢&.
28 poznamok.

1 Pohladavky a zavéazky z cash poolingu

V tisicoch EUR 2022 2021
Zavazky z cash poolingu 49 289 24 766
Zavazky z cash poolingu spolu 49 289 24766

Spoloénost uzavrela so svojou Materskou spoloénostou zmluvu o cash poolingu. Na zaklade tejto
zmluvy je penazna hotovost spravovana Materskou spolo€nostou. V pripade potreby dodato€nych
finanénych prostriedkov je hotovost z cash poolingu Spolognosti k dispozicii. Urokova miera z
pohladavok z cash poolingu v roku 2022 bola 0,4 % p.a. (2021: 0,4 % p.a.).

Pohladavky z cash poolingu nevykazuji vyznamne zvy$ené riziko oproti stavu pri ich vzniku. Uverovy
rating Materskej spolo¢nosti k 31 decembru 2022 bol A- podla Standard and Poor’s.
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12  Peniaze a penazné ekvivalenty

V tisicoch EUR 2022 2021
Bezné Ucty v bankach 19918 1414
Peniaze a penazné ekvivalenty vo vykaze penaznych tokov spolu 19 918 1414

Spoloénost ma koncentraciu tverového rizika, pokial ide o peniaze a periazné ekvivalenty voci piatim
bankam. (2021: piatim bankam).

Uverova kvalita pefiazi a pefiaznych ekvivalentov je nasledovna:

V tisicoch EUR 2022 2021
Polozky bez vyznamne zvyseného kreditného rizika (stuperi 1)

Uverovy rating Aa3 od Moody’s 1 1
Uverovy rating A2 od Moody’s 756 519
Uverovy rating Baa1 od Moody’s 19 161 394
Bez ratingu - 500
Peniaze a peniazné ekvivalenty spolu 19 918 1414

Spolo¢nost neuctovala o o¢akavanych stratach pre peniaze a pefiazné ekvivalenty pretoze po zvazeni
pravdepodobnosti upadku bankovych intitucii by vplyv takychto oakavanych strat na u¢tovnu zavierku
Spoloc¢nosti bol nevyznamny.

13 Zakladné imanie

Zakladné imanie Spolocnosti tvori 1 akcia v nomindlnej hodnote 33 194 EUR a 1 akcia v hominainej
hodnote 6 605 590 EUR, celkové zakladné imanie Spolo¢nosti je 6 638 784 EUR. K 31. decembru 2022
a k 31. decembru 2021 vSetky akcie boli vlastnené spolo¢nostou Zapadoslovenska energetika, a.s.
Nomindalna hodnota akcii zodpoveda vySke s nimi spojenych hlasovacich prav.

Valné zhromazdenie Spolo¢nosti schvalilo individualnu aétovni zavierku Spolo€nosti za
predchadzajuce obdobie a schvalilo dividendy vo vySke 18 149 tisic EUR (2021: dividendy vo vyske
24 096 tisic EUR). Podla slovenského prava, zakladom pre vyplatenie dividend je nerozdeleny zisk
vykazany v tejto individualnej u¢tovnej zavierke Spolo¢nosti.

Dividenda na jednu akciu predstavuje 91 tisic EUR (2021: 121 tisic EUR) na jednu akciu v nominalnej
hodnote 33 tisic EUR a 18 058 tisic EUR (2021: 23 975 tisic EUR) na jednu akciu v nominalnej hodnote
6 606 tisic EUR.

14  Zakonny rezervny fond

Zakonny rezervny fond bol vytvoreny v silade s Obchodnym zakonnikom. Prispevky do zakonného
rezervného fondu boli tvorené vo vySke 10% zisku Spolo¢nosti az do dosiahnutia hodnoty fondu vo
vySke 20% zakladného imania. Tento fond nie je mozné vyplatit ako dividendy a mbéze byt pouzity len
na zvySenie zakladného imania alebo na krytie strat.
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15 Dan z prijmov

Naklad na dar z prijmov pozostava z nasledovnych poloziek:

V tisicoch EUR 2022 2021
Splatna dan z prijmov na zaklade Standardnej sadzby 21 % (2021: 21 %) 14 550 6 880
Osobitny odvod zo ziskov regulovanych odvetvi 2216 620
Odlozend dan -1716 -1 846
Naklad / vynos dane z prijmov za rok 15 050 5654

Uplatfiovana Standardna sadzba dane z prijmov za rok 2022 je 21 % (2021: 21 %). Sadzba osobitného
odvodu od roku 2021 je 4,356 % p.a.

Osobitny odvod je odpocitatelnym nakladom pre ucely aplikovania splatnej dane z prijmu.

Na zaklade tohto je na regulované &innosti uplatfovana nasledovna sadzba dane:

2022 2021
Standardna sadzba dane z prijmov za rok 21,000% 21,000 %
Sadzba osobitného odvodu 4,356% 4,356 %
Vplyv odpocitatefnosti osobitného odvodu od Standardnej sadzby dane* -1,058% -1,058 %
Sadzba dane uplatiiovana na zisky z podnikania v regulovanych odvetviach 24,298 % 24,298 %

* Tento vplyv je vypocitany nasledovne: % sadzby osobitného odvodu*((1-% sadzby dane z prijmov)/(1+% sadzby osobitného
odvodu) -1)

Spolo¢nost zahffia aktivity, ktoré su zdafiované Standardnou sadzbou dane z prijmov 21% alebo
sadzbou 24,298 %, ktora sa uplatfiuje na podnikanie v regulovanych odvetviach. Pre uUcely nizSie
uvedeného odsuhlasenia uplatiovanej a efektivnej dane bola pouzita uplathovana sadzba dane vo
vySke 23,045% (2021: 23,045%), ktora predstavuje vazeny priemer sadzieb dane pre regulované
a neregulované transakcie.

Odsuhlasenie medzi skutoénym nakladom na dan z prijmov a teoretickou sumou, ktora je vypocitana
na zaklade uplatiiovanej sadzby dane, je nasledovné:

V tisicoch EUR 2022 2021
Zisk pred zdanenim 62 905 24 054
Teoreticky dafovy naklad pri uplatfiovanej sadzbe dane 23,045 % (2021: 23,045 %) 14 496 5543

Dariovo neuznatelné naklady / nezdafiované vynosy
- naklady, ktoré su dariovo neuznatelné pre Standardnu sadzbu dane, avSak su

odpocitatelné pri vypocte osobitného odvodu 99 17
- ostatné 455 94
Naklad na daii z prijmov za uétovné obdobie 15 050 5654
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Ocakavané vyrovnanie odlozenych dani nastane po viac ako 12 mesiacoch po konci u¢tovného
obdobia, pretoZze dafiové priznanie sa podava rocne, t.j. odloZzena dan k 31. decembru 2022, z ktorej
sa stane splatna dan v roku 2023, bude vyrovnana v roku 2024, po podani dafiového priznania za rok
2023. Preddavky na dan z prijmov su vypocitané na zaklade dane za predchadzajuce obdobie a ich
vySka teda nesuvisi s hodnotou odloZzenej dane alebo splatnej dane ofakavanej v nasledujucich
obdobiach.

Odlozené danové pohladavky a zavazky su vzajomne zapocitané ak existuje pravne vymozitelné pravo
zapocitat’ splatnu darnovu pohladavku so splatnym danovym zavazkom a tieto dane sa tykaju toho
isteho dafiového uradu.

Odlozené dane sa vztahuju na nasledovné do¢asné rozdiely:

V tisicoch EUR 2022 2021
Rozdiely medzi dafiovou a u¢tovnou hodnotou dlhodobého hmotného majetku -28 -28
Zavazky zo zamestnaneckych pozitkov splatnych po ukon&eni zamestnania 532 592
Ostatné zavazky 2620 3693
Opravna polozka na o¢akavané uverové straty z pohladavok 3115 811
Ostatné -661 1176
Odlozena danova pohladavka spolu, netto 5578 3 891

Pohyby v odloZzenych daniach z do€asnych rozdielov boli zauétované s vplyvom na hospodarsky
vysledok s vynimkou sumy -29 tisic EUR (2021: -135 tisic EUR), ktora sa tyka poistno-matematickych
preceneni zavazkov zo zamestnaneckych pozitkov splatnych po ukonéeni zamestnania, a ktora bola
zauctovana do ostatného suhrnného zisku.

16  Zavazok zo zamestnaneckych pozitkov po ukonéeni zamestnania so stanovenou vyskou

Na zaklade dohody s odbormi ma Spolo¢nost povinnost zo zamestnaneckych poZitkov so stanovenou
vySkou splatnych po ukon&eni zamestnania, ktoru predstavuje platba jedného az siedmych mesacénych
platov kazdému zamestnancovi pri odchode do dbchodku a to v zavislosti od poc¢tu rokov
odpracovanych pre Spolo€nost. Pohyby v si¢asnej hodnote zamestnaneckych pozitkov so stanovenou
vy8kou splatnych po ukonéeni zamestnania:

V tisicoch EUR 2022 2021
Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po

ukonéeni zamestnania, stav na zaciatku roka 846 1344
Naklad na odpracovanu dobu v uctovnom obdobi 61 147
Urokovy naklad 8 8

Naklad na v minulosti odpracovanu dobu z dévodu zmien v pravidlach odmenovania

Naklad spolu (bod €. 22 poznamok) 69 155
Poistno-matematické precenenia:

- z dévodu zmien vo finanéno-matematickych predpokladoch -181 -20
- z dévodu zmien v demografickych predpokladoch -12 -624
- z dévodu rozdielu medzi skuto€nostou a pdvodnymi predpokladmi 55 -
Poistno-matematické precenia zauctované do ostatného suhrnného zisku -138 -644
Odchodné vyplatené pocas roka -47 -9
Iné zmeny

Sucasna hodnota zamestnaneckych pozitkov so stanovenou vyskou splatnych po
ukoncéeni zamestnania, stav na konci roka 730 846
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Zakladné poistno-matematické predpoklady boli nasledovné:

2022 2021
Pocet zamestnancov 31. decembru 295 284
Miera fluktuacie zamestnancov 4,57 % p.a. 4,58 % p.a.
Ocakavany narast miezd v kratkodobom horizonte 5,14 % p.a. 2,00 % p.a.
Ocakavany narast miezd v dlhodobom horizonte 4,00 % p.a 4,00 % p.a.
Diskontna sadzba 3,40 % p.a. 0,90 % p.a.

Ak by sa skuto&na diskontna sadzba odliSovala o 0,5 % od odhadovanej diskontnej sadzby, hodnota
z4vazku z titulu déchodkovych plneni by bola o 49 tisic EUR nizSia alebo o 51 tisic EUR vy3$8ia (2021:
o0 36 tisic EUR niZ8ia alebo o 38 tisic EUR vy3Sia).

17  Ostatné zamestnanecké dlhodobé pozitky

Spoloénost vyplaca 1 400 EUR (2021: 1 400 EUR) kazdému zamestnancovi, ktory dosiahol vek 50
rokov, ak predtym pre Spolo¢nost odpracoval aspon 5 rokov (2021: 5 rokov). Spolo¢nost tiez vyplaca

odmeny pri dosiahnuti pracovného jubilea vo vSeobecnosti kazdych 10 rokov v sume od 400 EUR do
1250 EUR (2021: od 400 EUR do 1 250 EUR).

Zavazok za ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky bol odhadnuty metédou planovaného ro¢ného
zhodnotenia pozitkov (angl. Projected Unit Credit Method).

18 Rezervy na ostatné zavazky a naklady

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav rezervy k 1. januaru 8 365 -
Prirastky zauc¢tované do hospodarskeho vysledku 2 501 8 365
Pouzitie rezervy 8 365 -
Rezervy spolu k 31. decembru 2501 8 365

Spoloénost na zaklade rozhodnutia Uradu pre regulaciu sietovych odvetvi (dalej len ,URSO*) vykonava
dodavku elektrickej energie ako dodavatel poslednej indtancie (dalej len ,DPI*) na Casti vymedzeného
Uzemia prevadzkovatela distribuénej sustavy - Zapadoslovenska distribuéna, a.s. V dbsledku
nepriaznivého vyvoja cien elektrickej energie a plynu na komoditnych trhoch Spolo€nost k 31. decembru
2021 vytvorila rezervu na stratové zmluvy vo vyske 8 365 tisic EUR v suvislosti s dodavkou elektrickej
energie a plynu pre zakaznikov ziskanych v ramci institutu DPI. Tito novoziskani zékaznici boli najma
zo segmentu domacnosti. KedZe tento segment podlieha regulovanym cenam elektrickej energie a
plynu a zaroven Spolo¢nost nemala pre tychto zakaznikov vopred nakipeny potrebny objem tychto
komodit, musela ho Spolo¢nost nakupit na velkoobchodnom trhu za trhové ceny, ktoré prevySovali ceny
schvalené URSO pre segment domacnosti na roky 2021 a 2022. Tato rezerva na stratové zmluvy bola
v roku 2022 pouzita voci stratam, ktoré Spolo¢nosti vznikli z dodavky komodit pre tychto zakaznikov
pocas roka 2022.

Spolo&nost k 31. decembru 2022 vytvorila rezervu na stratové zmluvy na dodavku elektrickej energie
pre rok 2023 vo vyske 2 501 tisic EUR. Strata z tychto zdkaznickych zmluv suvisi s nizkou likviditou a
zaroven vysokou cenovou volatilitou komoditného trhu, ked nebolo mozné v ¢ase uzatvorenia zmlav so
zdkaznikmi obstarat pre vybrané zmluvy elektrickl energiu za dohodnutu cenu.
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19  Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky

V tisicoch EUR 2022 2021
Zavazky z obchodného styku 168 514 84 530
Ostatné dohadné zavazky 12 278 12 097
Komoditné zmluvy ocenené v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok - 17 501
Ostatné finanéné zavazky -692 -24
Finanéné nastroje predstavujice zaviazky z obchodného styku a ostatné

zavazky spolu 180 100 114 104
Zmluvné zavazky — elektricka energia a zemny plyn 67 663 35 469
Z&avazky zo zamestnaneckych pozitkov 561 513
Socialne odvody 613 440
Dohadné zavazky voci zamestnancom 1856 1994
Prijaté preddavky 19 420 14 647
Dan z pridanej hodnoty 3 546 -
Ostatné zavazky 244 190
Vydavky buducich obdobi 50 1130
Z&avéazok za spotrebné dane 164 336
Zavazky z obchodného styku a ostatné zavazky spolu 274 217 168 823

Spolo&nost nemala zavazky z obchodného styku po lehote splatnosti. (2021: 9 tisic EUR).

Pohyby zmluvnych zavazkov voéi zakaznikom za zatial nedodanu elektricki energiu, zemny plyn a

poplatky boli nasledovné:

V tisicoch EUR 2022 2021
Stav k 1. januaru 35469 42 949
Prirastky 67 663 35 469
Zuctovanie do vynosov v suvislosti s platbami z predchadzajuceho roka -35 469 -42 949
Stav k 31. decembru 67 663 35 469

VyS§Sie uvedené zavazky vocli zakaznikom su splatné do jedného roka.
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20 Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy

Vynosy pozostavaju z nasledovného:

V tisicoch EUR 2022 2021
Predaj elektrickej energie priemyselnym a ostatnym podnikatelskym

zakaznikom 1016 113 397 713
Predaj elektrickej energie podnikatel'skym zakaznikom vyrobena

spolognostou v skupine ZSE 470 944 157 789
Predaj elektrickej energie domacnostiam 189 285 141 225
Predaj elektrickej energie spolu 1676 342 696 727
Distribu¢né poplatky za elektrickd energiu dodanu priemyselnym a

ostatnym podnikatelskym zakaznikom 201 830 258 250
Distribuéné poplatky za elektricki energiu dodani domacnostiam 157 369 159 277
Distribu¢né poplatky spolu 359 199 417 527
Ostatné trzby 16 753 8 856
Vynosy z predaja elektrickej energie a ostatné vynosy spolu 2 052 294 1123 110
Vykazovanie vynosov Spolocnosti z hladiska momentu plnenia je nasledovné:
V tisicoch EUR 2022 2021
Vynosy vykazané k danému momentu 9690 3277
Vynosy vykazané pocas obdobia 2 042 604 1119833
Vynosy spolu 2 052 294 1123 110

Slovensko implementovalo smernicu Eurdpskej Unie o trhu s elektrickou energiou, ktora priniesla uplnu
liberalizaciu trhu pre vSetkych zakaznikov vratane domacnosti od 1. jula 2007. Cenova regulacia sa

v8ak nadalej vztahuje na urcité chranené skupiny zakaznikov.
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21 Nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky

Nasledovné sumy boli zau&tované ako naklady na nakup elektrickej energie a suvisiace poplatky:

V tisicoch EUR 2022 2021
Nakup elektrickej energie od: Slovenské elektrarne (“SE”) 173 329 117 492
Néakup elektrickej energie od ostatnych vyrobcov a obchodnikov 491 361 260 005
Komoditné zmluvy ocenené v realnej hodnote cez hospodarsky vysledok - 70
Néakup energie na spotovom trhu 911 089 287 051
Nakup elektrickej energie spolu 1575779 664 618
Poplatky za prenos elektriny, pristupu do systému, poplatky za podporné
sluzby a obnovitefné zdroje 359 391 417 714
Ostatné 8773 3126
Nakup elektrickej energie a stvisiace poplatky spolu 1943943 1085458
22 Zamestnanecké pozitky
V tisicoch EUR 2022 2021
Platy a mzdy 9689 8 815
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 1637 1405
Naklad na stanovené benefity splatné po ukonéeni zamestnania (bod €. 15
poznamok) 69 155
Ostatné dlhodobé zamestnanecké pozitky — naklad na pracu za bezné
obdobie a urokové naklady 30 34
Poistno-matematické precenenia zavazkov z ostatnych dlhodobych
zamestnaneckych pozitkov -20 -1
Ostatné socialne odvody a naklady 2 840 2535
Zamestnanecké pozitky spolu 14 245 12 943
23  Ostatné prevadzkové naklady
V tisicoch EUR 2022 2021
Zakaznicke sluzby 4717 4703
Reklama 1565 2254
IT sluzby 2900 3062
Financné sluzby 1075 928
Naklady na prenajom majetku s nizkou hodnotou a na kratkodobé najmy 140 112
Poradenstvo 272 195
Statutarny audit 43 58
Opravna polozka k pohladavkam z obchodného styku a ostatnym
pohladavkam (bod €. 10 poznamok) 704 2679
Personalny leasing 1696 1306
Ostatné prevadzkové naklady 4 359 3 842
Ostatné prevadzkové naklady spolu 17 471 19 139
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24 Riadenie finanéného rizika

Cinnosti, ktoré Spolog¢nost vykonava, ju vystavuju urgitym finanénym rizikam: trhovému riziku,
uverovému riziku a riziku likvidity. Medzi hlavné finanéné nastroje Spolo¢nosti patria pohladavky
a zavazky z obchodného styku, uvery, pohladavky z cash poolingu a peniaze a pefiazné ekvivalenty.

Kurzové riziko. Spolo¢nost’ obchoduje na domacom trhu a jej vynosy, naklady a finanéné nastroje su
denominované v EUR. ManaZment nepovaZuje kurzové riziko za vyznamné vo vztahu k ¢innosti
Spolo¢nosti nakolko uskutocriuje len nevyznamny objem transakcii v inej mene nez EUR. Rozumne
mozna zmena spotového vymenného kurzu EUR voci cudzim menam by ku koncu ucétovného obdobia
nemala ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo¢nosti.

Riziko cien akcii a obchodnych podielov. Vzhladom na to, Ze Spolo¢nost nema vyznamné investicie
do akcii resp. obdobnych finanénych nastrojov, nie je vystavena vyznamnému cenovému riziku
vyplyvajucemu z cien akcii.

Riziko urokovej sadzby. Spolocnost nie je vystavena vyznamnému riziku zo zmien trhovych urokovych
mier, pretoze vSetky jej finanné aktiva a zavazky maju pevne stanovené urokové miery. Rozumne
mozna zmena trhovych urokovych mier, ako napriklad euribor, by ku koncu u¢tovného obdobia nemala
ziadny vplyv na hospodarsky vysledok Spolo&nosti.

Cenové komoditné riziko. Spolo¢nost mohla v roku 2021 uGctovat urcité komoditné zmluvy ako
ocefiované vo FVTPL.v roku 2022 nemala zmluvy ocenované vo FVTPL Vo vSeobecnosti sa vedenie
snhaZzi vybalancovat dopyt po elektrickej energii a plyne s objemami v suvisiacich nakupnych zmluvéach.
Na riadenie trhového rizika ma Spolo¢nost’ implementovany systém objemovych a finan&nych limitov
otvorenej pozicie v komoditach, ktory chrani Spolo¢nost pred necakanymi zmenami trhovych cien
komodit na velkoobchodnych trhoch.

V roku 2021, v pripade zmien cien komodit o + 10 %, zisk a vlastné imanie by sa zmenili o: 99 tisic
EUR.

Uverové riziko. Spolo¢nost je vystavena Uverovému riziku, ktoré predstavuije riziko, Ze jedna zo stran
finanéného nastroja spdsobi finanénu stratu druhej strane nesplnenim svojho zavazku.

Vystavenie sa uverovému riziku vznika ako dosledok predaja energie a sluzieb Spolo&nosti s odloZzenou
dobou splatnosti ako aj v dosledku inych transakcii s dalSimi subjektmi, ktoré vedu ku vzniku finanénych
aktiv. Uverové riziko vznikd v suvislosti s pefiaznymi prostriedkami a penaznymi ekvivalentmi,
zostatkami v bankach a finan&nych instituciach, dvermi, pohfadavkou z cash poolingu a obchodom s
velkymi a malymi odberatelmi, vratane nesplatenych pohladavok a buducimi dohodnutymi
transakciami.

Na stanovenie vysky rizika Spolo¢nost pouziva metddu ocakavanych strat ,ECL®, ktora zohladnuje
vazeny odhad sucasnej hodnoty buducich oakavanych strat. Spolo¢nost aplikuje na pohladavky z
obchodného styku zjednoduSeny pristup podla IFRS 9, t.j. meria ECL pomocou celozivotnych
oCakavanych strat. Spolo¢nost na vypoclet celozivotnych o€akavanych strat pre pohladavky z
obchodného styku pouziva maticu, ktora zohladriuje vekovu Strukturu pohfadavok, mieru strat pre kazdu
skupinu podfa doby po splatnosti a vySku odpisanych pohfadavok. O¢akavané straty sa modeluju za
celu zostatkovu Zivotnost poloZiek. Zivotnost sa rovna zostavajucej zmluvnej dobe do splatnosti,
upravenej o mozné pred€asné splatenia, ak sa nejaké predpokladaju.

Pokial ide o banky a finan&né institucie, Spolo€nost’' ma obchodné vztahy len s tymi, ktoré maju vysoky
nezdvisly rating. S vynimkou uvedenou v bode €.12 poznamok, Spolo¢nost nemd vyznamnu
koncentraciu Uverového rizika najma v désledku vysokého pocdtu réznorodych zakaznikov.
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Spolo¢nost vyuziva systém upomienok, kioré mdzu vyustit az do odpojenia poskytovania sluzby, ¢o
predstavuje najCastejSie pouzivany spdsob, ako si vynutit dodrziavanie platobnej discipliny. Aj napriek
tomu, Ze splatenie méze byt ovplyvnené ekonomickymi faktormi, vedenie sa domnieva, Ze Spolo¢nost
nie je vystavena vyznamnému riziku vacsich strat ako vo vyske vytvorenych opravnych poloziek. Na
zniZzovanie rizika u vybranych vefkoodberatefov Spolo€nost’ vyuZiva poistné produkty. Uverova kvalita
zostatkov v bankéach je uvedena v bode €. 12 poznamok a Uverova kvalita pohladavok z obchodného
styku je analyzovana v bode &. 10 poznamok.

Na riadenie kreditného rizika velkoobchodnych aktivit ma Spolo¢nost implementovany systém
konzervativnych objemovych a finanénych kreditnych limitov, ktoré zabezpecuju diverzifikaciu
kreditného rizika na viacerych velkoobchodnych partnerov.

Riziko likvidity. Riziko likvidity znamena, ze Spolo¢nost mbéze mat tazkosti so splnenim svojich
povinnosti v suvislosti s financnymi zavazkami. Obozretné riadenie rizika likvidity znamena udrzanie si
dostato¢ného mnozstva penaznych prostriedkov, dostupnosti finanénych prostriedkov prostrednictvom
eSte necCerpanych uverovych liniek a moznosti uzatvarat trhové pozicie. Vzhfadom na dynamicky
charakter Cinnosti sa Spolo&nost snazi udrzat flexibilitu financovania prostrednictvom otvorenych
uverovych liniek.

Spolo¢nost pravidelne monitoruje svoju poziciu likvidity a vyuZiva cash pooling s Materskou
spolo€énostou na optimalizaciu vyuZivania pefiaznych prostriedkov v ramci skupiny ZSE. Spolo€nost
vyuziva aj vyhody zmluvnych podmienok medzi Spolo¢nostou a jej zakaznikmi na zabezpecenie
dostatocnych finan&nych zdrojov pre jej potreby. Splatnost dodavatelskych faktar je v priemere 20 dni.

Vyhladovy plan buducich platieb je pripravovany tyZzdenne nasledovne: (a) o¢akavané buduce penazné
toky z hlavnych ¢innosti Spolo¢nosti a (b) o€akavané budice penazné toky zabezpedujuce innost
Spolo¢nosti a vysporiadanie vSetkych zavazkov Spolo¢nosti vratane dani. Plan pefnaznych tokov slizi
na zistenie momentalnej potreby hotovosti a ak ma Spolo¢nost dostatok zdrojov, umozhuje jej to
kratkodobo ich ulozit v bankach.

Nasledujuca tabulka analyzuje nediskontované sumy finanénych zavazkov Spolo¢nosti podla
prisludnych skupin splatnosti a to na zaklade zostatkovej doby do zmluvného datumu splatnosti.
Analyza podla doby do splatnosti k 31. decembru 2022 je nasledovna:

Na
poziadani
e a menej Od Od 0Od 12 Nad
ako 1 1do3 3do 12 mesiacov 5
V tisicoch EUR mesiac _mesiacov mesiacov do 5 rokov rokov Spolu
Zavazky
Zavazky z obchodného styku (bod €. 19
poznamok) 167 113 1401 - - - 168 514
Ostatné dohadné zavazky (bod €. 19
poznamok) 6 076 124 6 078 12 278
Ostatné finan¢éné zavazky (bod €. 19
poznamok) -692 - - - - -692
Zavazky z lizingu, vratane platieb
buducich urokov 78 156 702 3760 3208 7904
Buduce platby spolu, vratane
buducej istiny a urokovych platieb 172 575 1681 6 780 3760 3208 188004
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Analyza splatnosti k 31. decembru 2021 je nasledovna:

Na Od Od Od 12 Nad Spolu
poziada 1do3 3do12 mesiacov 5
nie a Mesiacov mesiacov do  rokov
menej 5 rokov
ako 1
V tisicoch EUR mesiac
Zavazky
Zavazky z obchodného styku (bod €. 19 83 581 949 - - - 84 530
poznamok)
Ostatné dohadné zavazky (bod €. 19 6 834 842 21922 - - 29 598
poznamok)
Ostatné finan¢éné zavazky (bod ¢. 19 -24 - - - - -24
poznamok)
Zavazky z lizingu, vratane platieb 77 154 693 3 696 3736 8 356
buducich urokov
Komoditné zmluvy FVTPL:
- platby* 515 1031 4638 3242 - 9 426
- prijmy** -651 -1 302 -5 859 -622 - -8 434
Buduce platby spolu, vratane 90 323 1674 21 394 6 316 3736 123 452

buducej istiny a urokovych platieb

Nominalna hodnota zavazku predstavuje brutto stranu penaznej platby komoditnych zmlav ocenenych v realnej hodnote cez
hospodarsky vysledok. Suvisiaci nepeniazny prijem komodity nie je vykazany.

Nominalna hodnota pohladavky predstavuje brutto stranu pefiazného prijmu komoditnych zmlav ocenenych v realnej hodnote
cez hospodarsky vysledok. Suvisiaci prevod komodity nie je vykazany vo vysSie uvedenej tabulke likvidity.

*k

25 Riadenie kapitalu

Cielom Spoloc¢nosti pri riadeni kapitalu je zabezpedit schopnost pokracovat vo svojich ¢innostiach,
dostatocnu navratnost kapitalu pre akcionarov, uzitky pre ostatné zainteresované strany a udrzat
optimalnu Strukturu kapitalu s ciefom udrzat’ nizke naklady financovania.

Vedenie Spolo&nosti spravuje kapital vykazany podla IFRS v zneni schvalenom EU ako vlastné imanie
k 31. decembru 2022 v hodnote 75 785 tisic EUR (2021: 45 970 tisic EUR).

Vedenie Spolo¢nosti sa pri riadeni kapitalu zameriava na maximalizaciu navratnosti investovaného
kapitalu.

Spoloénost nepodlieha externym regulatornym minimalnym poziadavkam na vysku jej kapitalu.
26  Zverejnenie realnych hodnét

Ocenenia redlnou hodnotou s analyzované podla urovne realnych hodnét a to nasledovne: (i) troven
jeden predstavuju ocenenia (neupravenou) cenou kétovanou na aktivnych trhoch pre identické aktiva
alebo zavazky, (ii) uroverni dva predstavuju ocenovacie techniky so vSetkymi podstatnymi vstupnymi
premennymi pre aktiva alebo zavazky, ktoré su podlozené trhovymi udajmi bud’ priamo (t.j. ako ceny)
alebo nepriamo (t.j. odvodené z cien) a (iii) uroven tri predstavuju ocenenia, ktoré nie su zalozené na
trhovych udajov (t.. ide o subjektivne vstupné premenné). V pripade Ze ocenenie realnou hodnotou
pouziva trhové vstupné premenné, ktoré si vSak vyzaduju vyznamnu Upravu, toto ocenenie spada do
urovne 3. Vyznamnost vstupnej premennej pri oceneni sa vyhodnocuje vo¢i sume redlnej hodnoty ako
celku.

a) Opakujice sa ocenenia realnou hodnotou

Opakujuce sa ocenenia realnou hodnotou su tie, kde uctovné predpisy vyzaduju alebo dovoluju takéto
ocenenie vo vykaze finanénej pozicie ku koncu kazdého uétovného obdobia:
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Finan¢né nastroje ocenené realnu hodnotou. Ocenenie komoditnych zmliv vo FVTPL patri do
urovne 2 v hierarchii redlnych hodnét a klu€¢ovou vstupnou premennou je spotova a forwardova cena

elektrickej energie alebo zemného plynu za MWh.

b)  Aktiva a zavézky, ktoré neboli ocenené redlnou hodnotou, a pre ktoré sa realna hodnota

zverejnuje

Realna hodnota analyzovana podla hierarchie realnych hodnét a u¢tovna hodnota aktiv a zavazkov,

ktoré nie su ocenené realnou hodnotou, su nasledovné:

31. december 2022

31. december 2021

Realna hodn. Uétovna Realna hodn. Uétovna
V tisicoch EUR urovne 2 hodnota urovne 2  hodnota
AKTIVA
Pohladavky z obchodného styku, netto (pozn. 10) 353 584 353 584 211 256 211 256
Peniaze a penazné ekvivalenty (pozn. 12) 19918 19918 1414 1414
AKTIVA SPOLU 373502 373502 212670 212670
Zavazky
Zavazky z obchodného styku (pozn. 19) 168 514 168 514 84 530 84 530
Ostatné dohadné zavazky (pozn. 19) 12 278 12 278 12 097 12 097
Ostatné finanéné zavazky (pozn. 19) -692 -692 24742 24742
ZAVAZKY SPOLU 180 100 180 100 121 369 121 369

Financné nastroje maju kratkodoby charakter a ich realna hodnota sa preto pribliZzuje k ich u¢tovnej
hodnote. Realna hodnota zavazkov z obchodného styku odraza zaruky materskej spolo¢nosti (bod ¢&.

28 poznamok).

27  Pohyby v zavazkoch z finanénych aktivit

Nasledujuca tabulka analyzuje finanéné zavazky a pohyby finanénych zavazkov za kazdé z prezen-

tovanych obdobi:

2022 2021

V tisicoch EUR Zavazky z Zavazky z

lizingu lizingu
Stav k 1. januaru 7 386 7165
Neperiazné pohyby
Zauctovanie zavazkov z lizingov pri prvej aplikacii IFRS 16 k 1. Januéru 2021
Prirastky lizingov 765 1754
Urokové naklady 83 135
Ukoncenie najmu -69 -394
Znizenie hodnoty najmu -200 -350
Uhrady
Uhrady arokov -83 -135
Splatena istina (bod €.8 poznamok ) -857 -789
Stav k 31. decembru 7025 7 386
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28  Zostatky a transakcie so spriaznenymi stranami

Hlavnymi spriaznenymi stranami SpoloCnosti je Materska spolo&nost, jej akcionari, ktori maju nad
Materskou spolo&nostou spolo¢nu kontrolu ako je uvedené v bodoch €. 1 a 12 poznamok: (i) Vlada
Slovenskej republiky a (ii) E.ON, ako aj (b) kli€ové vedenie. Spolo¢nost uplatiiuje vynimku zo
zverejnenia transakcii s VIada Slovenskej republiky a entitami, nad ktorymi ma Vlada Slovenskej
republiky kontrolu, spolo&nu kontrolu alebo podstatny vplyv. Tato vynimka sa nevztahuje na individuélne
vyznamné transakcie, ako napriklad dafové naklady a zaplatené dane, nakup elektriny od spolo¢nosti,
v ktorej Vlada Slovenskej republiky ma vyznamny podiel a iné transakcie, ktoré su uvedené nizSie.

Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2022 nasledovné:

Uétovné

jednotky

Vlada pod

Materska Skupina Slovenskej kontrolou Dcérske

V tisicoch EUR spoloénost’ E.ON** republiky* matky spoloénosti Spolu
Vyplatené dividendy 18 149 - - - - 18 148
Predaj 2239 6114 136 810 607 375 - 752 538
Nakup 3988 8710 1060 208 588 111 - 1661017
Pohladavky okrem dani 242 617 18 080 86 473 - 105 412
Zavazky okrem dani 56 132 354 37 068 64 520 - 158 074

*

Stipec Vlada Slovenskej republiky predstavuje individuélne vyznamné transakcie so spolo&nostami pod kontrolou, spolo&nou
kontrolou alebo vyznamnym vplyvom Vlady Slovenskej republiky.

*k

Stipec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolognostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo vyznamnym
vplyvom skupiny E.ON.

Dane z prijmov su uvedené vo vykaze finanénej pozicie, vo vykaze ziskov a strat a ostatnych suhrnnych
ziskov a strat, vo vykaze perfiaznych tokov a dalej su analyzované v bode €. 15 poznamok. Zavazok z
DPH je uvedeny v bode &. 19 poznamok.

Zaplatena dan z prijmov predstavuje:

V tisicoch EUR 2022 2021
Splatna darn z prijmov pri Standardnej sadzbe 21 % (2021: 21 %) — vid bod

€. 15 poznamok -14 550 -6 880
Osobitny odvod zo zisku regulovanych odvetvi (bod €. 15 poznamok) -2 216 -620
(-) Zavazok / (+) pohladavka dane z prijmov na zaciatku u¢tovného obdobia -1 421 -4 763
Zavazky zo splatnej dane z prijmov na konci uétovného obdobia 9811 1421
Zaplatena dan z prijmov -8 376 -10 842
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Transakcie a zostatky so spriaznenymi stranami boli za rok 2021 nasledovné:

Uétovné

jednotky

Vlada pod

Materska Skupina Slovenskej kontrolou Dcérske

V tisicoch EUR spoloénost’ E.ON**  republiky* matky spoloénosti Spolu
Vyplatené dividendy 24 096 - - - - 24 096
Predaj 1143 5040 55 211 175 369 - 236 763
Nakup 3908 9 595 618 561 364 518 - 996 582
Pohladavky okrem dani 113 364 13 023 47 630 - 61130
Zavazky okrem dani 32 256 820 24 390 43 687 - 101 153

*

Stipec Vlada Slovenskej republiky predstavuje individualne vyznamné transakcie so spoloénostami pod kontrolou, spoloénou
kontrolou alebo vyznamnym vplyvom Vlady Slovenskej republiky.

**  Stipec Skupina E.ON predstavuje transakcie so spolo&nostami pod kontrolou, spoloénou kontrolou alebo vyznamnym
vplyvom skupiny E.ON.

Materské spolo&nost’ sa zarucila za zavazky z nakupov Spolo¢nosti nasledovne:

31. december 2022 31. december 2021
Rucené Rucené
Maximalna zavazky Maximalna zavazky
suma k stvaho- suma k stvaho-
V tisicoch EUR ru¢enia vému diu ruéenia vému diu
Zaruky voci dodavatelom 140 704 72 870 246 601 37 128
SPOLU 140 704 72 870 246 601 37 128

Tabulky s transakciami so spriaznenymi stranami uvedené vy3Sie a na predchadzajucej strane
neobsahuju individualne nevyznamné transakcie, ako napriklad dodavky elektrickej energie
nemochniciam, $kolam, ministerstvam a mnohym viadou kontrolovanym alebo inak s vladou spriaznenym
podnikom za beznych obchodnych podmienok. Vedenie neidentifikovalo dalSie transakcie s viadou
spriaznenymi stranami, ktoré su kolektivne, avSak nie individualne, vyznamné.

Kru€ové vedenie pozostava z (a) ¢lenov predstavenstva, (b) €lenov dozornej rady a (c) riaditelov divizii.
Pozitky a odmeny ¢lenov kli€ového vedenia predstavovali:

V tisicoch EUR 2022 2021
Predstavenstvo a ostatné kltucové vedenie

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 569 531
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 96 85

Pozitky a odmeny ¢lenov predstavenstva a ostatného klfi€ového vedenia
spolu 665 616

Dozorna rada

Mzdy a iné kratkodobé zamestnanecké pozitky 107 81
Prispevky do penzijnych fondov so stanovenou vyskou prispevku 14 14
Pozitky a odmeny ¢lenov dozornej rady spolu 121 95
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29 Podmienené zavizky a prisfuby

Dariové podmienené zaviizky. Slovenskéd dafiova legislativa obsahuje viacero ustanoveni, ktoré
umoziuju viac ako jednu interpretaciu. Interpretacia podnikatelskych aktivit Spolo¢nosti jej vedenim
nemusi nevyhnutne zodpovedat interpretacii tychto aktivit dafiovymi aradmi, av$ak rozsah tohto rizika
nie je mozné spolahlivo kvantifikovat.

Sddne spory. Z &asu na as v priebehu beznej obchodnej €innosti méZu byt voti Spolocnosti podané
rézne Zaloby. Niektoré spolo&nosti alebo ich zastupcovia nepovazuju organizéciu a regulaciu sietovych
odvetvi alebo rozhodnutia regulatora za spravodlivé a korekiné. V suc¢asnosti existuje malé riziko vzniku
vyznamnych strat z dévodu potencidlnych nérokov tychto spolotnosti, ale existuje nekvantifikovatefné
riziko, ze v budiicnosti takéto riziko mdZe mat nepriaznivy vplyv na Spoloénost.

Zmluvné zavdzky. Otvorené zmluvy na budice dodavky nehmotného majetku boli v sume 34 829 tisic
EUR (2021: 700 tisic EUR). Finan&né zmluvné zavazky Spolo¢nosti vyplyvajuce zo zmllv na nakup
elektrickej energie predstavuji k 31. decembru 2022 priblizne 761 191 tisic EUR (2021: 776 503 tisic
EUR), z éoho 705 905 tisic EUR (2021: 702 470 tisic EUR) je splatnych do jedného roka. Financné
zmluvné zéavazky Spolognosti vyplyvajlice zo zmlUv na nakup zemného plynu predstavuja k 31.
decembru 2022 priblizne 231 313 tisic EUR (2021: 129 290 tisic EUR), z &oho priblizne 196 5352 tisic
EUR (2021: 100 416 tisic EUR) je splatnych do jedného roka.

V prospech Spolognosti boli vystavené bankové zaruky za zavazky z nakupov s maximalnou sumou
ruéenia 51 292 tisic EUR (2021: 50 375 tisic EUR), pricom aktudlna vyska ruéenych zavézkov
k sivahovému diiu predstavuje hodnotu tisic 7 250 EUR (2021: 5 972 tisic EUR).

30 Udalosti po konci Gctovného ohdobia

Po 31. decembri 2022 nenastali Ziadne dalsie vyznamné udalosti, kioré by si vyZadovali Upravu alebo
zverejnenie v tejto Gctovnej zavierke.

Vedenie schvalilo tito uétovnu zavierku na zverejnenie dia 28. marca 2023

z ¥
.......................................... __,a'.'............_,."_:..'...................
jcar Ing. Mérian Suchy

Predseda predstavenstva Clen pradstavm‘;tétva

b1

Strana 39





		template

		vyrocna sprava

		sprava auditora

		vykazy

		1 Úvodné informácie

		2 Významné postupy účtovania

		3 Aplikovanie nových a novelizovaných štandardov a interpretácií

		4 Nové účtovné predpisy

		5 Dôležité účtovné odhady a úsudok pri aplikovaní postupov účtovania

		6 Dlhodobý hmotný majetok

		7 Nehmotný majetok

		8 Práva na užívanie majetku a lízingové záväzky

		9 Zásoby

		10 Pohľadávky z obchodného styku a ostatné pohľadávky

		11 Pohľadávky a záväzky z cash poolingu

		12 Peniaze a peňažné ekvivalenty

		13 Základné imanie

		14 Zákonný rezervný fond

		15 Daň z príjmov

		16 Záväzok zo zamestnaneckých požitkov po ukončení zamestnania so stanovenou výškou

		17 Ostatné zamestnanecké dlhodobé požitky

		18 Rezervy na ostatné záväzky a náklady

		19 Záväzky z obchodného styku a ostatné záväzky

		20 Výnosy z predaja elektrickej energie a ostatné výnosy

		19

		20

		21 Nákup elektrickej energie a súvisiace poplatky

		22 Zamestnanecké požitky

		23 Ostatné prevádzkové náklady

		24 Riadenie finančného rizika

		25 Riadenie kapitálu

		26 Zverejnenie reálnych hodnôt

		27 Pohyby v záväzkoch z finančných aktivít

		28 Zostatky a transakcie so spriaznenými stranami

		29 Podmienené záväzky a prísľuby

		30 Udalosti po konci účtovného obdobia





